MOBILE COUNTY PUBLIC SCHOOL SYSTEM
SCHOOL-PARENT COMPACT

Causey Middle School

Causey Middle School and the paremis of the studenis participating in activitics, services, and programs funded by Tidde I. Part A of the Ivery
Student Succeeds Act of 2015 (ESSA) (participanng children), agree that this compact ontlines how the parems, the entire school staff, and the
students will share the responsibility for improved student academic achievement and the means by which the school and parents wifl build and
develop a pariership that will help children achieve the State 's igh standards

This school-parent compact is in effect during the 2023-2024 school year,

School Responsibilities
Causey Middle School will

1. Provide high-quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning envirenment that enables the participating
children to meet the State’s student academic achievement standards as fallows:

CMS witl provide high-quality curriculum and instruction in a supportive and effective learning environment by offering a full advanced curriculum,
Pre-AP courses, and accelerated math. Sindents will alsa be provided intervemiion, enrvichment, and technology vich learming instruction. Teachers
will be provided ongoing professional development as they strive for excellence in plamming and impf ing lessons incorporaling differentiated
teaching strategies and high student engagement

2, Hold parent-teacher conferences during which this compact will be discussed ay it relates to the individual child's achievement.
Specifically, those conferences will be held

During prevegistration in the fall. Paverts will also be invited to Open House and state-wide Parenting Day.
3. Provide parents with frequent reports on their children’s progress. Speailfically, the school will provide reports as follows.

CMS will provide progress reports to parents at mid-guarter and report cards at the end of each quarter. Such reports will be sem home via the
student with the exceplion of ™ quarter report cards which will be mailed via USPS. Parents may also access grades at any time onfine.

4. Provide parents reasonable access to staff. Specifically, siaff will be avatlable for consultation with parents as follows:

CMS staff will be available 1o meet with parents during pl. g fimtes and passibly before or after school. Parents are strongly encouraged to
prearrange a meeting with the teacher via phone (251-221-2060) or email.

5. Provide parents opportunities to volunteer and participate in their child’s class, and to observe classroom activities, as follows:

CMS parents can volunteer, observe, and pariicipate in classroom activities as long as such oppor are preqr { with the teacher and

approved by administration.
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6. Ensure regular two-way, meaningful communication between family members and school staff, and, to the extent practicable, in a
1anguage that family members can understand.

CMS will provide meaningfid communication with all parents in a language that they understand by sending home notices in a jamily 's native
language when led. Sign language and foreign language interpreters are also available when needed

Parent Responsibilities

We, as parents, will support our children’s learning in the following ways:

*  Monitoring attendance and making sure that homework is completed.

*  Supplving my child with the appropriate school supplies and ensuring my child is in praper uniform daily.

*  Monitoring the amount of time my children spend watching television and playving video games.

*  Volunteering in my child"s classroom, wien applicable.

*  Supporiing discipline policies of the district, school, and classroom teacher.

*  Staying informed about my child's education and communicating with the school by promptly reading all notices from the school or the
schood district either received by my child or by mail and responding, as appropriate.

¢ Serving, to the extent possible, on advisory groups, such as Title ! advisory commitiges and parental involvement commitiees.

Student Responsibilities

We, as students, will share the responsibility to improve our academic achievement and achieve the State’s high standards.
Specifically, we will:

Always work hard and strive for excellence
Complete and return homework assigmments.
Attenct School regularly.

Obey the Code of Canduct and uniform policy.
Bring appropriate supplies to school daily.
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HE THONG TRUONG CONG CONG QUAN DI DONG
TRUGNG-PHU HUYNH NHO GON

Truwong trung hoc co sé¢ Causey

Treong Trung hoc Co sa Causey va phy huynl cra cdc hoc sinf iham gia vao cde hoal dong, dich v va chrong irinh dirge 16i try boi Tiéu gl
Phdn A ciia Pao ludt Thanh céng cna Moi Hoc sinh ném 2015 (ESSA) (ire em tham gia), dong y rang thoa thugn nho ndy néu r cdeh thire phy
huyrh, ladn bg nhdn vién nha tridng vé hoc sinh sé chia se trdch nhiém cai thign thénh tich hoc 16p cua hoe sinh vé cde phuong tién ma nha treing
va phys huyrth sé xdy dyng va phdt trién mii quan he hop tde gitip tre em dat dieye cde tiéu chudn cao cua Tiéu bang.

Thda thudn gitca nh trirdmg va phy huynh nay ¢6 hiu hye trong ndim hgc 2023-2024,

Trich nhiém cila tardmg
Trudmg Trung hge oo si- Causey s& -

1. Cung clp churang trinh gidng day va gidng day chét lrgng cao trong mit mbi trirng hoe tdp hil trg va hifu qua gidp tré em tham gia dip
umng céc titu chudn thanh tich hoe tdp cia hoc sinh Tiéu bang nhwr sau:

CMS 52 cung cdp chuang irinh giang day va gidng day chat lung cao trong mt moi trudmg hoc 16p h irgr vé higu qua béng cdch cung cdp chieong
trink giGng day ndng cao ddy dn, cde khda hoe Pre-AP va todn cdp tée Hpe sink ciing si dupe cung edp hudng dan hoc 1p cd tinh can thiép, héi
dudmg vér gidu cong nghé. (rido vién s& duge phat trién chuyén mon lién tuc kiv hp c6 gang dat duge sie xndi sdc trong viée lip ké hogeh v thyee hign
cdc bai hpe két hop cdc chién luge giang day khdc biét va mirc dg tham gia cao cua hge sinh.

2, :1‘6 chire ¢&¢ bubdi hop phy huynh-gide vién trong 46 théa thujn nay s& dirgc thioe lujn vi né lién quan dén thanh tich cia tirng hoc sinh. Cu
the cac hji thao s& duge 18 chire:

Frong qud trink ddng ky truede vao ntia thu. Pine huynh ciing & dusre pici tham die Open House va Ngdy nudt day con odi irén todn éu bang.
3. Cung cdp cho phy huynh cic bio cio thudmg xuyén vé sy tién bf ciia con hg. Cu thé nha tnrong s cung cip céc bao cdo nhu sau

CMS 52 cung cdp bdo cdo tién dj cho phu Inynh vao giita quy vé phién hdo cdo vio cndi méi quy. Naimg bda cdo nhie vdy s¢ dupe hoe sinh g vé
nha ngoal trir phiéu bdo cdo hoe ™ 4 s& dwge gur qua USPS. Phy huynh ciing c6 thé truy cdp diém truc tryén bt cir hic nae.

4. Cung cdp cho phy huynh quyén tiép cdn hgp If v6i nhan vién. Cy thé nhan vién s2 sin sng tu vén cho phu huynh nhy sau

Nhdn vién CMS s& sén sang gip phy buynh trong thii gian Igp ké hoach vé c6 thé trude hodc sau gié hpe. Phy huynh duge khuyén khich sdp xép
trnede mgl cuge glip voi gido vién qua dié¢n thoqi (251-221-2060) hodc email

5. Tgo co hfi cho phy huynh tham gia tinh nguyén va tham gia vio 1ép h¢e cia con minh cdng nher quan sit céc hoat dfng trong lp nhur
sau:

Phy huynh CMS 6 thé tinh nguyén, quan sdt va tham gia véo cdc hogl ding trong ldp mién 1& nhitng co hoi dé diegc gida vien sdp x6p truede vir
diegre ban gidm higu chdp thugn.

6. Bam béo lin lac hai chiku thudmg xuyén, c6 ¥ nghia gilra cdc thanh vién trong gia dinh va nhén vién nhd trrdmg, va trong phgm vi ¢é thé
thyre higén dwge bing ngdn ngd ma cdc thank vién trong gia dinh c6 thé hidu dwge.

CMS s& cung cdp théng tin lién lac cd y nghta voi idi ca phu huynh béng ngon ngit ma ho hiéu béng cdch giri théng bdo vé nha bing ngon ngit me de
cuia gia dink kki cdn. Ngon ngid ki hidu v thong dich vién ngogi ngie ciing o 5dn khi cdn thiet

Tréch nhiém ciia Phu huynh
Chiing tdi, v&i fr cich 12 phy huynh, s& h tre viéc hoc thp ciia con em minh theo nhimg cach sau:

*  Gidm sét vigc di hpe va dam hao réng bii 16p vé nha dige hodn thanl,

»  Cung cdp cho can 160 nhimg d ding hoc idp phi hap va damt bao con 101 mdc ddng phuc phir hop héng ngay.

*  Theo déi lugng thii gian con t6i xem tivi va choi tro chai dvén i

©  Tinh nguyén trong Iép hae cua con t6i, néu cé

¢ Ho trg cdc chinh sdch ky lugt cria quin, trizang va gido vién dimg 16p.

o Luin odp nhdt thong tin vé viée hpc Idp cua can 16i va lién lae voi nhé trudng bzi{ig cdeh doe nhanh 1t ca cdc théng bdo it nha irdng
hodic kint hoe chanh mé con 16i nhdn duge hodc qua ducng bieu dign va tra loi néu thich hop.

*  Phiic vy, trong pham vi c6 thé, trong cdc nhom cd vin, chdng ban nhie ny ban ¢d vdn Tiéw dé { va uy ban tham gia cua phit huyrh.

Tréich nhi¢m cda sinh vién

Ching ta, v&i tr cdch |4 hqc sinh, s& chia sé trich nhiém nfing cae thanh tich hgc thp cia minh vi dgt dirge céc tidu chudn cao cia Tiéu
bang.
Cy thé, ching thi sé:

Ludn lam vige chdm chi va phdn ddu dé dat dere s xudt s
Hodn thanh va ngp bai 1dp vé nha.

4 hoc déu dan.

Tudn this Quy téc tmg xie va chinh sdch thong nhdt

Mang dé dimg thich hop dén truomg hong ngay.

N AA
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Hiéy rwémg {Céc) Chit ky cina Phy huynh Chir ky sinh vién
T Ngdy thang Nedy thing Ngay théng

Ban sa0 trén cung — Ban sao gilra ca phy huynh - Ban sao dudi cung cla gido vién ~ Tép
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SISTEMA DE ESCUELAS PUBLICAS DEL CONDADO MOVIL
PACTO ESCUELA-PADRES

Escuela secundaria Causey

Causey Middie School y los padres de los estudiantes que participan en actividades, servicios y programas financiados por el Tiudo I, Parte A de la
ey Cada Estudiante Triunfa de 2013 (11854) (niflos participantes), acuerdan que este compacto describe como los padres, los Todo el personal de
la escuela y fos estudiantes compartirdn la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y los medios por los cuales la
escuela y los padres construirdn y desarrallordn una asociacion que ayudard a los ninos a alcanzar los altos estdndares del Estado.

Este pacto entre escuela y padres estd vigente durante ¢l afio escolar 2023-2024 ,

Responsabilidades escolares

La escuela secundaria Causey :

1. Proporcionar un plan de estudios ¢ instruccion de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo que permita a los nifios
participantes cumplir con los estdndares de rendimiento académico estudiantil del Estado de la siguiente manera:

CMS proporcionard un plan de estudios e instruccion de alta calidad en un entorno de aprendizaje eficaz y de apoyo ol ofrecer un plan de estudios
avanzado complelo, cursos Pre-AP y matemdticas aceleradas. Los liantes también recibirdn imtervencién, enviguecimienio e instruccion de
aprendizaje rica en tecnologla. Los maesiros recibirdn desarrollo profesional continuo mientras se esfuerzan por lograr la excelencia en la

planificacion e implementacion de lecciones que incorporan esiralegias de enseRanza diferenciadas y una alta participacion de los estudianies.

2. Celebrar conferencias de padres y maestros durante las cuales se discutird este pacto en relaciin con el logro individual de cada nifio. En
concreto, dichas conferencias se celebrardn:

Durante la preinscripeion en otolto. Los padres ambién serdn invitados a la jornada de puertas abierias y al Dia de los Padres en todo ef estado.

3. Proporcionar a los padres informes frecuentes sobre el progreso de sus hijos. En concreto, €l colegio proporcionara informes de |a siguiente
manera:

CMS proporcionard informes de progreso a los padres a mitad del trimestre y boletas de calificaciones al final de cada trimestre. Dichos informes

se enviardn a casa a través del estudiante | con excepcion de las boletas a'e calificaciones ™ cuario trimestre gque se enviardn por correo a través de
s )

USPS. Los padres lambién pueden acceder a las c i en ¢ to en linea.

4. Progorcionar a los padres acceso razonable al personal. Especificamente, el personal estaré disponible para consultas con los padres de la
siguiente manera;

12 permml de CMS estara disponible para reunirse con los padres duramie los tiempos de planificacién y posiblemente antes o después de clases. Se
da encarecid a los padres gue prog previ te una reunion con el maesire por teléfono (251-221-2060) o corree
elecl‘rdnfca,

5. Proporcionar a los padres oportunidades para ser voluntarios y participar en la clase de sus hijos y observar las actividades del aula , de la
siguiente manera;

Los padres de CMS pueden ser voluntarios, observar y participar en las actividades del saldn de clases siempre que dichas oportmnidades se
acunerden previamente con el maestro y sean aprobadas por la administracién.

6. Garantizar una comunicacion bidireccional regular y significativa entre tos miembros de la familia y el personal de la escuela v, en la
medida de lo posible, en un idioma que los miembros de la familia puedan entender.

CMS proporcionard comunicacion significativa con todos los padres en un idioma que comprendan enviando avises a casa en el idioma nativo de la
Samilia cuando sea necesario. También se encuentran disponibles intérpretes de lengua de signos y de lenguas exiranjeras cuande sea necesario,

R nsabili 1

Nosotros, como padres, apeyaremos el aprendizaje de nucstros hijos de las siguientes maneras:

¢ Supervisar la asistencia y asegurarse de que se complete la tarea.

¢ Proporcionarle a mi hijo los iitiles escolares adecuados y garantizar que mi hifo use el uniforme edecuwado todos los dias.

*  Monitorear la cantidad de tiempo que mis hijos pasan viendo television y jugando videojuegos.

*  Servoluntario en el saldn de clases de mi hijo, cvamdo corresponda

*  Apoyar las politicas de disciplina del distrito, la escuela y los maesiros del salén de clases.

*  Mantenerme informado sobre la educacion de mi hijo y comunicarme con la escuela leyendo de inmediato todos los avisos de la escuela o
el distrito escolar recibidos por mi hijo 0 por correo y respondiendo, seglin corresponda.

*  Servir, en la medida de lo posible, en grupos asesores, como comités asesores de Titwlo 1y comités de pariicipacion de padres.

Responsabilidades del estudiante

Nasotros, como estudiantes, compartiremos [a responsabilidad de mejorar nuestro rendimiento académico y alcanzar los altos estdndares del
Estado.
Especificamente, haremos:

Trabaja siempre dura y esfuérzate por alcanzar la excelencia.
Completar y devolver fas tareas asignadas.

Asistir a I escuela con regularidad.

Obedecer ef Codigo de Conducta y la politica de uniformes.
Traiga las sitiles apropiados a la escuela todos los dias.

« » 2 Q@

Director - Firma(s} de los padres . Firma del alumno
Fecha . Fecha Fecha

Copia superior — Padre Copia intermedia - Maestro Copia inferior — Archivo



CHCTEMA MOBHJIBHBIX TOCYJAPCTBEHHBIX LEKOJ OKPYTA
JMOrOBOP LWIKOJA H POAHTEEN

Cpeansas mkosaa Ko3n

(pednsn wikcta Ko it poOUmert YHOTHUXCH, YHACTREYIONIHE & MEDORIUARIUAR, FCTVAIT it npospawsay, dunancupyeunx Pazderon [, Hacrmo A

Zaxona 0 ycnexe kaxcdozo ywamezocs 2015 200a (ESSA) (wacmeyionjue demu), co. S, WO 8 IMOM QDIOSOPE DRUCKETEMCE, KaX
PoOtnieIn, Bech WKOTbHbIN HEPCORAT B YUGUIHEC PAIOLTAM OMEERCRIBEHNOCTE 30 VLIYSUCENIE YOREaneMOCHt YMITHIXCH, 0 MOKNCE 30 Cpedcmed, ©
ROMON{BIC KOIOPLX WIKGIA U pooiment Gyoym cmf u pa /i PCMAT, KOMOPOE ROMONCER OEMAM DL, SNCOKIX CHanOapmos
A,

310 cornameRHe MeAIY MWIKONOH W poaTenave GyaeT AeiicTBOBATL B Teuenne 2023-2024 yuebuoro roaa.
Obfmanngemh mkons
Cpeanua wxona Koau Gyaer ;

1. OfecneqnTe BHICOKOKAYECTBEHHYID YuebHyo nporpamyy i 06yqenne B Gnaronpusraodi u Mpdexmisnoil cpene 06yaennn, KoTopas
MOIBOJIHT YHACTBYIGUWIHM AETAM COOTBETCTBOBATE CTRHAZPTAM YCICBACMOCTH YUALIHXCH LITATA, § HMCHHO!

hrh

CMS obecneqim aucoRoRaYecHSEHHYIG yHetnYIo HpO-RArY # ofyente € H10200] i fi cpede phyYenI, Apediarar noTye
npnc)amrymym e IO BPOIPANY, KYpCH Pre-Af u yexopeiyio samemamusy. Cmydenmas marxe GYOYM HPEOOCRIGETENN HHCHBYKHUN HO

may, obozdiy it mexnaIvzHYecKomy oGyyemno. Yunmea Gyoym ROTYNAMS NOCHIORNIGE NPOGECCHONLTHNOE PAISUIIE, NICKOTBKY
Gl CTPEMAMER K COQef MEY 8 RIaNp 1 HpOgedeNtl YPOoKos, eKTiowan Outhibepenipiy e cnip npenod U AWCORYIO

BORTCUEHNOCRID YPUTU{HXCA.

2. MposoguTs cobpanns pomsrrenedi n yquTemei, Bo BpeMA KOTOPLIX ITOT AoroBop GyaeT o6CyRIaTLCA B KOHTEKCTE HHAHBHIYANLHLIX
mocvuxenndl pebenia, B vacTnocv, 376 Kongepennm npoiay;

Bo epesn npedeapumennnni penempaics ocernio, Podumein mawiee OyAyn RpuzIauens ia Jlens omapunsix oeepel u Jlens podumereii no
acesy wemamy

3. MpenocTasaaiiTe poANTENAM HacTbie 0THeTbl of yemexax ux nerefl. B yactwocTy, wxona GyaeT NPenoOCTABNATL CREAYIOUIHE OTUETEL
CMS @ydem npedocmagiams POOUME oMt 00 YCREBAEWOCHY 8 CEPEINNE KEAPINGTT 1t MAGEIN PCHESAEMOCHIN 8 KOIE KANCOOD KEAMNAN.

Tawte anvemn Gyoym omnpagIens: QOMON YePeT Cryo @ NCKO st madielen yer e 30 4- % 'Ditls, KOMopbie (y0ym
omnpaeiesrm ho nowme yeper LSPS, Poodumeiy maxxee mozym & W000e 8pess HOTYHUMb JOCRIYN K OYEHNAYW ORIAATI.

4. O6ecneybTe pOAMTEIAM PAIYMHLIA AOCTYN K nepeoHaty. B yacTHoCTH, nepconan SyQeT RoCTYNEH ANA KOHCY NeTauME ¢ pORHTENAMH
chedyownmM obpasom:

Compyonury CMS GyOvm 20moebl GCMpemumbes  POOUREIRUN 80 PEMR NIAHIPOSANNS M, BOIMONCHO, 00 WAL ROCIE WIKOIW. Poodumeinv
HACTHORAMETBIG Pl dyenca Ja dozoany CR & gCmpede ¢ yyumeaen vo mesepony (251-221-2060} win na arexmponnot noume.

5. MpeaocTapsTe POAHTEIAM BOIMOKHOCTE PaloTaATE BOIOHTEPOM I YUACTBOBATL B JHATHAX ¢BOCro pelenKa, 3 Tae nabmonaTs 3a
HHATHAMH B K18CCE CNEIYIOHM 00paloM:

Pooumeau CMS wozym Grme ao':o;rmepauu dame 1 yHac 8 KIGCCHMX JGUATNDIX , €CTH MAKUE OXMONCHOCHN 3aPAHEE COZ1aCa8ann
€ yHumeaey i 09005 !

6. O6ecneunTs perynapHoe ABYCTOpOHHEE, 3HAYMMOE obwmenne MEXAY WICHAMH CCMEBH H NCPLOHAIOM WKOAL H, HACKOTRKO 3TO
NPAKTHYECKH BOIMOXHOG, HA HIBIKE, NOHATHOM MIeHaM CeMbH.

CMS ofiecneutan noamonennoe obufeliite co 8CemMit POOUMEIAMI KA AILIKE, KOWMOPHE ONI NONUWAION, OMAPAGIHA NP HEPBXOOUMOCHIU yaedosTens
oMol #a POONOM 3btke ceMbl. TTpu neofixoduvocns maxkxce QOCHYRIE! HEPEEDOYIKT! RTHKT HCCCIOR 1 UNOCMIPOIHBIX RTHNOE.

O6azaHnocTH poaHTeneti

M1, kak poanTenn, Syaem noaaepaHpath oGydeHne HAWHX xeTelt creaywmnmn ¢nocoGamn:

*  Kowmpors nocenf 1 15016 GBIHOINERLA COMGUUILY 3AOaNUTL

L Qbecnevenie Moen peﬁeuxa COOMBEMCRIGYIONIHATI WK O.Th ALY Hp:mad.u.xﬂmcnmun H eNceQNEBNTE DOECREYENIE MOEMD peéemca
HAATENCAUEN HOPVOR.

*  Monumoptnz moeo, CKOIBKEG EReMENY MoK Oemu NPOGOOsRI HEPES METERUIOPOM U ipas 8 UNECLPH

¢ Bolonmepohan OSRRICALIOCHD @ RIACCE MOE2G Pefelna, ecit Imo ApHueHe

¢ [Toddepyexa ORCHURINNGPHOR ROTINUKY DATIRINGEQ, WIKBTENOSE W KIACCHO20 YYUMETH.

*  [Tanyvams unopuanuo 06 oGpazoaanin Moezo pebenxd 4 ofyambes €0 WKO.I0W, HHCIPO SUWMAR 8C€ YEEOOMIENUR OR) WINOTH L1
HIRGQIBHO 0 OKPYET, BRIYHENHSIE MOUM PEGENKON LTH 110 ROYME, H ORIGEHAR RD MEPE HEOTXONLUDC MY,

L) P aﬁol"a‘, HACKOTIRKE IO SATMONCNG, 8 KOHCY.ISMANTUENKX SPVINIIT, IMOKUY XAKX KOHCY ToINIRTUEHKIE KOMIUTEMbB Pazoeaa u cosunenis o
VHACTRING POCHRIETEN.

Ofa3aHH0CTH CTYACHTOR

Mu1, CTYNEHTRI, PA3REAHM OTRETCT Th 38 ¥y HECKIX JA0CTHXREHNIT 1 AOCTHACHIE BLICOKHX CTAHOAPTOB
WITATA,
B vacTHOCTH, MBI Byaem:

L Beeada smoro pa(mma'ume N CHIPEMUMECH K COBEMHENCRIR)Y
*  Bwnonoiiime u Py o Iaoanus
s Pexyuapuo nocewjaime Livory.
o Cofnodatime Kodexc nosedenus 1 eomuyso RoTumusy.
. e ATEMCHECITI.
MNoanucs{n) poadTens MNoanuce cryaexTa
Dama Jata

Nyvwuli TeKCT - poguTens Cpearwii axdemnnag — Yuntens Humman konwa — daina



23471 pglaly danpaall N1

i.hujull ‘;J’S L-u.h

Rk (ESSA) 2015 plal iy o B 530 G 1 s jud s Sy o oo Upadd nd pp Sassdy ALLNE i S bl s Xl b 03 f g i pial 7 ) S A e (30 5
A s o g B ooy o Al SV Smand yuani 6 gl oS g e pind il po ppans 3o sl pulipe S cing FiS 0 S e 1 S A
AT SR il S Rl W 3l Gl o Ak g alaly sl s pe YT
2024:2023 1ot a8 ol Bk Jgpbalt 6 e 1) 3l g Ayl g ATV Vi
b e Al i) 5 1 oy
1A A 5 Al B el i i b A o (b Al NN (105 A0y 13 g iy B B gpt e Sy i 5, |
Lo ot M g i s S e bl Apily By o ProvAP Ty pis s ol pilia ngin ppili Sl e ks Lacts Lnie U 31008 P Shodidy ules CMS s
e s o 5 g i Syl B o 1B i a5 jypaB Gpind s s VT paindd igead JMM*J}#.%}MW#*;L}&
o
2y D S D g b 5 g A ORI kg 43 g o el 130 L LB B ol 5 81 (o g 2
YAyt 5 A pa 3y S iy = il ol B pe 3T e g i Sy pnB S el S o
D D o S e d s D g b R S o B0 R0 0 SIS 2053

e B 0 g Ay iy LD s ik By i e R e ey B gl i S R sy o A i bl 5o S aldsY o pa g A CMS e
AT s g 8y A Sy i i B Sy USPS g 3l tel f

WP B e s ) ae g RS ualia il s G s B apy e Gbaad (N dinall dpaglh AR 348 S 0B 4

220251} iy plask g 2 YT o i B o bis 13050 2l ] g iy Vg f il [h s 3y Sagni Zih i g ¥ 2 0T plie CMS ik o y5—
wrir I 308 ] (2060

AP gad e Akl Lkl A oy ot oo (B RS LB 56 M S 0e¥t 04T o A dal 8

SIS e il h gl o Ui o B it T S s ) o8 Lad Bt F S Q2 ) LB by 5 b B CMS g oY

M bt 3 AY (g By < e Giaall 2l g e By 3 et B g ST S AN kT

Lplal sie Gia 1 il 52V dnl g sia gy La Entad sim R o 30 DB B ita St o f iy oo b gt s oY s o Lis K] 3 S it e
g g

SR bl Ukl e g i o BAAS « (ami

il Sl B Had e 31y s pdiadl $d pa

A il e B 5 P 3 Slab F e ZD g ki Sy F Py i 1y 5

Wl AN ial s oy R Bl Al apily B AP Jie L

alh L o ik foai i g sbd

chadt a5 Syl s Riial Dbpaini ¥ lodpm u3 @

o sk e S e Wiy B e iadad [ e p3ad e D J B i) pgod A B 5B Pl e piad e Sodd By N pidap A s JUS

=

s e 34,

A AL Ay Iy Al ALY RaB B s ag S Yl e grpall i 1 Ka 2n e 1 fund

TR

Aol el bl (Glady aptei) Ulpand Copend B sione pudiiios ¢ it . 2
oty by paline s 2paadh 499, 0

el Gty pandy dns Lady nat
ety G il laat B RS
e R

npd Lok R 0l f < pap o B
by il F s p T el

LN I I B ]

QoAb g {knd § g o

M S N

walddl - alaall gplecl G - oy o1 vl AT i el



TR S AR
SERFREN

Hyhg

Causcy [THERIE N 2015 47 (GRVEL R DEERD (ESSA) ¥ —3F A 555} ECOIEVER) - MIPFOZHIIETAR - 5208 ( BRAT B ) FIH « 389
HETHAE - ST P AN BT AL TR R R G My B B sl STHE (T + WAL BRI O3 AR I R R B (LR h A (T -
LR T E AT -

BTS20 3
SRR
Causey 983§
L EFHEER S SR R R RATEA B - S SNET R BN SRR N - T ¢
CMS FET BB fFa T SRR - AP JEFIIRFE RIS + JF AV e BT i e BT R TR RO - SR iR R
B LRIV I - RO B R BT « R TR RIS AP R+ B3 5 S (L Bl e e
2Ry -
2. RS - HREEN - BATRSIETEB TR - AN - it draiee(y
DB R TR - 35 8L BRI RS H R W5 -
1 EREFRESERTIPWR - FUNITE - SRt T e

CMS R R PHIETS R LRI 25 + W R IR I A TS B « AT M AT 2P (T + (EVPYEEIS T Kot » 350
R USPS 85 - $ (L o] LURIOF AR EE B8N -

4. AR RESATNIIRR TS - QARG - TIFARMBRHBEOT

CMS LfEA BRFEEST ML B T rr iR iR e A A B T » SNl 5 RN 2 (251-221-2060) BE 18+ BSf T 1L 2o £ R
Brigy -

5. AR RR SR NR A S50 TR D R MR S iy - AT

CMS S RETTLLEINY - SRS ST T o S TN B e B A L PR BT T AR T e -

6. RECRITIERR RORIMLE: TF A R G TTANE - AR - 300N AE 08 SR R v DU -

CMS JFEE T BT LA FEATTIT RN FLEITR + LU HT 3 (PR TiE SRR AT T 77 W REET R - 73 SROF Y o] (e T 9 [ -
HRERE

fERER - RIVGEBL T U EREBRTIER :

¢ BT W R IR -

* DHARTET RTINS - RIS T ER RS EE

¢ EIAR R A T S R -

¢ RAIIE - T IIRE A EE

© EME - BRI R -

v BRI T T P AR A A I R B R B T B I AT R T+ RBF IR B B WA
&

¢ DESEASH RS - O RS BRI REAEAY -

MAFRE

fERBE - RIMGHERINIHERAML RS E R HMMAIWAE -
A - R

BRI LAE - SR -
SEREIL R EES
JEHT AR -

BF TR PRI — T -
BT i PV -

AN =

0] HiEH FE

§-(-273

FH#) Hm k]

. & & & @

TREDEIE - S24B PR %-BET JRERIE - T



