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La evaluacion integral de necesidades debe ser realizada por maestros, directores,
auxiliares docentes, otros lideres escolares, padres y la comunidad.

Nombre Role

Rhonda Wilson SPED ISC

Ellen Parson Representante de 1.er grado / Lider docente
Amanda Ross Maestra de primer grado
Katie Bryant Maestra de preescolar

Ginny Edwards Principal

Ronda Stapieton Maestra de tercer grado
Brandy Cook Maestra de cuarto grado
Rebekah Phillips Maestra de 5to grado
Heather Mclntyre BUSQUEDA

Kenyatta Handson Representante de los padres
Debra Phillips jardin de infancia

Atalie Jordan Maestra de segundo grado

Leah Kilgore Profesor de arte

Nikki Ethridge Subdirector

Sharanda Keith Consejero

Christina Shoemaker Entrenador pedagogico

Mateo Huckeba Responsable de Educacién Primaria
Ginny Edwards Principal

Rachel Herman Nuevo subdirector

Evaluacion integral de necesidades - 1114(b)(1)(A)
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Se basa en una evaluacion integral de las necesidades de toda la escuela y toma en cuenta la informacion sobre el
rendimiento académico de los alumnos en relacion con los exigentes estandares académicos estatales, en particular
las necesidades de aquellos alumnos que no alcanzan o corren el riesgo de no alcanzar dichos estandares, asi como
cualquier otro factor que determine la agencia educativa local. Se debe realizar un anlisis de las causas fundamentales

para las areas académicas o subgrupos que requieran apoyo adicional.

El personal mencionado anteriormente utilizé los siguientes procesos para completar una evaluacion de necesidades de los
datos escolares de 2025-2026 con el fin de desarrollar el Plan de Mejora Escolar 2026-2027: desagregar y analizar

datos: revisar datos de percepcion, comportamiento y asistencia; crear el plan; recibir e incorporar comentarios; revisar

el plan; participar en reuniones y debates de equipo; volver a entregar el plan a los equipos; monitorear el progreso;
publicar y revisar datos en la sala de datos; participar en una revision continua; y comunicar el plan a todas las partes

interesadas de BES.

El equipo se reunié una vez durante el verano (el 9 de junio) para una sesién de planificacion de dia completo bajo la
direccién de la Sra. Ginny Edwards. Ademés, el equipo continuara reuniéndose el primer jueves de cada mes durante

todo el afio escolar para asegurar el progreso del plan.

Lectura/Escritura

La lectura sigue siendo la principal necesidad de la escuela primaria Bowdon. E! condado de Carroll aun no ha recibido
las calificaciones de GMAS para el afio escolar 2025-2026; por lo tanto, se utilizé la prueba de deteccion universal

STAR para identificar las necesidades en Lengua y Literatura Inglesa.

3er grado:

Se alcanzo el objetivo con un 53%, lo que demuestra avances con respecto al afio pasado segln las evaluaciones STAR
(pasando del 51% al 53%). Los datos por dominio mostraron mejoras en la estructura y la calidad de la escritura, el
vocabulario, la lectura de literatura y textos informativos, pero descensos en las ideas clave, la redaccion y las habilidades

lingiiisticas.

4.° grado:
Segun las evaluaciones STAR, durante el afio escolar 2025-2026 se observé un incremento del 3% (del 56% al 59%). Los
datos por areas mostraron fortalezas en ideas clave y detalles, estructura y estilo, vocabulario y lectura de literatura, pero

descensos en escritura, lenguaje y textos informativos.

5to grado:
Se observé un incremento del 7% en los datos de lectura de STAR (pasando del 50% al 57%). Los datos por dominio
mostraron leves avances en la estructura y el vocabulario, pero descensos en las ideas clave, la escritura, el lenguaje y los

textos literarios e informativos.

En K-2, los estudiantes estan respondiendo a las técnicas de Science of Reading durante todo el afio. Los datos de STAR

muestran una ganancia del 11% en ‘1er grado y una ganancia del 2% en 2do grado. Segun
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Seglin datos comparativos, los alumnos de jardin de infancia de BES pasaron de un GE de 0,7 al principio del afio a un

GE de 1,6 al final del afio en marzo, segun las evaluaciones STAR.

El analisis de las causas fundamentales en la lectura muestra que la mayoria de nuestros alumnos de 3.° a 5.° grado
no recibieron un programa de alfabetizacién fundamental bien desarrollado mientras avanzaban por los grados K-2.
Los alumnos no adquirieron habilidades fonéticas basicas ni reconocimiento de palabras a simple vista mediante las
estrategias de ensefianza implementadas durante sus primeros afios de desarrollo. Como resultado, algunos

estudiantes siguen teniendo dificultades para decodificar textos y carecen de la capacidad de lectura necesaria.

No se recopilaron datos de subgrupos este afio porque el estado de Georgia atin no ha publicado las puntuaciones
GMAS ELA para la evaluacion de 2026.

Matematicas

Las matemadticas siguen siendo un punto fuerte para Bowdon. El condado de Carroll recibié las puntuaciones GMAS

correspondientes al afio escolar 2025-2026.

3er grado:
Se observo una disminucion del 1%. Los estudiantes obtuvieron buenos resultados en medicién y anélisis de datos,
razonamiento numérico y analisis de patrones. Durante este ano escolar, los estudiantes mostraron un descenso en

razonamiento numérico (1%) y en valor posicional y redondeo (1%).

4.° grado:
Se abservé un incremento del 11%. Los estudiantes mostraron avances significativos en medicion y datos, razonamiento

numeérico, patrones y geometria. Los estudiantes de este nivel presentaron dificultades con fracciones y decimales.

5to grado:
Se observé un incremento del 3%. Los estudiantes mejoraron en razonamiento numérico y geometria.

Se observaron importantes deficiencias en el razonamiento sobre patrones y algebra, la medicion y las fracciones.

Ciencia

Las calificaciones de ciencias de quinto grado fueron significativamente mas bajas este afio, lo que contribuyd a una disminucion del 17%.
Esto probablemente se deba en parte a la presencia de un nuevo profesor en ese nivel. Se observaron descensos en
Ciencias de la Tierra, Ciencias Fisicas y Ciencias de la Vida. El mayor descenso se produjo en Ciencias de la Vida (un

16% menos), que representaba el 42% de la prueba.

Estudios sociales
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Aunque las Ciencias Sociales no se evaltan en el programa Georgia Milestones, los datos de evaluacion habituales indican
que sigue siendo un area que requiere mejoras. Es necesaria una mayor integracion de la ensefianza de la lectura en los

contenidos de Ciencias Sociales.

Disciplina

Las remisiones disciplinarias aumentaron en comparacion con el afio pasado, debido principalmente a la inclusién de
datos sobre la disciplina en el transporte escolar. Los resultados de la encuesta indican una gran necesidad de fomentar las

interacciones y la comunicacién positivas entre estudiantes mediante iniciativas de bienestar socioemocional.

Datos de la encuesta

Durante los meses de febrero y marzo de 2026 se realizaron encuestas a estudiantes, personal y padres.
Los resultados pusieron de manifiesto la necesidad de mejorar la comunicacion tanto con los padres como con el personal

docente, aumentar la coherencia en las normas y politicas, y fortalecer las practicas de gestion del comportamiento estudiantil.

Préximos pasos

Durante el verano, la administracion de BES se reunid con los jefes de equipo para revisar los datos y elaborar el Plan de
Mejora Escolar. Cada jefe de equipo tuvo la tarea de compartir el plan con su respectivo equipo antes de la planificacion
previa. Durante esta planificacién, se revisé el plan para determinar los siguientes pasos y asegurar que todas las partes
interesadas estuvieran informadas. Los docentes también participaron en sesiones grupales centradas en el bienestar
estudiantil, la seguridad, la instruccién y los procedimientos del primer dia, facilitadas por los administradores, el asesor

pedagdgico y los lideres docentes.

El equipo directivo de BES analiza datos tanto de percepcion como académicos. Esto incluye, entre otros, datos de Georgia
Milestones en diversas areas de contenido, datos de CCRPI, evaluaciones STAR en lectura y matematicas,

encuestas de percepcion, asistencia y datos disciplinarios. Todos los datos se revisan mediante un enfoque de mejora
continua: se comparten y celebran los aspectos positivos, mientras que se examinan con mayor profundidad las
oportunidades de crecimiento para identificar estrategias de mejora. A partir de este andlisis, se desarrollan

iniciativas y planes de accion para garantizar el éxito en las areas identificadas.

Los fondos se utilizaran para contratar a un maestro de aula reducida de matematicas y/o lectura para los grados superiores en
la Escuela Primaria Bowdon. En ocasiones, se necesitaran maestros sustitutos durante las ausencias de los docentes. Los

fondos del Titulo | proporcionan aproximadamente 10 dias de cobertura de sustituto por cada maestro de tiempo completo
del Titulo | para garantizar la continuidad de la ensefianza cuando los maestros estén ausentes.

Los fondos también se utilizaran para contratar a un auxiliar docente que apoye el aprendizaje durante un bloque
lectivo. Esta financiacién también incluiré los costos del seguro relacionados con el salario y aproximadamente 10

dias de cobertura por cada auxiliar docente de tiempo completo del programa Titulo I.

Ademas, BES empleara a un maestro financiado en un 49% por el Titulo y a un maestro financiado en un 30% por el Titulo.
Proporcionar apoyo diario de intervencion y recuperacion en lectura para estudiantes de 3.° a 5.° grado.

Por tltimo, los fondos se utilizaran para adquirir servicios de cuatro empleados contratados/temporales.
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para apoyar a los estudiantes que se estan quedando atras en lectura y matematicas en varios niveles escolares.
Los estudiantes recibiran aproximadamente 60 minutos semanales de apoyo e intervencién intensiva por parte de estos

empleados contratados.

Los fondos adicionales se utilizaran para financiar un asistente de instruccion en lectura y matematicas para los grados 1

y 2. Este asistente trabajara tres horas diarias, cuatro dias a la semana, durante 25 semanas para brindar apoyo especifico en el
aula. BES también contratara a un miembro del personal temporal para ayudar a los maestros con las necesidades de alfabetizacion
temprana mediante la organizacién de recursos y la creacién de materiales didacticos alineados con Hello Literacy y

Eureka Math.

A nivel local, los fondos del programa Title se utilizaran para adquirir Renaissance Reading (Accelerated Reader y Laileo),

que almacenan datos de lectura del alumno y permiten monitorear su progreso durante todo el afio. Los maestros utilizan estos
datos para orientar la instruccién de lectura individualizada.

Estos programas en linea también permiten a los estudiantes leer libros y realizar cuestionarios adaptados a su nivel de

lectura. Se adquirira Saxon Phonics para apoyar las necesidades de alfabetizacion temprana y la adquisicion de la fonética.

IXL también se adquirira a nivel de distrito para todos los estudiantes de K-5 en las dreas de lectura, matematicas y ciencias.
IXL evalla el nivel de aprendizaje independiente de los estudiantes, proporciona practica de habilidades especificas y

ayuda a reforzar o acelerar el aprendizaje segln sea necesario. Los maestros utilizan IXL para complementar la instruccion en el
aula. BES también adquirira Reflex Math para fomentar la fluidez en suma, resta, multiplicacién y divisién mediante juegos y

actividades interactivas y atractivas.

Generation Genius se adquirira para cubrir las necesidades de las clases de matematicas y ciencias de quinto grado.
Esta plataforma proporcionara lecciones en video alineadas con los estandares educativos y actividades préacticas para

estas areas tematicas especificas.

Las herramientas didacticas adicionales incluirdn Edulastic/Peardeck para el seguimiento del progreso de los estudiantes y el
apoyo a la recuperacion. Se adquiriran Raz Kids y Amira para obtener recursos adicionales de comprensidn y

fluidez, asi como materiales (papel y tinta) para continuar la implementacién del programa Hello Literacy Phonics.

Se compraran Snapwords para ayudar a los estudiantes con el reconocimiento de palabras clave mediante conexiones de

trabajo.

Los docentes también recibiran formacion profesional en lectura y matematicas. Los fondos apoyaran la planificacion
colaborativa con el coordinador curricular de la escuela y la asistencia a la Conferencia de Alfabetizacién de Georgia (2026).
Los fondos del Titulo | también financiaran las becas de inmersion profunda en Lengua y Literatura para los docentes

que participen en capacitacion adicional sobre los nuevos estandares de Lengua y Literatura de Georgia durante el

verano. El Titulo ! financiara suplentes para conferencias y planificacién colegiada.

Si se dispone de fondos adicionales, BES apoyara las iniciativas de participacion de los padres que se rigen por el Titulo I.

Estas iniciativas incluiran la compra de material didactico a West Georgia Printing, franqueo para la comunicacién con los padres,
libros de Treasure Bay para familias de primaria y preescolar, y materiales complementarios (libros, telas, accesorios) que los
padres podran usar para apoyar la lectura y las matematicas en casa. Los fondos también se utilizaran para comprar tinta y

materiales para los proyectos de las noches académicas.
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a. Datos de rendimiento académico

*Inserte los datos del perfil de su escuela, incluyendo datos demograficos, resultados de GMAS, STAR y
cualquier otro dato utilizado para determinar fortalezas y debilidades. Asegurese de incluir informacion
sobre subgrupos. Si lo desea, puede agregarla al apéndice.

*Incluir GMAS y fecha estelar del afio escolar FY26

La escuela primaria Bowdon es una escuela primaria pablica que atiende a los grados PK-5 en Bowdon,
Georgia, y forma parte del distrito escolar del condado de Carroll. Con 686 alumnos, la escuela primaria
Bowdon generalmente obtiene mejores resultados que el promedio estatal en las evaluaciones Georgia
Milestones, particularmente en matematicas.

Los resultados de las pruebas de la escuela primaria Bowdon destacan: el 60 % de los alumnos de tercer grado, el 65,6 % de los

de cuarto grado y el 54,4 % de los de quinto grado obtuvieron una calificacion de competente o superior en matematicas en el ciclo
escolar 2023-2024, en comparacion con los promedios estatales del 45,4 %, 48,1 % y 41 %, respectivamente. Sin embargo, la
escuela enfrenta desafios relacionados con su porcentaje relativamente alto de estudiantes que reciben almuerzo gratuito o a precio
reducido, que fue del 61,95 % en el ciclo escolar 2022-2023. A pesar de un mayor gasto por estudiante de 8936 ddlares en el ciclo
escolar 2018-2019, el desempefio de la escuela primaria Bowdon no es significativamente mejor que el promedio estatal, lo que

sugiere que otros factores, ademas de la financiacion, influyen en los resultados de los estudiantes.

En comparacién con otros condados de Carroll En general, la escuela primaria Bowdon Elementary

supera a sus pares, sobre todo en matematicas. Sin embargo, se queda atras con respecto a algunas

de las escuelas con mejor desempefio de la region, especialmente en Lengua y Literatura Inglesa y Ciencias.
Un enfoque continuo en la mejora de las practicas de ensefianza y el apoyo a los estudiantes de entornos
desfavorecidos podria ayudar a Bowdon Elementary a mejorar ain mas sus resultados académicos.
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3rd ELA

34%

38% 37%
4th ELA 38% 31% 38% 34%
5th ELA 44% 42% 47% 39%
3rd Math 7th 62% 57% 60% 52%
4th Math 2nd 60% 64% 66% 50%
5th Math 7th 60% 57% 54% 49%
5th SC 12th 46% 54% 48% 52%




141
BT
g e

121

1z

T4

B4%

Machine Translated by Google

' S
g|s|~[8 mmnmmrn.mnuam
ofs|a|s 3|2|x|2|<| 2| | a|<|a|5|2|8
lefsle glelelefe sz l2[e]e

e ool

10



Machine Translated by Google

E—
s | it

20 128 70%

122 153 A0%

83 108 -5a%

1 146 -~ B%

51 T2 Ti%

54 b2 S

a7 T2 | 65%

41 B0 B1%

7 % |

53 =y

60 e

@85 7%

96 T
118 T4%
78 4%
95 64%
63 78 8%
67 89 5%
43 64 TS
45 75 B0%
80 125 BA%
72 a7 T4
43 7 5%
56 7 T3
51 1245 E%

2. Estrategias de reforma escolar a nivel nacional Sec. 1114(b)(7)(A)(i-viii)

Esta seccion describe las estrategias de reforma a nivel de toda la escuela que la escuela implementara para abordar las
necesidades escolares, incluyendo cémo estas estrategias abordaran las debilidades académicas y las causas profundas.
causas.

a. Oportunidades para todos los nifios

Brindar oportunidades para que todos los nifios, incluidos todos los subgrupos de estudiantes (estudiantes econdémicamente
desfavorecidos, estudiantes de los principales grupos raciales y étnicos, nifios con discapacidades y estudiantes de inglés
[Seccién 1111(c)(2)]), cumplan con los exigentes estandares académicos estatales.

Incluya su método para monitorear la efectividad de sus estrategias en toda la escuela.

afio.

Se proporcionara apoyo didactico especializado a los estudiantes que demuestren necesitarlo.

Estos apoyos estan disefiados para ayudar a los estudiantes a tener éxito en las actividades diarias del aula, asi como en

1"
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en el aprendizaje de la lectura, la escritura y la comprension/aplicacién de conceptos matematicos. Se

implementaran servicios de tutoria y mentoria para garantizar que los estudiantes reciban la ayuda necesaria
para tener éxito tanto en la escuela como en casa.

Los estudiantes se organizan en sus respectivos subgrupos y se recopilan datos trimestralmente mediante evaluaciones
STAR. Los docentes crean fichas de datos para cada estudiante, destacando las categorias de subgrupos. Con
base en esta informacion, los docentes desarrollan planes de intervencion de nueve semanas para los estudiantes

que se estan quedando atras o experimentando retroceso en lectura o matematicas.

Los estudiantes de inglés como lengua extranjera (ELL, por sus siglas en inglés) reciben diariamente bloques de instruccion especificos

de 45 minutos centrados en el desarrollo de habilidades fundamentales de lectura y escritura.

b. Métodos y estrategias de ensenanza

Utilice métodos y estrategias de ensefianza que fortalezcan el programa académico de la escuela, aumenten la
cantidad y la calidad del tiempo de aprendizaje y apoyen un curriculo enriquecido y acelerado que pueda
incluir programas, actividades y cursos necesarios para una educacion integral. Incluya estrategias para identificar

y atender a los estudiantes superdotados y talentosos.

En la escuela primaria Bowdon, los alumnos superdotados y con talento se identifican mediante diversos métodos, como
las evaluaciones STAR, el rendimiento en clase y las solicitudes de los padres. Todos los alumnos superdotados reciben
un minimo de seis horas semanales de apoyo educativo. El profesor especializado en alumnos superdotados se asegura
de que el curriculo se enriquezca y mejore para apoyar a estos estudiantes, incorporando habilidades de lectura de nivel
ALD 4 o superior, adquisicion de vocabulario, habilidades matematicas de nivel ALD 4 o superior e instruccion cientifica

a través del modelo de educacién STEM de CCS.

Aproximadamente 20 profesores de BES cuentan con certificacion para alumnos superdotados y adaptan la ensefianza
diariamente para satisfacer las necesidades de estos estudiantes en todas las areas académicas. Los alumnos
superdotados también tienen numerosas oportunidades de participar en clubes y organizaciones extracurriculares que
enriquecen su educacion. Entre ellos se incluyen el club de robética, el coro, el club de jardineria, el club de historia, el

concurso de lectura, el club de teatro, el coro de honor, 4-H y muchos mas.

Gracias a la financiacion del Titulo |, BES ha contratado a un profesor de STEM a tiempo completo que refuerza la
ensefianza de ciencias y matematicas en todas las aulas de K-5. Este profesor también organiza una Noche de la Ciencia

anual para estudiantes y familias, ademas de coordinar la Feria de Ciencias anual.

Para los estudiantes que califican, se ofrecen cursos QUEST para brindar aceleracion en las areas de contenido de la
escuela intermedia. Los estudiantes superdotados de kinder a quinto grado reciben seis segmentos de instruccion
acelerada cada semana. BES tiene al menos un maestro certificado para superdotados por nivel de grado y, en muchos

casos, varios maestros certificados por grado. Los maestros superdotados colaboran con

12
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Sus equipos de nivel educativo deben planificar de forma creativa lecciones alineadas con las Cuatro C (pensamiento

critico, comunicacion, colaboracién y creatividad).

Ademas, el consejero escolar trabaja con los estudiantes de 3.° a 5.° grado en lecciones de orientacion y asesoramiento
profesional, preparandolos para futuras oportunidades mas alla de BES. Los estudiantes que se desempefian por
encima del promedio en lectura y/o matematicas también reciben aceleracion diaria durante un periodo de 30 dias.
Periodo de enfoque instruccional de un minuto y participacion en grupos de habilidades en los grados 3 a 5. Los
maestros utilizan enfoques colaborativos, basados en las Cuatro C y STEM durante este tiempo para garantizar que los

estudiantes avanzados sean desafiados constantemente con contenido basico riguroso.

c. Actividades para atender las necesidades de los estudiantes en situacion de riesgo

Atender las necesidades de todos los nifios de la escuela, pero en particular las de aquellos en riesgo de no alcanzar

los exigentes estandares académicos estatales, mediante actividades que pueden incluir:

i. Servicios de asesoramiento y apoyo

Orientacion psicolégica, programas de salud mental en las escuelas, servicios especializados de apoyo didactico,
servicios de tutoria y otras estrategias para mejorar las habilidades de los estudiantes fuera de las areas
académicas.

Se evaluaran y atenderan las necesidades de todos los nifios de BES segun lo indiquen los datos. Se brindara

orientacién a los estudiantes que, segun lo identifiquen maestros, personal, la comunidad o los padres, necesiten

apoyo académico o socioemocional. Nuestro consejero escolar también colaborara con Tanner Behavioral
Health y Phoenix Health Services para conectar a los padres con los recursos disponibles en nuestra comunidad.

13
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ii. Preparacion para la educacion postsecundaria y el mercado laboral

Preparacién y conocimiento de las oportunidades de educacion postsecundaria y del mercado laboral, que pueden incluir
programas de formacion profesional y técnica, asi como la ampliacion del acceso de los estudiantes de secundaria a

cursos para obtener créditos postsecundarios mientras alin estan en la escuela secundaria.

BES preparara a los estudiantes para el éxito en los proximos grados a medida que avancen en su trayectoria escolar.
Las sesiones de orientacion se centraran en los Elementos Esenciales para los Estudiantes del Condado de
Carroll, brindando a los alumnos la oportunidad de participar en el Programa de Orientacion cada mes. Este

programa esta disefiado para guiar a los estudiantes a reflexionar y tomar decisiones sobre sus metas futuras.

Los estudiantes participaran en lecciones, debates y excursiones centradas en los pasos necesarios en cada

nivel para avanzar hacia la graduacion de la escuela secundaria. A partir de Preescolar, cada nivel hara hincapié en su
afio de graduacién, con referencias constantes a la clase que se gradla y a los carteles que se exhiben en cada grado.
También se realizaran reuniones de transicion para los estudiantes de Preescolar, Jardin de Infantes y 5.° grado para

facilitar el paso de un nivel al siguiente.

Ademas, BES elaborara una lista de iniciativas orientadas al futuro para apoyar a los estudiantes en su

matriculacion, alistamiento, participacién o empleo. Estas iniciativas seran llevadas a cabo por el personal y lideradas por
el Equipo Operativo de Participacion Estudiantil y el consejero escolar. Entre las iniciativas se incluyen jornadas de
orientacién profesional, visitas a academias universitarias y vocacionales, escuelas técnicas y universidades de cuatro

afios. El consejero también impartira clases a lo largo del afio con una tematica orientada al futuro.

Finalmente, tras las pruebas estatales obligatorias, los alumnos de quinto grado completaran un proyecto orientado

al futuro y presentaran su trabajo a sus comparieros y padres.

Implementacion de un modelo escalonado en toda la escuela para prevenir y abordar los problemas de conducta, y
servicios de intervencion temprana, coordinados con actividades y servicios similares llevados a cabo en virtud de la Ley
de Educacion para Personas con Discapacidades.

Objetivos/Programa de Comportamiento PBIS de BES

Programa de disciplina para toda la escuela
La escuela primaria Bowdon ha implementado un programa de disciplina para toda la escuela con el fin de fomentar y

reconocer el comportamiento positivo. Al comienzo del afio, los estudiantes se familiarizan con las reglas y los procedimientos

escolares para las dreas comunes a través de planes de lecciones para toda la escuela, asi como visitas.
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del personal del comedor y del autobds. Se proporcionan recordatorios semanales durante la mafiana y la tarde.

anuncios.

El profesorado y el personal reconocen a los alumnos que cumplen con las normas mediante la concesion de puntos Dojo (para los
alumnos de aula) y puntos de "Casa" (para los alumnos que no pertenecen al aula). Se espera que los profesores otorguen puntos
Dojo a sus alumnos de aula por ser responsables, mostrar respeto y actuar con seguridad. Los alumnos que no pertenecen al aula
obtienen puntos de Casa cuando cumplen con las normas de PBIS en las areas comunes. Se espera que todo el profesorado y el

personal participen en este sistema y fomenten el comportamiento positivo mediante el uso de recompensas e incentivos.

El equipo de PBIS se retne mensualmente para revisar los datos disciplinarios recientes (a través de la aplicacién PBIS), identificar

areas de necesidad, completar el TF y otros requisitos estatales de PBIS, y planificar eventos y celebraciones de incentivos de PBIS.

Proceso de respuesta a la intervencion (RTI/MTSS) de BES
Estudiantes de Nivel 1:

» Se recopilan pruebas de deteccién universales, evaluaciones STAR, evaluaciones de referencia y muestras de

escritura para todos los estudiantes.

- Los profesores mantienen un formulario de datos del alumno para cada estudiante.

Estudiantes de Nivel 2:

» Los profesores se retinen dos veces al mes en TLC (Colaboracion a Nivel de Equipo) para revisar el progreso de los estudiantes.

progreso.
« Una vez recopilados los datos suficientes, se celebra una reunion de revision administrativa. Segtin el formato de revision

administrativa, el estudiante es derivado al Nivel 3 o permanece en el Nivel 2 con intervenciones redisenadas.

« Se revisa un formulario de intervencion de nivel 2 y se guarda en el expediente del estudiante.

Estudiantes de Nivel 3:

« Se realizan reuniones con el Equipo de Apoyo Escolar (Subdirector, profesor/es, padre/madre, psicélogo escolar y personal

de apoyo adicional segun sea necesario).

« Las reuniones se celebran una vez cada nueve semanas.
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« El Manual de Pre-derivacion de Actas de IC se utiliza para la discusion y proporciona ideas adicionales.

y recomendaciones.

Estudiantes de Nivel 4;

- Si un estudiante es derivado al Nivel 4, las intervenciones contintan durante el proceso de evaluacion.

Programa de Intervenciéon Temprana (PIT)

El Programa de Intervencion Temprana (EIP) de BES identifica a estudiantes de kinder a quinto grado con dificultades en lectura y/o
matematicas. Una vez identificados, se notifica a los padres sobre el servicio y los estudiantes reciben instruccion especifica para reforzar

o repasar conceptos fundamentales de lectura y mateméticas.

Estos estudiantes trabajan con un maestro certificado mediante actividades en estaciones de trabajo, sesiones de tutoria e instruccion en
grupos pequeiios (financiada a través del Titulo I). La instruccion se diferencia para satisfacer las necesidades individuales de cada

estudiante.

El seguimiento del progreso se realiza semanalmente mediante evaluaciones breves y frecuentes para monitorear el desarrollo del
estudiante. Los estudiantes también utilizan estos datos para establecer y monitorear sus metas de aprendizaje personales. Una vez que

los estudiantes logran y mantienen un progreso adecuado, finalizan su participacién en el programa EIP.

iv. Desarrollo profesional
Desarrollo profesional y otras actividades para docentes, auxiliares docentes y demas personal escolar con el fin de mejorar la ensefianza
y el uso de datos de evaluaciones académicas, asi como para reclutar y retener a docentes eficaces, en particular en asignaturas con alta

demanda.

Las oportunidades de desarrollo profesional para todo el personal son fundamentales para la mejora continua de la

escuela. Se prevé que estas oportunidades se realicen semanalmente dentro de cada nivel educativo, asi como en sesiones para
toda la escuela. El Plan de Desarrollo Profesional de BES , que incluye las oportunidades programadas para el afio escolar
2026-2027, se puede consultar en este enlace. Ademas, se afadiran sesiones de desarrollo profesional puntuales segin sea
necesario, basandose en datos y observaciones de las aulas. Tenga en cuenta que el Titulo 1 financiara a los suplentes para las

reuniones y las jornadas de planificacion entre colegas.

v. Reclutamiento y retencion,

Esfuerzos para reclutar y retener a docentes eficaces en areas tematicas con alta necesidad de personal.
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Una de nuestras principales prioridades para el proximo aiio escolar es fortalecer nuestros esfuerzos para reclutar y retener a
docentes altamente efectivos en areas con alta demanda. En la Escuela Primaria Bowdon, reconocemos que
fomentar una sélida cultura de personal y brindar sistemas de apoyo eficaces son esenciales para garantizar el éxito

y la permanencia de los docentes.

Para respaldar esta prioridad, BES est4 implementando un programa integral de retencion e incorporacion de personal centrado en
la conexidn, el apoyo y el desarrollo profesional. A través de nuestro Grupo de Enfoque para la Retencion de Personal,

estamos desarrollando un plan que incluye programas de reconocimiento, oportunidades de bienestar, aprendizaje

profesional y actividades para fortalecer las relaciones, disefiadas para crear una cultura escolar positiva y de apoyo. Iniciativas
como los programas de reconocimiento, las actividades de bienestar, los eventos sociales, las oportunidades de

integracion de equipos, las visitas de aprendizaje profesional y las encuestas de retroalimentacion mensuales ayudaran a

garantizar que los docentes se sientan valorados, conectados y apoyados durante todo el afio.

Ademas, BES esta creando la “Academia de Novatos Diablo Rojo", disefiada especificamente para reclutar, capacitar y retener
a nuevos docentes. Este programa ofrecera capacitacion inicial, evaluaciones trimestrales de necesidades, oportunidades
mensuales de desarrollo profesional, apoyo de asesoramiento pedagdgico y experiencias para establecer contactos. Los
nuevos docentes también participaran en actividades de mentoria, grupos de aprendizaje y almuerzos colaborativos con
asesores pedagdgicos para fortalecer las practicas de ensefianza y construir relaciones dentro de la comunidad

escolar.

Mediante una inversion deliberada en sistemas de apoyo al profesorado, formacion profesional personalizada y una cultura
escolar positiva, BES se compromete a reclutar y retener a educadores de alta calidad que prosperaran en nuestras areas

de contenido con mayor necesidad y tendran un impacto positivo en el rendimiento estudiantil.

vi. Transiciones a la stapa preescolar

Estrategias para ayudar a los nifos en edad preescolar en la transicion de la educacion infantil a la escuela primaria (no

aplicable para la escuela intermedia).

A continuacion, presentamos nuestros planes para ayudar a los nifios en edad preescolar en la transicion desde los programas
de educacién infantil temprana. También se incluyen planes de transicion para estudiantes que ingresan a la escuela
secundaria o preparatoria, provenientes de escuelas privadas, asi como para estudiantes que se incorporan a nuestra escuela

durante todo el afio escolar.

Planes para ayudar a los nifios en edad preescolar en la transicion desde los programas de educacién infantil temprana.

Se ofrecen noches de orientacion para posibles alumnos de preescolar y jardin de infancia. Se invita a los centros locales de

desarrollo infantil temprano y guarderias a asistir a las reuniones de orientacién. Todos los grados
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Participar en la jornada de puertas abiertas y/o la jornada de puertas abiertas virtual. Las conferencias de padres y maestros se llevan a cabo de
forma individual segun sea necesario, pero al menos dos veces durante el afio. Los contactos de los padres se documentan en el

Portal IC para las 4reas necesarias. La orientacion para padres también se lleva a cabo al comienzo de la escuela para preparar

mejor a los padres y estudiantes para su transicion a la escuela Raise Them Up Bowdon es una asociacion de toda la escuela

con la comunidad donde los nifios locales de cero a 4 afios son invitados al edificio tres veces al afio para conocer a otros posibles amigos y
familiares para disfrutar de arte, manualidades y refrigerios juntos. La Escuela Primaria Bowdon también planea asociarse con varias

agencias sin fines de lucro como la Fundacién FERST del Condado de Carroll, la Fundacién Educativa de las Escuelas de Bowdon y el

Club Kiwanis de Bowdon para ayudar a promover iniciativas de alfabetizacion en la primera infancia para ayudar a fomentar la transicion a nuestros

programas de la primera infancia.

vii, Transiciones entre la escuela secundaria y el bachillerato

Si se trata de una escuela secundaria o preparatoria, describa cémo implementara la escuela estrategias para facilitar transiciones

efectivas para los estudiantes desde la escuela secundaria a la preparatoria y desde la preparatoria a la educacién postsecundaria.

También se incluyen planes de transicion para estudiantes que ingresan a la escuela secundaria. Los estudiantes de quinto grado reciben un
recorrido y orientacion para visitar la Escuela Secundaria Bowdon por parte de los consejeros de BES y BMS. Las expectativas de los
estudiantes para sexto grado se comparten con los estudiantes de quinto grado en la visita a BMS. Ingresando de escuelas privadas,
ademds de los estudiantes que ingresan a nuestra escuela durante todo el afio escolar. Todos los estudiantes reciben un recorrido por la
escuela a través del secretario de registros al registrarse para

escuela. Se entregan a los estudiantes y a los padres diversas fuentes de material impreso. Estas incluyen:

1. Una guia digital para padres y escuelas.
2. Un acuerdo estudiantil
3. Una lista de expectativas y procedimientos que se entregara a los padres durante la jornada de puertas abierias.
4. Cuadernos de datos del estudiante
5. Un paquete de preparacién para cada nivel de grado
6. Un boletin informativo mensual para todos los estudiantes y padres.
7. Una copia de la carta sobre el derecho de los padres a saber
8. Una copia del plan de participacién de los padres.

9. Las herramientas de comunicacién adicionales son: DoJo, School Messenger, correo electronico escolar, Facebook, Twitter, Instagram, sitio
web escolar, School Marquee y boletines informativos mensuales para |a escuela y los equipos. Todas las comunicaciones estan

directamente relacionadas con las mencionadas en todas las 4reas tematicas del plan de mejora escolar. Para celebrar los logros de los
estudiantes, BES esta incorporando un tablero Sony Leader Baard (adquirido con fondos de IMM) para exhibir fotos de los estudiantes y celebrar

sus éxitos.
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Los estudiantes que pasan a la escuela intermedia recorren las instalaciones de Bowdon Middle School

durante un dia especifico antes de finalizar su quinto grado. Se les brindan mdiltiples oportunidades para conocer a
maestros, directores, consejeros y entrenadores. Se les informa sobre las opciones académicas, deportivas y de
clubes que tendran a su disposicion. Se programa una Noche de Padres en Bowdon Middle School para

orientar formalmente a padres y estudiantes sobre las expectativas y practicas de la escuela intermedia. Los maestros
y consejeros de BES trabajan juntos para brindar orientacién en lecciones de orientacion profesional a los estudiantes
de quinto grado. El enfoque departamental utilizado en tercero, cuarto y quinto grado en BES estéa disefiado para
preparar a los estudiantes para niveles crecientes de responsabilidades que los llevaran a la escuela

intermedia. Las habilidades de organizacion y estudio son un énfasis importante en estos grados.

viii. Oportunidades profesionales

Analice las oportunidades para que los estudiantes tomen cursos de preparatoria y las oportunidades de
orientacion profesional para los estudiantes. ; Cémo se les informa sobre las oportunidades técnicas y de

doble inscripcién? Escuelas primarias: Analice las oportunidades para que los estudiantes aprendan sobre diversas
carreras.

BES también se enfoca en nuestra Iniciativa de Orientacién al Futuro durante todo el afio. Cuando los estudiantes
ingresan a la escuela el primer dia de clases, pueden ver claramente su afio de graduacion. Estas pancartas se
utilizan y los acompafian durante sus afios escolares en el Grupo de Escuelas. En PK, comienza el , rosoues
proceso de descubrir los intereses y talentos de los estudiantes. A medida que los estudiantes crecen y se
desarrolian con el tiempo, los exponemos continuamente a diversas carreras como parte de nuestro programa

de educacion vocacional. Expertos de diversas carreras vienen a hablar con nuestros estudiantes de PK a 5.°
grado para que puedan aprender y hacer preguntas sobre una variedad de profesiones. En 5.° grado, cada
maestro trabaja con su hijo para registrar su interés profesional actual y completar un proyecto orientado al futuro.
Hacemos esto para intentar crear mas interés en el aprendizaje de los contenidos. Esta documentacion se
ingresa en Infinite Campus y acompaiia al estudiante durante la escuela secundaria y preparatoria. Cada afio, a
partir de 5.° grado, los estudiantes revisan este documento y lo actualizan segin sea necesario. A medida

que avanzan en el Grupo de Escuelas Bowdon, los nifios son guiados por el camino que eligen para su carrera,

preparandolos mejor para su futuro.
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3. Evaluacion del Plan Integral de la Escuela — 34 CFR 200.26

a. Seguimiento e implementacidn regulares

Analizar el seguimiento periddico, la implementacion y los resultados obtenidos por el programa escolar, utilizando datos

de las evaluaciones anuales del Estado y otros indicadores de rendimiento académico.

El plan para toda la escuela se desarrollé y revisé durante el verano de 2025 utilizando datos aportados por
padres, personal y estudiantes. Se llevo a cabo una reunion de participacion de las partes interesadas del Titulo
| el 14 de abril de 2026 a las 18:00.

Con los comentarios de estas reuniones de aportacion de las partes interesadas del Titulo Uno, la

E! Equipo de Mejora se reunié el S de junio de , Escuela BES bajo el liderazgo de Ginny Edwards y

2026 con Matthew Huckeba para desarrollar un borrador del Plan SIP. Finalmente, el plan se finalizara a mas
tardar el 11 de agosto de 2026 en nuestra reunion del Titulo 1. Esta reunién esta programada a las 8:00 a. m. y
15:00

b. Eficacia en el cumplimiento de las normas

Determinar si el plan implementado en toda la escuela ha sido eficaz para aumentar el rendimiento de los
estudiantes en el cumplimiento de los exigentes estandares académicos estatales, en particular para aquellos

estudiantes que estaban mas lejos de alcanzar dichos estandares.

Los datos se recopilan trimestralmente mediante STAR, observaciones en el aula, Eleots y Ga Milestone para
determinar la efectividad del plan y su impacto en el rendimiento estudiantil. Esto se realiza durante todo el afio.

c. Revisiones del plan

Explique cdmo se revisa el plan general de la escuela, segtin sea necesario, en funcién del seguimiento regular
para garantizar la mejora continua de los estudiantes en el programa de toda la escuela.

Este plan para toda |a escuela es un documento vivo. Se revisa y actualiza segln sea necesario a lo largo del afio
escolar. Al final de cada trimestre, se revisa el plan. El equipo directivo de la escuela supervisa el plan
de cerca para asegurar su implementacion y su eficacia, basandose en la retroalimentacion formativa.
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4. Requisitos de la ESSA que deben incluirse en el plan escolar general -
Seccion 116(b)(1)

Desarrollar conjuntamente con los padres y familiares de los nifios participantes una politica escrita de participacion
parental y familiar, acordada por dichos padres, que describa los medios para llevar a cabo los requisitos de los

apartados (c) a (f).

BES y las partes interesadas trabajan conjuntamente para crear un plan de participacion de padres y

familias que nos ayude a mejorar continuamente en nuestra busqueda por transformar vidas de manera positiva.

La politica se elaboré utilizando los comentarios de las encuestas y los datos del afio anterior. Se invita a las partes
interesadas a revisarla y brindar sugerencias antes de su finalizacién. Una vez finalizado el plan, cada nifio recibe una
copia en su paquete de bienvenida al inicio del afio escolar. Los estudiantes ya inscritos recibiran una copia a traves
de Parent DOJO. Cada padre que inscriba a su hijo después de esta fecha también recibira una copia en el paquete
de bienvenida a BES al momento de la inscripcién del estudiante. En la Politica de Participacién Familiar de BES,

los padres conocen los objetivos y compromisos de toda la escuela que se les pide a cada nifio, maestro, escuela y
padres para garantizar que los estudiantes aprendan a su maximo potencial. Una copia de la Politica de Participacion

Familiar de BES esta disponible para que los padres la consulten en nuestro sitio web y también en nuestro centro para

padres.

5. Desarrollo del Plan para toda la escuela - Seccion 1114(2)(B) (i-iv)

Desarrollo y participacion de las partes interesadas

El Plan Escolar Integral del Titulo | se elabora con la participacion de los padres y otros miembros de la comunidad a fa
que se presta servicio, asi como de las personas que llevaran a cabo el plan, incluidos los maestros, directores,

otros lideres escolares, auxiliares docentes presentes en la escuela y administradores.

La Escuela Primaria Bowdon elabora un plan integral para toda la escuela cada afo. Revisamos anualmente nuestra
evaluacion integral de necesidades y la presentamos, seglin sea necesario, a los equipos directivos, los equipos

escolares, los consejos escolares y otras personas pertinentes. Esta evaluacion, la recopilacién de datos y la

reunion de equipo se centran en las necesidades de nuestros estudiantes, y adaptamos nuestro plan para satisfacerlas.
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Seguimiento y revision

Permanecera vigente durante el tiempo que la escuela participe en esta parte, con la salvedad de que el plan y su
implementacion deberan ser monitoreados y revisados peridicamente segun sea necesario en funcion de las necesidades

de los estudiantes.

El plan de la escuela primaria Bowdon se revisa periédicamente a lo largo del afio escolar para garantizar que se satisfagan las
necesidades académicas de los estudiantes. Su implementacién se supervisara mensualmente en las reuniones del equipo

directivo escolar.

Disponibilidad para las partes interesadas

El plan est4 a disposicién de la agencia educativa local, los padres y el publico en general, y se presenta en un formato

comprensible y uniforme y, en la medida de lo posible, en un idioma que los padres puedan entender.

El Pacto Escuela/Padres, el Plan de Participacién de Padres/Familias (en formato digital) y nuestro plan integral del Titulo

1 de la Escuela Primaria Bowdon estan disponibles en el sitio web de la escuela, en nuestro centro para padres y en

la oficina principal. Todos los planes son comprensibles y se ofrecen en inglés, espafriol y otros idiomas necesarios. El Pacto
Escuela/Padres y el Plan de Participacién de Padres/Familias se envian a casa con cada familia anualmente. La Escuela Primaria

Bowdon también tiene previsto enviarlos a casa con todos los estudiantes nuevos que se matriculen.

Coordinacion e integracion

Se desarrolla en coordinacién e integracién con otros servicios, recursos y programas federales, estatales y locales, como

nutricion, vivienda, Head Start, educacion para adultos y programas de prevencion de la violencia.

Atender las necesidades de todos los nifios de la escuela, pero en particular las de aquellos en riesgo de no alcanzar los

exigentes estandares académicos estatales, mediante actividades que pueden incluir:

La escuela primaria Bowdon cuenta con itinerarios formativos especificos. Estos itinerarios se comparten en las reuniones
mensuales de directores y consejeros escolares. La despensa de alimentos sigue funcionando a diario. Recientemente, fue
renovada gracias a la colaboracién de padres, alumnos y miembros de la comunidad. Ademas, se ha habilitado un nuevo
ropero y centro de recursos en las instalaciones con la ayuda del Centro de Extension de la Iglesia Bautista Antioch en
Bowdon, Georgia.

Los recursos y el apoyo para nuestra granja BES/223 siguen creciendo, y el apoyo de Go Grow Georgia respalda nuestra

Iniciativa Agricola 223.
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Varias agencias, como Carroll County 4-H, Georgia Power y Bowdon Main Street, se suman a nuestros esfuerzos
para educar a nuestros estudiantes y brindarles oportunidades de primer nivel para que se conviertan en
estudiantes con vision de futuro. Los estudiantes de preescolar y kinder de BES, asi como los estudiantes de la
comunidad del mismo grupo de edad, también pueden participar en clases semanales en las instalaciones, en

colaboracién con West Georgia Teams of Tomorrow, un grupo de educacion fisica.
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Estrategias basadas en la evidencia

Describa cémo sus intervenciones se basan en evidencia o cémo emplean otras estrategias efectivas para mejorar el

rendimiento estudiantil. Sec. 1111(d)(B)
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Tabla de equivalencias del presupuesto remanente del Titulo |

(Enumere todos los gastos incluidos en el Presupuesto de Remanentes del Titulo | e indique el nimero de pagina
donde se encuentran en este Plan Escolar Integral del Titulo I. Anote el nivel de evidencia segin lo descrito en su
presupuesto y en la Seccion IV de este plan. Esto se agregara después de que reciba los fondos remanentes).

Gasto Pagina en SWP Nivel de evidencia
Profesor n.° 1 con clases reducidas 5 Fuerte
Titulo 1 Parrafo 5 Fuerie
Empleado contratado - 30% Profesor de EIP 6 Fuerte
Empleado contratado - 49% Profesor de EIP 6 Fuerte
Profesor/a contratado/a (1.° y 2.° grado) 6 Fuerte
Empleado temporal X 3 6 Fuerte
Edulastic /Peardeck 6 Moderado
IXL 6 Fuerte
Renacimiento/ AR/ Laileo 6 Fuerte
Raz Kids 6 Moderatte
Reflejo 8 Moderado
Generacion Genio 6 Moderado
Fonética sajona B Fuerte
Amira 6 Moderado
Palabras rapidas 6 Moderado
Hola Alfabetizacion 6 Moderado
Planificacién colegiada 6 Fuerte
Conferencia de Alfabelizacién de Georgia 6 Fuerte
Analisis exhaustivo del plan de esludios 6 Fuerte
Impresion de Georgia Occidental 6 Fuerte
Oficina de correos de Bowdon 6 Fuerte
Suministros FEC - Suministros 6 Fuerte




Machine Translated by Google

Debera volver a presentar su Plan Escolar del Titulo | si agrega partidas adicionales a su Presupuesto de Remanente

que no estén incluidas en el Presupuesto del Titulo | original.

*%

Si no lo hizo anteriormente, afiada los resultados de su evaluacién como apéndice.

o Este plan fue revisado y actualizado para el presente afio escolar. Su contenido se utilizara para la presupuestacion de los

fondos del Titulo I. El plan se revisara periédicamente a medida que se analicen los datos de rendimiento estudiantil a

lo largo dgl ano.

roa 10] 12) 2020

Especialista del Titulo | Fecha de aprobacion

Director de Programas Federales Fecha

Superintendente Fecha

27



