
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
De conformidad con la Ley para estadounidenses con Discapacidades, para aquellos que requie-
ran asistencia especial para acceder a la sala de reunión del Consejo, para acceder a los docu-
mentos escritos que se discuten en la reunión del Consejo o para participar en las reuniones del 
Consejo, comuníquese con Arcy Pineda al 805-922-4573, ext. 4202 para asistencia. La notifica-
ción al menos 48 horas antes de la reunión permitirá que el Distrito haga arreglos razonables para 
garantizar la accesibilidad a la reunión del Consejo y para proporcionar las adaptaciones, ayudas 
auxiliares o servicios necesarios.  
 
Los documentos proporcionados a la mayoría de la Mesa Directiva que preside con respecto a un 
tema de sesión abierta en esta agenda estarán disponibles para inspección pública en la Oficina 
del Distrito en la dirección mencionada anteriormente, durante el horario laboral normal. Además, 

dichos escritos y documentos se publican en el sitio web del Distrito: www.smjuhsd.org 

 
COMENTARIO PÚBLICO: 
 

El público puede dirigirse al Consejo de Educación sobre cualquier tema de interés que 
esté dentro de la jurisdicción del Consejo. Si desea dirigirse al Consejo en la reunión del 
18 de abril, 2023, consulte las opciones de participación a continuación. Tenga en cuenta: 
el Consejo agradece toda participación pública en la reunión, pero no puede participar en 

 

CONSEJO DE EDUCACIÓN 
 

Reunión regular 
18 de abril, 2023 

Santa Maria Joint Union High School District 
2560 Skyway Drive, Santa Maria, California 93455 

 

5:15 p.m. sesión cerrada 
6:30 p.m. sesión abierta 

 
En conformidad con la Sección 54953(b) del Código Gubernamental de California sobre reuniones 
por teleconferencia: el siguiente miembro del consejo participará por teleconferencia en el lugar 
indicado: 
 
     • Feliciano Aguilar: Catalina de Aldaz, 10 piso, Quito, Pichincha 170135, Ecuador 
 
Cada sitio de teleconferencia está abierta al público. Cualquier miembro del público tiene la opor-
tunidad de dirigirse al Consejo desde un sitio de teleconferencia de la misma manera que si esa 
persona asistiera al lugar de la reunión regular. El Consejo controlará la realización de la reunión 
y determinará el orden apropiado y las limitaciones de tiempo en los comentarios públicos de los 
sitios de teleconferencia. También se publicará una copia de esta agenda fuera de cada sitio de 
teleconferencia. 
 

Enlaces de You Tube solamente para ver: 
Inglés: https://www.youtube.com/channel/UCvPYs34Im9h0dAwgfi-gDGg 
Español: https://www.youtube.com/channel/UCvP0f03ekQDsiYfv6OFfbfg 
Mixteco:  https://www.youtube.com/channel/UCviEi9hvcQI96poD0PDiSIA 

 

  

 

file:///C:/Users/apineda/OneDrive%20-%20SantaMariaJUHSD/EXECUTIVE%20ASSISTANT/BOARD%20MEETINGS/2022-23%20BOARD%20MEETINGS/September%2013,%202022/www.smjuhsd.org
https://www.youtube.com/channel/UCvPYs34Im9h0dAwgfi-gDGg
https://www.youtube.com/channel/UCvP0f03ekQDsiYfv6OFfbfg?view_as=subscriber
https://www.youtube.com/channel/UCviEi9hvcQI96poD0PDiSIA
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debates ni responder específicamente durante el período de comentarios públicos (Esta-
tuto del Consejo 9323; citando el Código Educativo § 35145.5; Código Gubernamental § 
54954.3).   
 

A. En persona: las personas que deseen hablar deben completar un formulario de 
solicitud azul y entregárselo al secretario del Consejo. Tenga en cuenta: el tiempo 
límite para dirigirse al Consejo no puede exceder los dos minutos. 

B. Por escrito: envíe su comentario por correo electrónico a SMJUHSD-Public-Com-
ment@smjuhsd.org antes de las 3:00 p.m. el 17 de abril, 2023.  Incluya su nombre, 
información de contacto y tema. Los comentarios públicos por escrito se enviarán 
al Consejo antes del inicio de la reunión del Consejo para su revisión, pero no se 
leerán públicamente en la reunión. 

 
 

 
AGENDA 

 

 
I. 

 
SESIÓN ABIERTA   

 

    
 A. Llamada a orden 
 

 
II. 

 
COMENTARIOS PÚBLICOS DE LA SESIÓN CERRADA 

  
 Consulte la página 1 de esta agenda para obtener instrucciones sobre cómo enviar  

comentarios públicos.  
 

 
III. 

 
CLAUSURA Y CONVOCACIÓN A LA SESIÓN CERRADA   
 
Nota: el Consejo examinará y puede tomar acción sobre cualquiera de los siguientes 
asuntos en la sesión cerrada. Se reportará cualquier acción tomada al público al final 
de la sesión cerrada como lo requiere la ley. 
 

 A. Acciones del personal certificado y clasificado – Código Gubernamental 
Sección 54957.  Se le pedirá al Consejo que revise y apruebe la contratación, 
transferencias, promociones, evaluaciones, despidos y renuncias según lo in-
formado por el Superintendente Asistente, Recursos Humanos. Apéndice A 
 

 B. Conferencia con el asesor legal - litigio existente - Sección del Código Gu-
bernamental 54956.9(d)(1): Número de caso OAH #2022120194 / Número de 
caso OAH # 21CV03844 
 

mailto:SMJUHSD-Public-Comment@smjuhsd.org
mailto:SMJUHSD-Public-Comment@smjuhsd.org
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 C. Conferencia con el negociador laboral –Se proporcionará al Consejo una re-
visión de las negociaciones con la Asociación de Facultad (Asociación de Maes-
tros de California) y la Asociación de Empleados Escolares de California 
(CSEA). 
 

 D. Asuntos estudiantiles – Código Educativo § 35146 y § 48918. El Consejo  
revisará las expulsiones propuestas/expulsión(es) suspendida(s) y/o solicitudes 
de readmisión. NOTA: El código educativo requiere sesiones cerradas en estos 
casos para evitar la divulgación de información confidencial del expediente del 
estudiante. 
 

 E. Evaluación de desempeño de empleado público (Código Gubernamental § 
54957, subd. (b) (1). Título: Superintendente 
 

   
IV. CONVOCACIÓN A LA SESIÓN ABIERTA 
  
 A. Llamada a orden / saludo a la bandera 
  

   
V. ANUNCIO DE ACCIONES TOMADAS EN LA SESIÓN CERRADA – Antonio Garcia, 

Superintendente 
  

 
VI. 

 
REPORTES 

  
 A. Reportes de los estudiantes - Colin Fernandez/ERHS; Andrew Limon/DHS; 

Olivia Curiel/SMHS; Kendall Courtright /PVHS 
 

 B. Reporte del Superintendente  
 

 C. Reportes de los Miembros del Consejo 
   

 
VII. 

 
REPORTES DE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS 

  

 
VIII. 

 
COMENTARIOS PÚBLICOS EN LA SESIÓN ABIERTA 

  
 Consulte la página 1 de esta agenda para obtener instrucciones sobre cómo enviar  

comentarios públicos.   

 

 
IX. 

 
PRESENTACIONES 

  
 A. Exhibición estudiantil –Equipo de robótica de Delta High School 
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Persona de referencia: John Davis, Superintendente Asistente del Plan de Estudios; 
Nate Maas, Director de Delta High School  
 

 B. Estudio de los Servicios Escolares de California (SSC) de Educación Es-
pecial  
Persona de referencia: John Davis, Superintendente Asistente del Plan de Estudios; 
Frances Evans, Directora de Educación Especial; Anjanette Pelletier, Directora de 
Servicios de Consultoría de Gestión 
 

 
X. 

 
ASUNTOS PARA ACCIÓN 

    
 A. GENERAL 

 
  1. Audiencia Pública sobre Propuestas de Reapertura para 

Negociaciones del Distrito con la Asociación de Empleados 
Escolares de California (CSEA) 2023-2024 

   
Persona de referencia:  Kevin Platt, Superintendente Asistente de Recursos Hu-
manos; Joni McDonald, Directora de Recursos Humanos Clasificados 

   
En la reunión del 14 de marzo, 2023, el Distrito presentó sus Propuestas de 
Reapertura para Negociaciones a la Asociación de Empleados Escolares de 
California (CSEA) 2023-2024 para revisión pública según lo requiere el Código 
Gubernamental 3547. Se requiere una audiencia pública en este momento para 
proporcionar una oportunidad para que los miembros del público se dirijan di-
rectamente al Consejo sobre este tema. 
 
SE REQUIERE UNA AUDIENCIA PÚBLICA. 
 

1.  Abrir audiencia pública  
2.  Tomar comentarios públicos 
3.  Cerrar audiencia pública 

 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación adopte la Propuesta de 
Reapertura del Distrito a CSEA tal como se presentó. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
 

 

______   
______ 
______ 
______ 
______ 
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2. Aprobar el contrato para el Superintendente Asistente del Plan de 
Estudios - Apéndice C 

   
Persona de referencia:  Kevin Platt, Superintendente Asistente de Recursos Hu-
manos 

   
Se le pide al Consejo de Educación que apruebe el contrato para el nuevo Su-
perintendente Asistente del Plan de Estudios. 

 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe el contrato para el 
nuevo Superintendente Asistente del Plan de Estudios tal como se presentó. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
 

 

______   
______ 
______ 
______ 
______ 
 

  
 

 
B. 

 
INSTRUCCIÓN 
 

  1. Revisión de nuevos cursos. SÓLO ES INFORMACIÓN. Apéndice D 
    
  Persona de referencia:  John Davis, Superintendente Asistente del Plan de Estudios  

   
  Los siguientes cursos nuevos se presentan al Consejo de Educación para su 

primera lectura. Los cursos estarán en la próxima agenda del Consejo para su 
aprobación. Para ver las descripciones de los cursos, consulte el Apéndice D. 
 
Curso Resumen 

 
Introducción a los 
Estudios Étnicos 
y de Género 

 
Curso A-G aprobado. Introducción a los estudios étnicos y 
de género utilizará la investigación, la discusión y el apren-
dizaje basado en proyectos para fomentar la comprensión 
de cómo los diferentes grupos han luchado y trabajado jun-
tos, destacando los conceptos básicos de los estudios étni-
cos como la equidad, la raza, el racismo, la etnicidad, la 
indigenidad, etc. Este curso se centra en las contribuciones 
y experiencias de los afroamericanos, los asiáticoamerica-
nos/isleños del Pacífico, los latinoamericanos/chicanos, los 
indígenas americanos y las mujeres dentro de cada uno de 
estos grupos en los Estados Unidos. 
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AHC Dance 145 
Folklorico  
Zapateados 

Curso simultáneo en CTE Pathway 112A (Artes Escénicas) 
en ERHS. Este curso es una clase avanzada de danza es-
cénica en la que se aprenden de una a dos docenas de 
danzas hasta el nivel de competencia para la interpretación 
pública. Los estudiantes refinan su trabajo de pies y su pre-
sencia en el escenario, aplican habilidades coreográficas, 
desarrollan una familiaridad con el vocabulario de la danza 
folclórica, estudian los antecedentes históricos/culturales 
de una variedad de estilos de danzas regionales mexica-
nas, aprenden elementos de producción y habilidades em-
presariales/gerenciales, y desarrollan un plan de carrera 
profesional. 
 

 
Estudio de ci-
neastas 

 
Curso A-G aprobado en ERHS que se centrará en la ins-
trucción avanzada en el proceso y la técnica de producción 
profesional de videos y películas. El objetivo de la clase es 
ayudar a los estudiantes a identificar y dominar prácticas y 
técnicas específicas que necesitan para convertirse en na-
rradores competentes en todos los campos de la produc-
ción de videos. 
 

 

   
NO SE REQUIERE ACCIÓN.  
 

   
2. 

 
Informe trimestral sobre las quejas uniformes de Williams 

    
  Persona de referencia:  John Davis, Superintendente Asistente del Plan de Estudios 

   
De conformidad con la Sección 35186 del Código Educativo, la mesa directiva 
que preside de un distrito escolar debe realizar una audiencia pública para re-
portar el informe trimestral que se presentó en abril de 2023 sobre las Quejas 
Uniformes Williams para los meses de enero 2023 a marzo de 2023.  Cada sitio 
escolar ha informado que no ha habido quejas en las áreas temáticas generales 
de Libros de texto y materiales de instrucción, vacantes o asignaciones inco-
rrectas de maestros, condiciones de las instalaciones o instrucción y servicios 
intensivos de Valenzuela / CAHSEE. 
 
SE REQUIERE UNA AUDIENCIA PÚBLICA. 
 
1. Abrir audiencia pública  
2. Tomar comentarios públicos  
3. Cerrar audiencia pública  
 

 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe el Informe Trimestral 
tal como se presentó. ***  
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  Moción ______ Secundado ______ 
 

 

  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

 
 

 
C. 

 
NEGOCIOS 

    
  1. Aprobar oferta: Remodelación del Centro de Educación Técnica Pro-

fesional (CTE) Mark Richardson y Oficina de Granjas Agrícolas (Pro-
yecto # 21-395) 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de Ne-

gocios Administrativos 

   
  La administración abrió las ofertas el 1 de marzo de 2023 para la remodelación 

de la oficina agrícola y el Centro de Educación Técnica Profesional (CTE) Mark 
Richardson (Proyecto # 21-395). El resumen de la oferta y la recomendación 
administrativa son los siguientes: 
 

LICITANTE 
 

BASE LICITANTE 
 

PreCon Industries, Inc. 
(Santa Maria) 

$121,000.00 

Edwards Construction Group 
(Santa Maria) 

$138,875.00 

 
Cuatro (4) contratistas, con licencia “B” de contratista general de construcción, 
asistieron al recorrido laboral obligatorio el 10 de febrero de 2023. La adminis-
tración recibió dos (2) ofertas. Se determinó que PreCon Industries, Inc. era el 
aparente licitante más bajo. 
 

 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe la Remodelación del 
Centro de Educación Técnica Profesional (CTE) Mark Richardson y la Oficina 
Agrícola (Proyecto # 21-395) al licitante más bajo, PreCon Industries, Inc. por el 
monto de la oferta de $121,000.00 a pagar del Fondo 01. 

   
  Moción ______ Secundado ______ 

 
 

  Se requiere un llamado a voto: 
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Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

   
2. 

 
Aprobar oferta: Centro de Educación Técnica Profesional (CTE) Mark 
Richardson e instalación de pozos agrícolas (Proyecto # 21-397) 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos  

   
  La administración abrió las ofertas el 3 de abril de 2023 para la instalación de 

pozos agrícolas y Centro de Educación Técnica Profesional (CTE) Mark Ri-
chardson (Proyecto # 21-397). El resumen de la oferta y la recomendación ad-
ministrativa son los siguientes: 
 
 

LICITANTE 
 

BASE LICITANTE 
 

WildHeron Drilling 
Rocklin, CA 

$519,689.95 

Nor-Cal Pump & Well Drilling, Inc. 
Yuba City, CA 

$859,888.70 

 
Dos (2) contratistas, con licencia “C57” de contratista de perforación de pozos, 
asistieron al recorrido laboral obligatorio el 22 de marzo de 2023. La administra-
ción recibió dos (2) ofertas. Se determinó que WildHeron Drilling era el aparente 
licitante más bajo. 

 
 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe la Educación Téc-
nica Profesional (CTE) Mark Richardson y la Instalación de Pozos Agrícolas 
(Proyecto # 21-397) al licitante más bajo, WildHeron Drilling, por el monto de la 
oferta de $519,689.95 a pagar del Fondo 01. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
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3. 

 
Aprobación de la Resolución Número 11-2022-2023 a un Aviso de 
Exención de Clase 14 de conformidad con las Secciones 15314 y 
15300.2 de las Pautas de CEQA para la reubicación e instalación de 
diez (10) edificios movibles de 960 pies cuadrados en el campus exis-
tente de Pioneer Valley High School (PVHS) - Apéndice E 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de Ne-

gocios Administrativos; Gary Wuitschick, Director de Instalaciones y Logística 

   
  El Santa Maria Joint Union High School District (Distrito) está procediendo con 

el Proyecto de 10 Salones Movibles de Pioneer Valley High School. El proyecto 
incluye la reubicación y la instalación de diez (10) edificios movibles de 960 pies 
cuadrados en el campus existente de Pioneer Valley High School. Los salones 
portátiles se están reubicando de Ernest Righetti High School (ERHS) al sitio de 
PVHS. 
 

School Site Solutions Inc. ha preparado un análisis de la Ley de Calidad Am-
biental de California (CEQA) para el proyecto que indica que el proyecto es ele-
gible para una Exención Categórica de Clase 14, de conformidad con las Regu-
laciones del Código de California, Artículo 19, Sección 15314. 
 
La Clase 14 consiste en adiciones menores a escuelas existentes dentro de 
terrenos escolares existentes donde la adición no aumenta la capacidad estu-
diantil original en más del 25 % o diez salones de clase, lo que sea menor. Por 
esta razón, el proyecto propuesto está categóricamente exento ya que los diez 
edificios movibles se caracterizan como una adición menor a una escuela exis-
tente dentro de los terrenos escolares existentes. 
 
School Site Solutions Inc. realizó una revisión y evaluación independientes del 
proyecto propuesto, realizó una investigación independiente y revisó los planes 
del proyecto preparados por el arquitecto del distrito escolar. Con base en su 
revisión, School Site Solutions, Inc. concluyó que ninguna de las excepciones 
enumeradas en la sección 15300.2 (a-f) de las Pautas de CEQA se aplica al 
proyecto propuesto. 
 
El propósito de esta resolución es confirmar los resultados de que el proyecto 
califica para las Exenciones Categóricas establecidas de CEQA. El Distrito tam-
bién busca la aprobación del Consejo del Aviso de Exención presentado. 

   

 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe la Resolución Nú-
mero 11-2022-2023 para adoptar una Exención Categórica de Clase 14 relacio-
nada con un Proyecto de Salón de Clases Movibles de Pioneer Valley High 
School 10 y apruebe el Aviso de Exención presentado, como se presenta en el 
Apéndice E. 

   
  Moción _____ Secundado ______  
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  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

   
4. 

 
Autorización y Aprobación de la Resolución Número 12-2022-2023 
de Escritura de Venta para el Traslado de Edificios Movibles - Apén-
dice F  

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos; Gary Wuitschick, Director de Instalaciones y Logística 

   
  El Distrito posee cuatro (4) edificios movibles y un (1) edificio de baños movibles 

en malas condiciones (“Propiedad”) que han estado almacenados en soportes 
en el lote trasero de la oficina administrativa del Distrito durante varios años. En 
su reunión regular que se llevó a cabo el 13 de noviembre de 2018, el Consejo 
de Educación consideró que la Propiedad no era satisfactoria, ya no era nece-
saria, estaba obsoleta, no era apta para el uso escolar y autorizó al personal del 
Distrito realizar una subasta pública por Internet, a través de una empresa pri-
vada de subastas, para vender la propiedad al mejor licitante responsable, de 
conformidad con la sección 17545 et seq del Código Educativo. 
 
En dos subastas separadas, luego de la provisión de los avisos públicos reque-
ridos de acuerdo con la Sección 17545 del Código Educativo, el Distrito no reci-
bió ofertas por la Propiedad. Posteriormente, el colegio comunitario local ex-
presó interés en la Propiedad. Sin embargo, finalmente no compró la Propiedad 
basándose en el costo de transporte y renovación de la Propiedad. Posterior-
mente, el personal del distrito investigó el costo de remover la Propiedad, cuyo 
costo ascendió a aproximadamente $6,000.00 por edificio movible, o $30,000 
en total, cuyo costo supera el valor actual de la Propiedad. 
 
El Distrito fue contactado recientemente por una parte privada, Héctor López, 
HN Construction Services, interesado en adquirir la Propiedad por un (1) dólar 
cada uno a cambio de remover la Propiedad, sin costo alguno para el Distrito. 
La Administración del Distrito recomienda que el Distrito lleve a cabo una Fac-
tura de Venta, en virtud de la cual la Propiedad se transferirá al comprador en 
su condición “tal como está” a cambio de remover la Propiedad, cuya remoción 
resulta en un ahorro de costos de aproximadamente $30,000 para el Distrito. 
 
De conformidad con la sección 17546, subdivisión (b) del Código Educativo, el 
Consejo puede facultar a un empleado del Distrito para que venda parte o la 
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totalidad de la propiedad que se ofreció a la venta de conformidad con la Sec-
ción 17545, pero para la cual no se recibió una oferta calificada, mediante venta 
privada sin publicidad. 

 
 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación adopte la Resolución Número 
12-2022-2023, que autoriza y aprueba una factura de venta para la transferencia 
de los cinco (5) edificios movibles, como se presenta en el Apéndice F. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

   
5. 

 
Aprobación y Adopción de la Resolución Número 13-2022-2023 del 
Consejo de Educación del Santa Maria Joint Union High School Dis-
trict reconociendo la “Lista de Autoridad de Solicitudes Recibidas 
Más Allá de los Bonos” del Consejo de Asignación Estatal y autori-
zando al Superintendente o Designado para presentar solicitudes de 
solicitud de fondos para construcción nueva para el proyecto de re-
construcción de Santa Maria High School - Apéndice G 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos 

   
  El Santa Maria Joint Union High School District (Distrito) tiene la intención de 

presentar nuevas solicitudes de financiamiento de construcción al Estado de 
California para el Proyecto de Reconstrucción de Santa Maria High School como 
elegible. El Proyecto de Reconstrucción de Santa Maria High School incluye la 
construcción de 50 nuevos salones y espacios de apoyo asociados en Santa 
Maria High School.  
 
La Oficina de Construcción de Escuelas Públicas (OPSC) administra el SFP del 
Consejo de Asignación del Estado (SAB), que rige el programa de ayuda estatal. 
El OPSC ha recibido solicitudes de financiación de proyectos que solicitan mon-
tos de subvención SFP que superan la autoridad de bonos actual del estado 
para financiar proyectos de nueva construcción y modernización. Las solicitudes 
de nueva construcción y modernización recibidas ahora se ingresan en la “Lista 
de autoridades de solicitudes recibidas más allá de los bonos”. 
 
Todas las solicitudes de nueva construcción recibidas a partir del 12 de septiem-
bre de 2018 y las solicitudes de modernización recibidas a partir del 28 de fe-
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brero de 2019 están sujetas a los reglamentos y procedimientos de procesa-
miento descritos en las secciones 1859.95 y 1859.95.1 del Reglamento de la 
SFP “Aceptación de solicitudes cuando no hay fondos disponibles.” Una vez 
recibidas las solicitudes y selladas con la fecha, el OPSC revisará la solicitud 
para confirmar que todos los documentos requeridos estén incluidos. Los pa-
quetes de solicitudes que incluyen toda la documentación requerida se identifi-
can como Solicitudes Aprobadas. 
 
Las solicitudes aprobadas se colocarán en la “Lista de solicitudes recibidas más 
allá de la autoridad de bonos” en el orden de la fecha de recepción, que se 
presenta a la SAB para su reconocimiento, pero no para su aprobación, y está 
programada para su revisión una vez que se disponga de fondos adicionales. 
Para que un proyecto califique para esta lista de espera de fondos estatales, la 
mesa directiva que preside del distrito debe adoptar una resolución que reco-
nozca las “Solicitudes recibidas más allá de la lista de autoridad de bonos”. 
 
La resolución adjunta reconoce que la autoridad de bonos de la SFP está ac-
tualmente agotada para los fondos que se solicitan y que no se espera ni está 
obligado al Estado a proporcionar financiamiento para el proyecto y la acepta-
ción de las solicitudes no proporciona una garantía de financiamiento estatal 
futuro. 

 
 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe y adopte la Resolu-
ción Número 13-2022-2023 - Consejo de Educación del Santa Maria Joint Union 
High School District Reconociendo la “Lista de Autoridad de Solicitudes Recibi-
das Más Allá de los Bonos” del Consejo de Asignación Estatal y autorizando al 
Superintendente o la persona designada para presentar solicitudes de solicitud 
de fondos para construcción nueva para el proyecto de reconstrucción de Santa 
Maria High School, como se presenta en el Apéndice G.  

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

 
XI. 

 
ARTÍCULOS DE CONSENTIMIENTO   

    
 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe los artículos de 

consentimiento como se presentan.     
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Todos los artículos listados se consideran rutinarios y pueden ser promulgados 
por medio de la aprobación de un solo voto. No habrá discusión por separado 
de estos artículos; sin embargo, cualquier artículo puede ser removido de la 
agenda de consentimiento bajo petición de cualquier miembro del consejo y ac-
tuar por separado. 

     
  Moción _____ Secundado _____               
    
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sra. Perez 
Sra. Lopez 
Dr. Garvin 
Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

  
A. 

 
Aprobación del acta – Apéndice H 

    
  Reunión regular del consejo – 14 de marzo, 2023 

Reunión especial del consejo – 14 de marzo, 2023  
Reunión especial del consejo – 29 de marzo, 2023 

    
 B. Aprobación de los gastos fijos para el mes de marzo 2023: 
    
  Salarios $ 10,832,014.72 
  Gastos fijos $   6,256,589.98 
  Total $ 17,088,604.70 
    
 C. Reporte de asistencia 
   
  La Sra. Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de Negocios  

Administrativos, estará disponible para responder preguntas sobre el séptimo 
mes del informe mensual de asistencia 2022-23 presentado en la última página 
de esta agenda. 

   
 D. Aprobación de contratos 

 

Empresa/vendedor Descripción de servicios Cantidad/ 
fondos 

Persona de 
referencia 

Morales, Jennie El contratista proporcionará servicios 
de evaluación para calificar a los estu-
diantes para el Sello estatal de alfabe-
tización bilingüe del 19 de abril de 2023 
al 5 de mayo de 2023. 

$720/ 
LCAP 7.7 

John Davis 
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Music Memories and 
More Custom 
Events 

Servicios completos de sonido e ilumi-
nación de DJ para el Prom de ERHS el 
20 de mayo de 2023. 

$16,109.61/ 
ASB 

Yolanda 
Ortiz 

United We Lead 
Foundation "UWLF" 

UWLF proporcionará la Academia de 
Verano de ELA para estudiantes mi-
grantes con instrucción complementa-
ria específica en un entorno virtual del 
1 de mayo de 2023 al 30 de junio de 
2023. 

$34,850/ 
LCAP 7.7 
 
$4,000/ 
Migrant  
Funding 

John Davis 

United We Lead 
Foundation "UWLF" 

UWLF proporcionará la Academia de 
Innovación de Matemáticas y STEM de 
verano para estudiantes migrantes con 
instrucción complementaria específica 
que se enfoca en enseñar conceptos y 
procedimientos, resolución de proble-
mas y modelado de datos en un en-
torno virtual del 1 de mayo de 2023 al 
30 de junio de 2023. 

$38,850/ 
LCAP 7.7 

John Davis 

United We Lead 
Foundation "UWLF" 

Aumento de fondos para el contrato 
aprobado por el Consejo el 14 de fe-
brero de 2020 para proporcionar la 
Academia ELA de primavera para 
aprendices de inglés más de 30 horas 
de instrucción suplementaria especí-
fica a través de grupos pequeños y uno 
a uno en un entorno virtual del 13 de 
febrero de 2023 al 27 de mayo , 2023 
debido a estudiantes matriculados adi-
cionales. 

$51,165/ 
Title III 

John Davis 

Servicios de segui-
miento de documen-
tos 

Los servicios de seguimiento de docu-
mentos proporcionan al distrito planti-
llas aprobadas por el estado de Califor-
nia para el plan de responsabilidad de 
control local del distrito, el plan escolar 
para el rendimiento estudiantil, el in-
forme de responsabilidad escolar y 
otras plantillas según sea necesario 
desde el 1 de mayo de 2023 hasta el 1 
de mayo de 2024. 

$5,582/ 
LCAP 2.2 

John Davis 

Corazon del Pueblo Renovación de la colaboración Loteria 
Art Study y Participación Comunitaria 
que describe la colaboración con 
maestros, Corazón del Pueblo y artis-
tas locales de renombre para curar y 
exhibir el trabajo de los estudiantes du-
rante exhibiciones comunitarias. 

$116,097/  
Titulo IV 

John Davis 
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Allan Hancock Joint 
Community College 
District 

Renovación del MOU que describe la 
asociación entre AHJCCD y 
SMJUHSD para brindar servicios Cal-
SOAP de AHJCCD a varios sitios de 
SMJUHSD hasta el 30 de junio de 
2024. 

$300,000/ 
Distrito Titulo 
I 

John Davis 

The Princeton Re-
view  
(Tutor.com) 

Servicios de tutoría estudiantil para el 
año escolar 2023-2024. 

$66,000/ 
ESSER II 

John Davis 

 

  
E.  

 
Reporte de instalaciones – Apéndice B 

   
 F. Equipo obsolete  

 
El Código Educativo §17545 y 17546 permite que el distrito se deshaga de la 
propiedad personal perteneciente al distrito que no es satisfactoria, ya no es 
necesaria (obsoleta) o no es adecuada para el uso escolar. La administración 
del distrito solicita autorización para deshacerse de los artículos obsoletos que 
se enumeran a continuación de conformidad con las regulaciones gubernamen-
tales. Si se justifica una subasta, el distrito realizará una subasta a través de 
Internet por medio de su representante RT Auctions. Los avisos de artículos a 
la venta en subasta se publicarán en no menos de tres lugares públicos dentro 
del Distrito, incluido el sitio web del Distrito en www.smjuhsd.org 
 

Número 
de eti-
queta 

Categoría de ac-
tivo 

Descripción Número de serie 

SMHS 
500 Edificio de baños Baño modular 03-112413 

29120 COMPUTADORA DELL DE ESCRITORIO FWDQY12 

29118 COMPUTADORA DELL DE ESCRITORIO 16GRW12 

  IMPRESORA HP OFFICEJET PRO 8100 CN54UHV0BW 

23399 MONITOR MONITOR DELL  
CN-0FHBMW-
74455 

29063 COMPUTADORA COMPUTADORA DELL  90039-090-395-003 

  IMPRESORA HP DESKJET 6040 MYG567R1WF 

21284 APPL/FOOD SVC CALENTADORA/FERMENTADORA   

  IMPRESORA IMPRESORA PERSONA FARM ID  A8130667 

  IMPRESORA BROTHER MFC-L5800   

22672      
EQUIPOS DE CO-
MUNICACIÓN Radio Kenwood 3202LU  A8A00392 

20853      
EQUIPOS DE CO-
MUNICACIÓN Radio Motorola CP200  018TGLR392 

24996      
EQUIPOS DE CO-
MUNICACIÓN Radio Vertex VX-354-AG7B-5  1F560683 

http://www.smjuhsd.org/
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24997      
EQUIPOS DE CO-
MUNICACIÓN Radio Vertex VX-354-AG7B-5  1F560688 

24808      COMPUTADORA       iMac, 21.5-pulgadas,  C17FL9RJDHJF 

22933      IMPRESORA Impresora HP LaserJet P4015x  CNDY356846 

24677      IMPRESORA 
Impresora Hewlett-Packard Laserjet 
P2055DN  CNBJ512613 

25593      IMPRESORA 
Impresora HP LaserJet 600 M602N 
Laser  CNBCD4V1V6 

13635      ESCÁNER Escáner 5030 Welch Allyn CCD  Y2010860 

21220      ESCÁNER 
Escáner Voyager Laser Bar Code 
MS9520 8606470244 

35018      COMPUTADORAS Dell OptiPlex 3280 AIO 7P5P243 

28746      COMPUTADORAS Dell OptiPlex 7440 6XVBHB2 

33053      COMPUTADORAS Dell OptiPlex 9030 HC7ZV52 
 

   
 G.  Trabajo de campo supervisado y acuerdo de pasantía para el año escolar 2022/23 

– Universidad de Grand Canyon/Consejería escolar 
 
El propósito de este Acuerdo no exclusivo es establecer los términos y condicio-
nes bajo los cuales los estudiantes de Grand Canyon University pueden partici-
par en pasantías, prácticas y observaciones de consejería escolar en las escue-
las ubicadas en el Distrito. El plazo de este Acuerdo comienza el 3/24/2023 y 
finaliza el 3/24/2026. 

    
 H. Asuntos Estudiantiles - Secciones del Código Educativo §35146 & §48918  

 
Recomendación Administrativa para suspender la orden de expulsión: 606536, 
606813, 607343, 606865, 369719    
 
Recomendación Administrativa para ordenar la expulsión: 606942, 370068   

   
 I. Aprobación de las Políticas del Consejo  

 
Las políticas del consejo que se enumeran a continuación se presentan para su 
aprobación. Las políticas se enumeraron para la primera lectura en la agenda 
del consejo del 14 de marzo de 2023. 
 

Política del 
Consejo 

Descripción 

 

Revisión: 
BP 4033 

 

Adaptaciones para la lactancia 
 

Las actualizaciones a BP 4033 fueron necesarias para actualizar SB 142, 
que requiere que un Distrito adopte políticas que aborden específicamente 
los derechos de los empleados a solicitar adaptaciones para la lactancia, el 
proceso por el cual se debe hacer la solicitud, la obligación del Distrito de 
responder a la solicitud y el derecho del empleado a presentar una queja 
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ante el Comisionado de Labor alegando una violación del derecho a adap-
taciones para la lactancia. El nuevo AR también refleja las disposiciones del 
SB 142 que requieren que el Distrito proporcione una sala de lactancia o 
ubicación con las características prescritas, y prohíbe la discriminación o 
represalias contra un empleado que ejerce el derecho a adaptaciones para 
la lactancia. 
 

 

Revisión: 
AR 4261.1 

 

Enfermedad personal/ Baja por lesión 
 

Las actualizaciones al AR 4261.1 incluyen actualizaciones al permiso pa-
rental, permiso para veteranos militares y el requisito de un empleado de 
notificar al Distrito de una ausencia. Bajo AR 4261.1, se hace referencia a 
otras políticas y reglamentos administrativos del Consejo. Las siguientes 
políticas y regulaciones se referencian en el modelo CSBA BP 4261.1 pero 
no han sido adoptadas por el Distrito: BP 4113.4/4213.4/4313.4 (Asignación 
temporal modificada/ligera), AR 4161.5/4261.5/4361.5 (Permiso Militar), 
BP/AR 4161.9/4261.9/4361.9 (Programa de Licencia Catastrófica).  
 

 

Nueva política: 
AR 4112.1 

 

Contratos 
 

Este es un nuevo AR que añade aclaraciones sobre los requisitos contrac-
tuales para los empleados acreditados, incluidos los avisos de reincorpora-
ción y las notificaciones a los empleados sobre la reincorporación a un 
puesto. 
 

 

     
 J. Viajes fuera del estado 

 
  Persona/Razón Lugar/Fecha Descripción Fuente de fi-

nanciamiento 

Raul Reyes (RHS) 
 
Conferencia de la 
Asociación Americana 
de Consejeros Escola-
res 

Atlanta, GA 
14-18 de julio, 
2023 
 

Asistir a la conferencia anual 
para sesiones educativas deta-
lladas relacionadas con la con-
sejería escolar para mejorar el 
conocimiento de la consejería 
escolar, mejorar el programa de 
consejería escolar y establecer 
contactos con otros consejeros 
escolares para descubrir las me-
jores prácticas en el campo. 

LCAP Meta 
4/ Servicios 1 

 

    
 K. Proyecto de Modernización #18-280 de la Fase 2 en Ernest Righetti High 

School: Aprobación de la Orden de Cambio Número 6 para Costos Adicionales 
de Construcción. 
 
Las Órdenes de Cambio (CO) Número 1 y Número 2 utilizaron Asignaciones del 
contrato y no dieron como resultado ningún cambio en el monto del contrato 
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original de $14,989,000.00. Las Órdenes de Cambio Número 3 y Número 4 fue-
ron aprobadas por el Consejo el 13 de septiembre de 2022, por montos de 
$242,003.34 y $43,913.13 respectivamente, elevando el total del contrato a 
$15,274,916.47. El 13 de diciembre de 2022 se aprobó la Orden de Cambio 
Número 5 por un monto de $390,820.61, elevando el total del contrato a 
$15,665,737.08. 
 
Se solicitan fondos adicionales por un monto de $113,258.97 para CO Número 
6 para costos de construcción provistos por RSH Construction de Atascadero, 
CA. El trabajo adicional e imprevisto identificado durante el curso de la construc-
ción incluye el reemplazo de las líneas de datos existentes, el reemplazo del 
piso de baldosas, el marco y el techo en el baño 103A, un nuevo lavabo en el 
salón 104, y cambio de letrero de salida. Los fondos adicionales asignados por 
la Orden de Cambio Número 6 aumentan el monto del contrato a 
$15,778,996.05. 

   
 L. Contrato con Falcon Power Consultants para pruebas de arco eléctrico en Santa 

Maria High School, Delta High School, el Centro de Servicios de Apoyo y la 
escuela de Educación Técnica Profesional (CTE) Mark Richardson. (Proyecto 
Número 22-404) Aprobación de la orden de cambio numero 1 para el ámbito de 
trabajo adicional. 
 
La propuesta presentada por Falcon Power Consultants fue aprobada por el 
Consejo el 13 de diciembre de 2022 por un monto de $153,200.00. El proyecto 
incluye recopilación de datos en el sitio, estudio de coordinación de dispositivos 
de protección, estudio de cortocircuito, evaluación de equipos, análisis de peli-
gro de arco eléctrico, evaluación y capacitación. Se solicitan fondos adicionales 
por un monto de $61,100.00 para los costos de evaluación de la Orden de Cam-
bio Número 1 proporcionados por Falcon Power Consultants. El alcance adicio-
nal del trabajo se suma a la evaluación de los 50 nuevos salones y Edificio Ad-
ministrativo Santa Maria, el Centro de Aprendizaje en la calle Lincoln, un día 
adicional de capacitación y un manual específico del sitio. Los fondos adiciona-
les asignados por la Orden de Cambio Número 1 aumentan el monto del con-
trato a $214,300.00. 

   
 M.  Aviso de finalización 

 
El siguiente proyecto se completó sustancialmente el 23 de enero de 2023. Para 
presentar los formularios de Aviso de finalización necesarios ante el Condado 
de Santa Bárbara, el Consejo de Educación debe aceptar formalmente la Acep-
tación de finalización sustancial. 
 
Centro de Servicios de Apoyo Reubicación de Cableado CAT5 del segundo piso, 
Proyecto Número 19-317.1 Smith Mechanical-Electrical-Plumbing (contratista). 

   
 N. Órdenes de compra 
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Número de 
orden de 
compra 

Proveedor Cantidad Descripción/Financiación 

PO23-01335 Lenovo (United States) 
Inc. 

$101,437.50 Lenovo ThinkPads P16s G1/  
Fondo General IT 

PO23-01391 Culver Newlin Inc. $95,638.75 Proyecto Lupo Skid Stools 17-
267 SMHS 50 salones y edificio 
de administración; Ciencia Rev 1 
/ Fondo 26 Bono H2016  

PO23-01392 Culver Newlin Inc. $111,467.10 Proyecto de mesas de ciencia 17-
267 SMHS 50 salones y edificio 
de administración; Ciencia Rev 2 
/ Fondo 26 Bono H2016  

PO23-01390 Culver-Newlin Inc. $93,879.61 Proyecto de mesas de ciencia 18-
280 Modernización de ERHS 
Fase 4/ Fondo 25 Tarifas de con-
tratista 

PO23-01388 
PO23-01389 

Culver-Newlin Inc. $17,981.99 
$11,636.30 

 

Proyecto de Mobiliario 18-280 
Modernización de ERHS Fase 5 
Salón 102 Revisado y Salón 112 
Fondo 25 Tarifas de contratista 

PO23-01393 On Premise Products 
dba ServeSmartk12 
Products 

$86,103.25 Cobertizo del Quick Café de 
SMHS/ Fondo de cafetería 

 

    
 O.  Aceptación de regalos 

  Pioneer Valley High School 

  Donante Beneficiario Cantidad 

  Magner Maloney Funeral Home Atletismo $500.00 

  J & G Berry Farms, LLC Atletismo general  $2,000.00 

  Snap Mobile, Inc. Lucha masculina $1,919.00 

  Snap Mobile, Inc. Natación  $5,213.90 

  One Community Action of SM Valley Por Vida Amuni Club $3,000.00 

     

  Total de Pioneer Valley High School  $12,632.90 

  Righetti High School 

  Donante Beneficiario Cantidad 

  Pacific Petroleum Beisbol $500.00 

  Landmark Event Staffing Services, Inc. Warrior Goat $973.25 

  Snap Mobile, Inc, Soccer femenino $5,398.90 

  World 1-1 Games Lucha $500.00 

     

  Total de Righetti High School  $7,372.15 

  Santa Maria High School 

  Donante Beneficiario Cantidad 

  Santa Maria FFA Boosters FFA  $20,000.00 

  The Fund for Santa Barbara Inc Club Close Up  $3,000.00 
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  Saints Football Boosters Las Comadres $500.00 

  Plante Ultra, Inc Lucha femenina $500.00 

     

  Total de Santa Maria High School  $24,000 

 
XII. 

 
FUTURAS REUNIONES DEL CONSEJO PARA 2023 

    
 A menos que se anuncie lo contrario, la próxima reunión regular del Consejo de Edu-

cación se llevará a cabo el 9 de mayo de 2023. La sesión cerrada está programada 
para comenzar a las 5:15 p. m. La sesión abierta comienza a las 6:30 p.m. La reunión 
se llevará a cabo en el Centro de Servicios de Apoyo del Distrito. En la página 1 de 
la agenda encontrará enlaces solamente para ver la transmisión en vivo. 
 
Reuniones regulares del Consejo para 2023: 
 

 6 de junio, 2023* 
13 de junio, 2023 
 

11 de julio, 2023 
1 de agosto, 2023*  
12 de septiembre, 2023 
 

10 de octubre, 2023 
14 de noviembre, 2023 
12 de diciembre, 2023 

 * No es el segundo martes del mes. 
 

 
XIII. 

 
CLAUSURA 
 

 


