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Meeting Minutes 6/12/2014 
 

The Governing Board of the Tanque Verde Unified School District #13, Pima County, Tucson, 

Arizona held a Regular Session Board meeting on June 12, 2014 in the Board Room, at the Tanque 

Verde Unified School District Administrative Office, 2300 N. Tanque Verde Loop Rd., Bldg. #1, and 

Tucson, Arizona 85749.  The meeting was called to order at 7:04 p.m. 
 

1.  ROLL CALL 

  Board Members present:              

  Mrs. Claire Place, President           Dr. Peter Livingston, Board Member (arrived @ 7:12)   

            Mr. Carlos Ruiz, Board Clerk             Mr. Jeffrey Neff, Board Member (absent)    

Mr. Steven Auslander, Board Member          
   

  Administrative Staff: 

  Dr. Doug Price, Superintendent 

  Mr. Marty O’Shea, Business Manager 
  
2.  APPROVAL OF AGENDA   

MOTION: Mr. Ruiz made a motion to approve the Agenda.  Mr. Auslander seconded; the 

motion carried unanimously. 
 

3.  REPORTS  
  Superintendent’s Report –  
 Amity Dragonfly Village Update – Pamela Jay and Ray Clarke addressed the Board.  

Pamela Jay thanked the Board and the school district for all the good work and care 

taken with the children affiliated with Amity.  She briefly talked about all the programs 

and Human Services provided by Amity.  She discussed the facilities and invited the 

Board and school district to use their meeting rooms.   

Ray Clarke talked to Board members about the transitional housing offered through the 

Dragonfly Village.  There will be 30 apartments with a maximum residency of 100 

adults and children.  The transitional housing is offered to individuals and or families 

moving out of an Amity‐type facility, but are not ready to be transitioned to permanent 

housing.   

   

A property management firm has been hired to manage and maintain the Dragonfly 

property.  To ensure the safety and well‐ being of residents of Amity and Dragonfly 

Village security is provide at both Amity and Dragonfly Village.    

 

Mr. Clarke explained to Board members that residents of Dragonfly Village must be 

eligible; they must meet the required established criteria to qualify for residency.  The 

transitional housing is offered in 12 to 18 month leases, with a maximum lease of 24 

months. Mr. Clarke assured Board members this housing is not considered low income 

housing.  
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For planning purposes, Dr. Price asked if they knew how many children would be 

moving into the Dragonfly.  Mr. Clarke said there would be between 30 – 33 students if 

trending from Amity data is correct.  

 

Dr. Price asked about tutoring provided by the district and Amity’s willingness to work 

with and partner with the school district.  There will be ongoing discussions regarding 

tutoring opportunities and identifying students who may need services and how best to 

provide services to students. 

 

Board members were encouraged to tour Amity and Dragonfly Village.    

 

 Capturing Kids Hearts Training Update – Dr. Price updated board members regarding 

the ongoing Capturing Kids Hearts training.  All but four (4) teachers at TVES have 

completed the training.  All teachers, a few office staff and some paraprofessionals at 

EGJH have completed the training.  Some teachers from ACES have also participated in 

training.   This character education program is eligible for ADE provided grants.  Dr. 

Price is writing a character education $10,000 grant which will be due at the end of June.  

 OCR Summary Report – Dr. Price provided the Board with the OCR voluntary 

compliance plan.  Seven areas were reviewed with some identified as needing remedial 

corrective action plans.  The areas identified as needing remedial corrective plans are 

primarily related to maintenance issues.  Also a corrective plan to publish prior to the 

start of the school year a complete Public Notification of Nondiscrimination (in English 

and in Spanish) and listing it in the Employee Handbook and school website, 

Newsletter and recruiting material.  And, to add the Section 504/Title II and Title IX 

designated coordinator’s complete contact information to the TVHS student handbook, 

TVHS Course Catalog and Employee handbook.  Dr. Price announced all of our 

programs are in compliance, requiring no corrective plans.   

Dr. Price added he met with Mr. John Puiia, Mr. Anderson and Mr. Jeremy Schalk.   Mr. 

Schalk served on the TOT committee and reached out to us to discuss out JTED 

Precision Manufacturing program and possible NIMS training and national 

certification.  The meeting continued at the high school with a tour of Mr. Puiia’s class – 

the meeting was productive and promising for future collaboration.       
 

 District Report Card – Mr. O’Shea reported, there is nothing new to report.   
 

 Legislative update – Mr. Neff was absent from the meeting.    
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 Facilities report –  

 Summer Maintenance Projects – Dr. Price shared with the Board that we are on 

schedule with all of the facilities projects.   

 

 Board comments – Mrs. Place commented that she felt the Board retreat went well last 

week; there was some really good discussion regarding action plans and District goals.   

4.  CALL TO THE PUBLIC 

  There were no comments from the public.  

 

5.  CONSENT AGENDA 

  MOTION:  Mr. Auslander made a motion to approve the consent agenda.  Dr. Livingston 

seconded; the motion carried unanimously. 

 

6.  INFORMATION AND DISCUSSION ITEMS 

A. First Reading Policies: 
GDL Support Staff Workload 

GDBD – RA Professional / support Staff Fringe Benefits  

B. Opening of School Calendar ‐ new teacher orientation July 22‐14 
C. Community Linkage Meetings ‐ Dr. Price asked board members to submit topics 

D. Pilot Volunteer – Public Information Officer (PIO) – Dr. Price said he would like to move     

idea forward.  He would like to work with two board members and HR director Mrs. Sharp   

on this pilot. 

E. News and Views  this will be tied to the Pilot Volunteer         
 

7.  ACTION ITEM 

A. Consider Suspension of Policy BGB – Policy Adoption through Policy BGF – 
Suspension/Repeal of Policy temporarily allowing a first and second reading of a policy or 

policies at a single meeting; specifically, policies GDL – Support Staff Workload and 

GCBD‐RA Professional / Support Staff Fringe Benefits. 

MOTION: Dr. Livingston made a motion to suspend policy BGB Policy Adoption through 

Policy BGF Suspension/Repeal of Policy temporarily allowing a first and second reading of 

policy or policies at a single meeting specifically, policies GDL and GCBD‐RA. Mr. Ruiz 

seconded; the motion carried unanimously. 

 

B. Second Reading Policies: 
 GDL Support Staff Workload 

 GCBD‐RA Professional / Support Staff Fringe Benefits 

 

 MOTION: Dr. Livingston made a motion to adopt policies GDL Support Staff Workload      

and GCBD‐RA Professional / Support Staff Fringe Benefits as submitted.  Mr. Auslander 

seconded; the motion carried unanimously. 
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C. Board Meeting date change (moved from June 26, 2014 to Tuesday, June 24, 2014) 

MOTION: Mr. Ruiz made a motion to approve the Board Meeting date change from June 26, 

2014 to Tuesday, June 24, 2014. Mr. Auslander seconded; the motion carried unanimously. 

 

D. Board Retreat date change (moved from July 27, 2014 to July 20, 2014) 

 

MOTION: Mrs. Place made a motion to approve the Board Retreat date change from July 27, 

2014 to July 20, 2014.  Mr. Aulander seconded; the motion carried unanimously 
 

8.        ANNOUNCEMENTS 

  A.  Next Board Meeting – June 24, 2014   

  B.  ASBA Summer Institute Flagstaff – June 24‐26 

            C.  Back‐to‐School Dates – New Teacher Orientation   
  
9. FUTURE BOARD AGENDA ITEMS 
 College application help   
 Proposed budget for the June 24 board meeting 
            Board consideration for possible Override on the November ballot   
 
10. ADJOURNMENT  
  Board President, Mrs. Place adjourned the meeting at 8:29 p.m. 

 

                Respectfully submitted by,      

                                              Judy Bower, Board Secretary 

 

 

 

 

___________________________________                _               ___________________________ 

Claire Place, Board President        Steven Auslander, Board Member 

 

 

 

___________________________________                 ______________________________ 

Carlos Ruiz, Board Clerk           Peter Livingston, Board Member 

 

 

 

____ABSENT___________________ 

Jeffrey Neff, Board Member 
 














	DRAFT BdMin 6-12-14.pdf
	Personnel Report

