CUMBERLAND COUNTY BOARD OF EDUCATION
NON-CERTIFIED PAY SCALE

2022-2023

g g2 | B8¢| 3 gz s & | <2 . o § 2
2 s 8 oo 5 @ £o 2 A= &3 % - g2 3
g g2 |ga 28 8 g 855 5 |¥%s% |[§=: 75 2 (g2 2
Schedule 3 5w 34893 3 2 02 &0 3 82 £° 232 S5 3 gz g
Tites 2 2§ |E58% | ° 8 |fgea| § 373 |Fis | :: : |33 3
s TS 0O 0N o = 6o dw o M o @ o o o n 5 o )
5 e |"838| & g g8 | 7 |g3® |Beg 5g A <
2 5 ss%| & 2 =8| 7 |E° 2 g & |25 3
® 9 Lo 5 2 = = L v 3 s S8 &
== ? >~ = a 2 B g =
Sched. Code 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Rate Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Hourly Daily
Year
0 S 10.50 | $ 11.00 | $ 11.50 | $ 12.00 | $ 12.75 [ $ 13.50 | $ 14.00 | $ 15.00 | $ 16.00 | $ 17.00 | $ 18.00 | $ 19.50 | $ 70.00
1 S 1071 | S 11.22 S 11.73 | $ 12.24 S 13.01 S 13.77 | $ 14.28 [ $ 1530 | $ 16.32 | $ 17.34 S 1836 | $ 19.89 [ $ 71.40
2 S 1092 [ $ 1144 | S 1196 | $ 1248 [ $ 1327 [ $ 14.05 | $ 1457 [ $ 1561 [ $ 16.65 | $ 1769 | $ 1873 [ $ 20.29 | S 72.83
3 S 11.14 | $ 1167 | $ 12.20 [ $ 1273 | $ 1353 [ $ 1433 [ $ 14.86 | $ 15.92 [ $ 16.98 | $ 18.04 | $ 19.10 [ $ 20.69 | S 74.28
4 S 1137 | $ 1191 | $ 12.45 [ S 1299 | $ 13.80 [ $ 14.61 | $ 15.15 [ $ 16.24 [ $ 1732 | $ 18.40 [ $ 19.48 | $ 21,11 | S 75.77
5 S 1171 | $ 12.26 | $ 12.82 | $ 13.38 [ S 1422 S 15.05 | $ 15.61 | $ 16.72 | $ 17.84 | $ 18.95 [ $ 20.07 | S 21.74 | S 78.04
6 S 1194 | $ 1251 | $ 13.08 | $ 13.65 | $ 14.50 | $ 1535 | $ 1592 | $ 17.06 | $ 18.20 | $ 1933 | $ 20.47 | S 22.18 | S 79.60
7 S 12.18 | $ 12.76 | $ 13.34 [ $ 13.92 [ $ 14.79 | $ 15.66 | $ 16.24 | $ 17.40 | $ 18.56 | $ 19.72 [ $ 20.88 | S 2262 |S 81.20
8 S 12.42 [ S 13.01 | $ 13.61 [ $ 14.20 | $ 15.09 | $ 1597 | $ 16.56 | $ 17.75 | $ 1893 | $ 20.11 | S 2130 | S 23.07 | S 82.82
9 S 12,67 | $ 13.27 | $ 13.88 | $ 14.48 | $ 15.39 | $ 16.29 | $ 16.90 | $ 18.10 | $ 19.31 | $ 2052 | S 21.72 | S 2353 | S 84.48
10 S 13.05 | $ 1367 | $ 1429 | $ 1492 | $ 15.85 | $ 16.78 | S 17.40 [ $ 18.65 | $ 19.89 | $ 2113 | S 2237 | S 2424 | S 87.01
11 S 1331 (S 13.95 [ $ 14.58 | $ 15.21 | $ 16.17 | $ 1712 | $ 17.75 | $ 19.02 | $ 20.29 | S 21.55 | S 2282 | S 2472 | S 88.75
12 S 13.58 | $ 1423 [ S 14.87 | $ 15.52 [ $§ 16.49 [ S 17.46 | S 18.11 | S 19.40 [ S 20.69 | S 2198 | S 2328 | S 2522 | S 90.53
13 S 13.85 [ $ 1451 | $ 15.17 | $ 15.83 [ $ 16.82 [ $ 17.81 | $ 18.47 | $ 19.79 | $ 21.11 | S 2242 | S 23.74 | S 2572 | S 92.34
14 S 14.13 [ $ 14.80 | $ 15.47 [ $ 16.15 [ $ 17.15 | $ 18.16 | $ 18.84 | $ 20.18 | $ 2153 | S 2287 | S 2422 | S 26.24 | S 94.18
15 S 14.55 | $ 15.24 | $ 15.94 | $ 16.63 | $ 17.67 | $ 18.71 | $ 19.40 | $ 20.79 | S 2217 | S 23.56 | S 2495 | S 27.02 | S 97.01
16 S 14.84 | $ 15.55 | $ 16.26 | $ 16.96 | $ 18.02 | S 19.08 | $ 19.79 [ $ 21.20 | S 2262 (S 24.03 | S 25.44 | S 27.56 | S 98.95
17 S 15.07 | $ 15.78 | $ 16.50 | $ 17.22 | $ 18.29 [ $ 19.37 | $ 20.09 | S 2152 | S 2296 | S 2439 | S 2583 | S 2798 | S 100.43
18 S 15.29 [ $ 16.02 [ $ 16.75 | $ 17.48 | S 18.57 [ S 19.66 | $ 2039 | S 21.84 | S 2330 | S 2476 | S 26.21 | S 28.40 | $ 101.94
19 S 15.52 [ $ 16.26 | $ 17.00 | $ 17.74 | $ 18.85 [ $ 19.95 [ $ 20.69 | S 2217 | S 2365 | S 25.13 | S 26.61 | S 28.82 | S 103.47
20 S 15.75 | $ 16.50 | $ 17.25 | $ 18.00 | $ 19.13 | $ 20.25 | $ 21.00 | $ 22.50 | S 24.00 | S 25.51 | $ 27.01 | S 29.26 | S 105.02
21 S 15.99 | $ 16.75 | $ 1751 | $ 18.27 | $ 19.42 | $ 20.56 | S 2132 | S 2284 | S 2436 | S 25.89 | S 27.41 | S 29.69 | S 106.60
22 S 16.23 | $ 17.00 | $ 17.77 | $ 18.55 | $ 1971 | $ 20.87 | S 2164 | S 23.18 | S 2473 | S 26.28 | S 27.82 | S 30.14 | S 108.20
23 S 16.47 | $ 17.26 | $ 18.04 | $ 18.83 [ $ 20.00 | S 21.18 | S 2196 | S 2353 | S 25.10 | S 26.67 | S 28.24 | S 3059 | S 109.82
24 S 16.72 | $ 1752 [ $ 1831 S 19.11 | $ 2030 | S 2150 | $ 2229 | S 2389 | S 25.48 | S 27.07 | S 28.66 | S 31.05 | $ 111.47
25 S 16.97 | $ 17.78 | $ 18.59 [ $ 19.39 | $ 2061 | S 21.82 | S 2263 | S 2424 | S 25.86 | S 27.48 | S 29.09 | $ 3152 | S 113.14
26 S 17.31 | $ 18.13 | $ 18.96 | $ 19.78 | $ 21.02 | $ 2226 | S 23.08 | S 2473 | S 26.38 | S 28.03 | S 29.67 | S 32.15 | S 115.40
Longevity Pay Substitute Pay

Paid in December

16-20 years = additional 3% of total salary

21-25 years = 3.5%

26+ =4%

Non-Certified Sub Teacher = $75.00/day
Certified Teacher = $85.00/day
Bus Driver = $62.50/day
Nurse = $130.00/day

22-23
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