
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
De conformidad con la Ley para Estadounidenses con Discapacidades, para aquellos que 
requieran asistencia especial para acceder a la sala de reunión del Consejo o para acceder a los 
documentos escritos que se discuten en la reunión del Consejo, comuníquese con Arcy Pineda al 
805-922-4573, ext. 4202 para asistencia. La notificación al menos 48 horas antes de la reunión 
permitirá que el Distrito haga arreglos razonables para garantizar la accesibilidad a la reunión del 
Consejo y para proporcionar las adaptaciones, ayudas auxiliares o servicios necesarios. 
 
Los documentos proporcionados a la mayoría de la Mesa Directiva que preside con respecto a un 
tema de sesión abierta en esta agenda estarán disponibles para inspección pública en la Oficina 
del Distrito en la dirección mencionada anteriormente, durante el horario laboral normal. Además, 

dichos escritos y documentos se publican en el sitio web del Distrito: www.smjuhsd.org 

 
COMENTARIO PÚBLICO: 
 

El público puede dirigirse al Consejo de Educación sobre cualquier tema de interés que esté 
dentro de la jurisdicción del Consejo. Si desea dirigirse al Consejo en la reunión del 12 de 
noviembre, 2024, consulte las opciones de participación a continuación. El Consejo agradece 
toda participación pública en la reunión, pero no puede participar en debates ni responder 
específicamente durante el período de comentarios públicos (Estatuto del Consejo 9323; 
citando el Código Educativo § 35145.5; Código Gubernamental § 54954.3).   

 
A. En persona: las personas que deseen hablar deben completar un formulario de 

solicitud azul y entregárselo al secretario del Consejo. Tenga en cuenta: el tiempo 
límite para dirigirse al Consejo no puede exceder los dos minutos. 

B. Por escrito: envíe su comentario por correo electrónico SMJUHSD-Public-
Comment@smjuhsd.org antes de las 12:00 p.m. el 12 de noviembre, 2024. Incluya su 
nombre, información de contacto y tema. Los comentarios públicos por escrito se 
enviarán al Consejo antes del inicio de la reunión del Consejo para su revisión, pero 
no se leerán públicamente en la reunión. 
 

CONSEJO DE EDUCACIÓN 
 

Reunión regular 
12 de noviembre, 2024 

Santa Maria Joint Union High School District 
2560 Skyway Drive, Santa Maria, California 93455 

 

5:15 p.m. sesión cerrada 
6:30 p.m. sesión abierta 

 
Enlaces de YouTube solamente para VER: 

Inglés: https://www.youtube.com/channel/UCvPYs34Im9h0dAwgfi-gDGg 
Español: https://www.youtube.com/channel/UCvP0f03ekQDsiYfv6OFfbfg 
Mixteco:  https://www.youtube.com/channel/UCviEi9hvcQI96poD0PDiSIA 

 

  

 

file:///C:/Users/apineda/OneDrive%20-%20SantaMariaJUHSD/EXECUTIVE%20ASSISTANT/BOARD%20MEETINGS/2022-23%20BOARD%20MEETINGS/September%2013,%202022/www.smjuhsd.org
mailto:SMJUHSD-Public-Comment@smjuhsd.org
mailto:SMJUHSD-Public-Comment@smjuhsd.org
https://www.youtube.com/channel/UCvPYs34Im9h0dAwgfi-gDGg
https://www.youtube.com/channel/UCvP0f03ekQDsiYfv6OFfbfg?view_as=subscriber
https://www.youtube.com/channel/UCviEi9hvcQI96poD0PDiSIA
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AGENDA 

 

 
I. 

 
SESIÓN ABIERTA     

 

    
 A. Llamada al orden 
 

 
II. 

 
COMENTARIOS PÚBLICOS DE LA SESIÓN CERRADA 

  
 Consulte la página 1 de esta agenda para obtener instrucciones sobre cómo enviar 

comentarios públicos. 

 
III. 

 
CLAUSURA Y CONVOCACIÓN A LA SESIÓN CERRADA        
 
Nota: el Consejo examinará y puede tomar acción sobre cualquiera de los siguientes 
asuntos en la sesión cerrada. Se reportará cualquier acción tomada al público al final 
de la sesión cerrada como lo requiere la ley. 
 

 A. Acciones del personal certificado y clasificado (Código Gubernamental § 
54957) - Se le pedirá al Consejo que revise y apruebe la contratación, 
evaluación, disciplina, despido y cesión de los empleados según lo informado 
por el Superintendente Asistente, Recursos Humanos. Apéndice A 

 
 B. Conferencia con los Negociadores Laborales (Código Gubernamental 

sección 54957.6) - Se proporcionará al Consejo una revisión de las 
negociaciones con la Asociación de la Facultad (Asociación de Maestros de 
California) y la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA). 
 

 C. Asuntos estudiantiles (Código Educativo § 35146 y § 48918) - El Consejo 
revisará las expulsiones propuestas/expulsión(es) suspendida(s) y/o solicitudes 
de readmisión. NOTA: el código educativo requiere sesiones cerradas en estos 
casos para evitar la divulgación de información confidencial del expediente del 
estudiante. 
 
 

 D. Evaluación de desempeño de empleado público (Código Gubernamental 
§54957, subd. (b)(1) Título: Superintendente 
 

   
IV. CONVOCACIÓN A LA SESIÓN ABIERTA   
  
 A. Llamada a orden/saludo a la bandera 
  

   
V. ANUNCIO DE ACCIONES TOMADAS EN LA SESIÓN CERRADA 
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VI. 

 
REPORTES 

  
 A. Reportes de los estudiantes – Flor Santos-Rodriguez/DHS; Manuel Zamudio 

Calderon/SMHS; Kimberly Marmolejo/ERHS; Abbygail Velazquez/PVHS 
 

 B. Reporte del Superintendente 
 

 C. Reportes de los miembros del consejo 
   

 
VII. 

 
REPORTES DE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS 

  

 
VIII. 

 
COMENTARIOS PÚBLICOS EN LA SESIÓN ABIERTA 

  
 Consulte la página 1 de esta agenda para obtener instrucciones sobre cómo enviar 

comentarios públicos.         

 

 
IX. 

 
PRESENTACIONES 

  
 A. 2025 Reconocimiento a la Maestra del Año del Condado de Santa Bárbara 

- Laura Branch  
Persona de referencia: Antonio Garcia, Superintendente 

   
 B. Rendimiento de los estudiantes 2023-2024 

Persona de referencia: Dra. Krista Herrera, Superintendente Asistente de Currículo 
e Instrucción 

   

 
X. 

 
ASUNTOS PARA ACCIÓN 

    
 A. NEGOCIOS 
    
  1. Aprobación de la resolución 9-2024-2025 para el nuevo edificio de 

mantenimiento y operaciones en el Mark Richardson Career 
Technical Education Center and Agricultural Farm (proyecto #21-396) 
y la Notificación de exención presentada de conformidad con la 
sección 15061 de las directrices de la Ley de Calidad Medioambiental 
de California (CEQA) - Apéndice D  

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos 
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  El Santa Maria Joint Union High School District (Distrito) está procediendo con 
el nuevo edificio de mantenimiento y operaciones en el Mark Richardson Career 
Technical Education Center and Agricultural Farm (MRCTECAF) proyecto #21-
396 (proyecto). El proyecto incluye la construcción y operación de un edificio de 
mantenimiento y operaciones (M y O) de 2,459 pies cuadrados y 
estacionamiento asociado en el campus actual de MRCTECAF. 
 
School Site Solutions Inc. (SSSI) ha preparado un análisis CEQA indicando que 
el proyecto es elegible para las clases 1, 3, y 11 de Exenciones Categóricas 
(CE), de conformidad con el Código de Reglamentos de California, Artículo 19, 
15061 (b) (3). 
 
Las exenciones de la clase 1 permiten «...una expansión insignificante o nula de 
un uso existente más allá del que existía en el momento de la determinación de 
la agencia principal». Las exenciones de la clase 3 permiten «...la construcción 
y ubicación de un número limitado de pequeñas instalaciones nuevas...». La 
clase 11 permite «...la construcción o ubicación de estructuras menores 
accesorias a (anexas a) instalaciones comerciales, industriales o institucionales 
existentes...». Además, el análisis indica que la nueva instalación no afectará a 
un recurso ambiental de interés peligroso o crítico en el sentido de la sección 
15300.2(a) de las directrices, ni estará sujeta a ninguna de las excepciones 
establecidas en la sección 15300. 
 
De acuerdo con el análisis SSSI, el proyecto cumple todos los criterios para una 
exención CEQA de conformidad con la Sección 15061 (b)(3) de las directrices. 
Además, el proyecto no está sujeto a ninguna de las excepciones a la 
aplicabilidad de la CEQA enumeradas en la Sección 15300.2(a) a (f) de las 
directrices de la CEQA. Por lo tanto, se concluye que el proyecto propuesto está 
categóricamente exento de la CEQA de conformidad con la Sección 15061 de 
las directrices de la CEQA. 

   
 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe la resolución 9-2024-

2025 para el nuevo edificio de mantenimiento y operaciones en el Mark 
Richardson Career Technical Education Center and Agricultural Farm (proyecto 
#21-396) y la Notificación de exención presentada (incluyendo las clases 1, 3, y 
11 de Exenciones Categóricas) de conformidad con las directrices de la sección 
15061 de la Ley de Calidad Medioambiental de California (CEQA). 

   
  Moción ______ Secundado ______ 

 
 

  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
Sra. Hernandez 
Dr. Garvin 
Sra. Serrano 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
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  2. Aprobar la licitación: nuevo edificio de mantenimiento y operaciones 

en el Mark Richardson Career Technical Education Center and 
Agricultural Farm (proyecto #21-396) 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos 

   

  La administración abrió las ofertas el 28 de octubre, 2024, para el nuevo edificio 
de mantenimiento y operaciones en el Mark Richardson Career Technical 
Education Center and Agricultural Farm (proyecto #21-396). 

El resumen de la oferta y la recomendación administrativa siguen: 

LICITANTE 
 

BASE LICITANTE 
 

Rarig Construction, Inc. 
Grover Beach, CA 

$2,025,908.00 

Edwards Construction Group, Inc. 
Arroyo Grande, CA 

$2,365,500.00 

Quincon 
San Luis Obispo, CA 

$2,394,964.00 

 
Seis (6) contratistas, con licencia general de contratista «B», asistieron al 
recorrido de trabajo obligatorio el 11 de octubre, 2024. La administración recibió 
tres (3) ofertas. Se determinó que Rarig Construction, Inc. era la oferta 
aparentemente más baja. 
 

 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe el nuevo edificio de 
mantenimiento y operaciones en el Mark Richardson Career Technical 
Education Center and Agricultural Farm (proyecto #21-396) a la oferta más baja, 
Rarig Construction, Inc. por la cantidad de $2,025,908.00 que se pagara del 
Fondo 40. 

   
  Moción ______ Secundado ______ 

 
 

  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
Sra. Hernandez 
Dr. Garvin 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
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Sra. Serrano 
 

______ 
 

   
3. 

 
Rechazo de la licitación: estructuras de sombra permanentes en 
Santa Maria High School y Ernest Righetti High School Career 
Technical Education (CTE) (proyectos #23-474 & 23-475) 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos 

   
  La administración abrió las ofertas el 16 de agosto, 2024, para las estructuras 

de sombra permanentes en Santa Maria High School y Ernest Righetti High 
School CTE (proyectos #23-474 y 23-475). El resumen de la oferta y la 
recomendación administrativa siguen: 

 

LICITANTE 
 

BASE LICITANTE 
 

Edwards Construction Group 
Arroyo Grande, CA 

$1,064,511.00 

Rarig Construction, Inc. 
Grover Beach, CA 

$1,238,341.00 

Newton Construction and 
Management 

San Luis Obispo, CA 
$1,264,000.00 

 
Ocho (8) contratistas con licencia general de contratista «B» asistieron al 
recorrido de trabajo obligatorio el 8 de abril, 2024. La administración recibió tres 
(3) ofertas. Se determinó que Edwards Construction Group, Inc. era la oferta 
aparentemente más baja; sin embargo, el monto de la oferta excedía la 
asignación presupuestaria prevista para el proyecto de $870,120.00. Se 
recomienda que el Consejo rechace todas las propuestas porque exceden la 
financiación disponible para el proyecto. 
 

 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación rechace la adjudicación de 
las estructuras de sombra permanentes en Santa Maria High School y Ernest 
Righetti High School CTE (proyectos # 23-474 y 23-475) a Edwards Construction 
Group, Inc. por la cantidad propuesta de $1,064,511.00, y además rechazar 
todas las propuestas debido a que cada una excede los fondos disponibles para 
el proyecto. 

   
  Moción _____ Secundado ______  
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  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
Sra. Hernandez 
Dr. Garvin 
Sra. Serrano 
 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

   
4. 

 
Rechazo de la licitación: paisajismo del Mark Richardson Career 
Technical Education Center and Agricultural Farm (#24-496) 

    
  Persona de referencia:  Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de 

Negocios Administrativos 

   

  La administración abrió las ofertas el 23 de octubre, 2024 para el paisajismo del 
Mark Richardson Career Technical Education Center and Agricultural Farm 
(#24-496). El resumen de la oferta y la recomendación administrativa siguen: 

LICITANTE 
 

BASE LICITANTE 
 

Alan Roinestad Construction and 
Management, Inc. 
Santa Maria, CA 

$456,921.00 

 
Dos (2) contratistas, con licencia general de contratista «B», asistieron al 
recorrido de trabajo obligatorio el 7 de octubre, 2024. La administración recibió 
una (1) oferta. Se determinó que Alan Roinestad Construction and Management, 
Inc. era la oferta aparentemente más bajo; sin embargo, el monto de la oferta 
excedía la asignación presupuestaria prevista para el proyecto de $287,882.79.  
Se recomienda que el Consejo rechace la propuesta porque excede la 
financiación disponible para el proyecto. 

 
 
 

 
*** 

 
SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación rechace la adjudicación del 
paisajismo del Mark Richardson Career Technical Education Center and 
Agricultural Farm (#24-496) a Alan Roinestad Construction and Management, 
Inc. por la cantidad de $456,921.00 porque excede los fondos disponibles para 
el proyecto. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
     
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
Sra. Hernandez 

 

______ 
______ 
______ 
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Dr. Garvin 
Sra. Serrano 
 

______ 
______ 
 

 
XI. 

 
ARTÍCULOS DE CONSENTIMIENTO 

    
 *** SE RECOMIENDA QUE el Consejo de Educación apruebe los artículos de 

consentimiento como se presentan. 
 
Todos los artículos listados se consideran rutinarios y pueden ser promulgados 
por medio de la aprobación de un solo voto. No habrá discusión por separado 
de estos artículos; sin embargo, cualquier artículo puede ser removido de la 
agenda de consentimiento bajo petición de cualquier miembro del consejo y 
actuar por separado. 

     
  Moción _____ Secundado ______  
    
  Se requiere un llamado a voto: 
   

Sr. Aguilar 
Sr. Baskett 
Sra. Hernandez 
Dr. Garvin 
Sra. Serrano 
 

 

______ 
______ 
______ 
______ 
______ 
 

  
A. 

 
Aprobación del acta – Apéndice E 

    
  Reunión regular del consejo – 8 de octubre, 2024 
    
 B. Aprobación de los gastos fijos para el mes de octubre 2024 
    
  Salarios $ 12,194,936.33 
  Gastos fijos $   3,727,266.04 
  Total $ 15,922,202.37 
    
 C. Reporte de asistencia 
   
  La Sra. Yolanda Ortiz, Superintendente Asistente, Servicios de Negocios 

Administrativos, estará disponible para responder preguntas sobre el segundo 
mes del informe mensual de asistencia 2024-2025 presentado en la última 
página de esta agenda. 

   
 D. Aprobación de contratos 

 

Empresa/Vendedor Descripción de servicios Cantidad/ 
Fondos 

Persona de 
referencia 



REUNIÓN REGULAR 
12 de noviembre, 2024 

 

P á g i n a  9 | 16 

 

Bestmates, LLC El actor y coreógrafo de 
Broadway, Michael Fatica, 
organizará un número para la 
producción de Newsies el 24 de 
octubre, 2024. 

$6,500 más 
gastos de viaje/ 
CTEIG y LCAP 
1.1 

Yolanda Ortiz 

Bestmates, LLC La estrella de Broadway, Kara 
Lindsay, presentará un taller y 
actuará en la noche de estreno 
de “Newsies” el 5 y 6 de marzo, 
2025. 

$9,922/ASB Yolanda Ortiz 

Jack Able Consulting Capacitación obligatoria para el 
personal de seguridad SB1626-
SB390 del 18 de noviembre, 
2024 al 20 de noviembre, 2024. 

NTE $5,000/ 
LCAP 3.7 

Kevin Platt 

Santa Barbara County 
of Education  

El memorando de 
entendimiento permitirá que 
SMJUHSD y SBCEO se 
asocien para cumplir con la 
preparación operativa para 
adoptar el programa de tarifas 
de múltiples pagadores. El 
programa de tarifas de 
múltiples pagadores permitirá a 
los distritos facturar a los 
seguros médicos y privados por 
servicios de asesoramiento 
específicos desde el 13 de 
noviembre, 2024 hasta el 30 de 
junio, 2026. 

No hay costo Krista Herrera 

Santa Maria Elks Lodge 
#1538 Club Services 

Alquiler de recinto y seguridad 
para Prom de SMHS el 25 de 
mayo, 2025. 

$2,495/ 
SMHS ASB 

Yolanda Ortiz 

Santa Maria Elks Lodge 
#1538 Club Services 

Alquiler de recinto y seguridad 
para Prom de ERHS el 10 de 
mayo, 2025. 

$3,160/ASB 
Clase de 2025 

Yolanda Ortiz 

WorldStrides 
Educational Travel & 
Experiences 

Boletos de Grad Nite de ERHS 
para el 21 de mayo, 2025. 

$57,360/ASB 
Clase de 2025 

Yolanda Ortiz 

County of Santa 
Barbara Department of 
Behavioral Wellness 

Proporcionar servicios de 
intervención temprana 
utilizando el Modelo de 
intervención y entrevista breve 
para la reducción de riesgos 
(BRRIIM). El programa se 
esfuerza por desarrollar un 
sistema de apoyo estudiantil 
eficaz y sostenible mediante la 

$58,696/Título IV Krista Herrera 
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identificación y coordinación de 
remisiones para que los 
estudiantes participen en 
programas de intervención y 
tratamiento tempranos desde el 
13 de noviembre, 2024 hasta el 
30 de junio, 2025. 

Amergis Healthcare 
Staffing, Inc. dba 
Amergis Education 
Staffing, Inc. 

Aumento de fondos del 8/6/24 
El Consejo aprobó el Acuerdo 
Maestro de Servicios para que 
los asistentes educativos 
brinden apoyo según sea 
necesario durante las vacantes 
de personal para el año escolar 
2024-2025. 

Aumento de  
$1,160,400 para 
un total de 
 $1,560,400/ 
Fondo general 

Kevin Platt 

 

  
E.  

 

Reporte de instalaciones – Apéndice B 
   
 F. Equipo obsoleto – Apéndice C  

 
El Código de Educación §17545 y 17546 permite al distrito deshacerse de 
bienes personales pertenecientes al distrito que no sean satisfactorios, que ya 
no sean necesarios (que estén obsoletos) o que no sean adecuados para el uso 
escolar. La administración del distrito solicita autorización para deshacerse de 
los artículos obsoletos del Apéndice C de conformidad con las normas 
gubernamentales. Si se justifica una subasta, el distrito realizará una subasta a 
través de Internet mediante el sitio web 
https://www.publicsurplus.com/sms/browse/home. El aviso de subasta se 
publicará en no menos de tres lugares públicos dentro del distrito, incluido el 
sitio web del distrito http://www.smjuhsd.org  

   
 G.  Asuntos estudiantiles - Secciones del Código de Educación §35146 & §48918 

 
Recomendación administrativa de suspender la orden de expulsión: 609755 
 
Recomendación administrativa para ordenar la expulsión: 378601, 357483, 
377326 

   
 H. Denegación de reclamo 

 
El Distrito recibió un reclamo de Miriana Del Toro en relación con los supuestos 
daños a la propiedad que ocurrieron el 1 de octubre, 2024. Se recomienda que 
se deniegue el reclamo y que el asunto se remita a la compañía de seguros del 
Distrito. 

   
 I.  Memorando de entendimiento entre WestEd y SMJUHSD hasta el 31 de 

diciembre, 2029 

https://www.publicsurplus.com/sms/browse/home
http://www.smjuhsd.org/
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Este memorando de entendimiento establece un acuerdo entre WestEd y el 
Santa Maria Joint Union High School District para participar en un proyecto de 
Innovación Educativa e Investigación (EIR, por sus siglas en inglés) que evalúa 
el impacto del plan de estudios de lectura y escritura expositiva (ERWC, por sus 
siglas en inglés) en los grados 9 y 10. Durante tres años escolares, WestEd 
evaluará las habilidades de lectura y escritura de los estudiantes y recopilará 
datos a través de varias evaluaciones, entrevistas y encuestas. 

   
 J. Autorización para utilizar Sourcewell para tractores agrícolas con accesorios, 

complementos y suministros relacionados durante la duración del contrato hasta 
el 11 de octubre, 2027 
 
La Sección 10299 del Código de Contratos Públicos (PCC, por sus siglas en 
inglés) ofrece una alternativa para obtener suministros, muebles y equipos, por 
lo cual, no obstante, a lo dispuesto en las Secciones 20111 y 20112 del PCC, 
“los distritos escolares pueden, sin licitación competitiva, utilizar contratos, 
acuerdos principales y programas de adjudicación múltiple establecidos por el 
departamento [DGS] para la adquisición de información, tecnología, bienes y 
servicios”. La Sección 10299 autoriza además a las agencias estatales y locales 
a “contratar a los proveedores adjudicatarios de los contratos sin licitación 
competitiva adicional”. La administración del distrito recomienda que las 
compras de tractores agrícolas con accesorios, complementos y suministros 
relacionados en todo el distrito se realicen utilizando las disposiciones del PCC 
a través de la Solicitud de propuestas número 082923 de Deere and Company 
Sourcewell hasta el 11 de octubre, 2027.* 

   
 K. Autorización para contratar servicios de arquitectura e ingeniería para el 

Proyecto Número 23-473.1 Renovación del techo y cubierta de metal de Ernest 
Righetti High School, Edificios C, D y E 
 
En la reunión del Consejo de Educación del 16 de abril, 2024, el Consejo aprobó 
rechazar la licitación del Proyecto Número 23-473 de renovación del techo de 
los edificios C, D y E de ERHS debido a que el precio excedía el presupuesto 
para el trabajo de reparación. Se determinó que el Distrito recibiría un mejor 
valor, longevidad y estética al revisar el proyecto para reemplazar todas las 
cubiertas de metal debajo de las áreas abiertas del techo. Este contrato de 
servicios incluye el rediseño de los planos y las especificaciones para abordar 
los cambios estructurales, la presentación del paquete de la División del 
Arquitecto Estatal (DSA, por sus siglas en inglés) y el apoyo para la contratación. 
La administración del distrito recomienda la aprobación de Rachlin Partners dba 
Huckabee & Associates para realizar los servicios de arquitectura e ingeniería 
para el Proyecto Número 23-473.1 de renovación del techo de los edificios C, D 
y E de Ernest Righetti High School por un monto de $91,494,00. 

   
 L. Aprobación para contratar a Kenco Construction Services, Inc. para los servicios 

de inspección certificados por la División de Arquitectos del Estado (DSA, por 
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sus siglas en inglés) en el nuevo edificio de mantenimiento y operaciones del 
Centro de Educación Técnica Profesional Mark Richardson y la Granja Agrícola 
(Proyecto Número 21-396) 
 
La propuesta presentada por Kenco Construction Services, Inc. prevé servicios 
de inspección certificados por la DSA, incluida la inspección continua de las 
obras de construcción para verificar el cumplimiento de los documentos 
contractuales aprobados y los códigos de construcción de California, incluido el 
Título 24. El contrato no debe exceder los $230,000,00. 

   
 M. Aprobación de la Enmienda Número 2 con 19six Architects para servicios 

profesionales de consultoría arquitectónica que incluyen apoyo para la 
adquisición e implementación del Proyecto Número 21-396 Centro de Educación 
Técnica Profesional Mark Richardson y nuevo edificio de operaciones y 
mantenimiento de granja agrícola 
 
El acuerdo inicial de Servicios de Arquitectura e Ingeniería (A&ES) de 19Six por 
un monto de $143,900.00 que incluye el diseño previo tradicional, la 
programación, el diseño esquemático y la documentación de construcción, fue 
aprobado por el Consejo el 14 de diciembre, 2021. La Enmienda Número 1, por 
$59,850.00, agregó la obtención de la aprobación de la División del Arquitecto 
Estatal (DSA). La Enmienda Número 2, por $12,500.00, incluye el apoyo de 
A&ES para las modificaciones del plan que combinan un espacio de 
almacenamiento y una pequeña sala de descanso para crear una gran sala de 
descanso para el personal. La Enmienda Número 2 aumenta el acuerdo total de 
A&ES a $216,250.00. 

   
 N. Santa Maria High School- Edificio de Administración a Salones Número 17-

267.2.1. Aprobación de la Orden de Cambio (OC) Número 6 al contrato de 
servicios de monitoreo ambiental con Millennium Consulting Associates 
 
La administración aprobó el contrato original para los servicios de supervisión y 
monitoreo de la construcción relacionados con el asbesto por parte de 
Millennium Consulting Associates. Las Órdenes de Cambio (CO) número 1 y 
número 2 proporcionaron una inspección complementaria de materiales que 
contienen asbesto y plomo antes de la renovación. La CO número 3 abordó la 
evaluación en áreas que no fueron accesibles durante las evaluaciones 
anteriores. La CO número 4 proporcionó servicios de higiene industrial como 
parte de los servicios previos a la renovación. La CO número 5 proporcionó 
servicios de monitoreo durante la construcción. 
 
El CO #6 agrega turnos de monitoreo y gestión de proyectos más allá de las 
estimaciones de la propuesta original para la eliminación imprevista de AACM 
Mater y LCP. Finalización de informes, muestreo posterior a la remediación e 
informe final del cierre de la remediación. El costo del trabajo adicional es de 
$45,750.00, lo que aumenta el monto total del contrato a $87,425.34. 
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 O. Convenios de prácticas y trabajos de campo supervisados para el curso escolar 
2024/25 
 
California Polytechnic University/San Luis Obispo, UMass University, National 
University, University of Phoenix, Western Governors University, University of 
Laverne, University of Southern California Rossier, Alliant International 
University, California State University East Bay, University of San Francisco, 
United States University, Long Beach State, CS Chico, Humboldt State 
University, Grand Canyon University, CSU Channel Island & New York 
University han solicitado la participación del Distrito en sus programas de 
capacitación para maestros, consejeros, psicólogos escolares y logopedas para 
el año escolar 2024/25, mediante los cuales el Distrito brindaría experiencia a 
través de la práctica con sus estudiantes. La participación del Distrito en estos 
programas beneficia tanto a los nuevos educadores que se están capacitando 
para sus programas de acreditación como también le permite al Distrito tener 
experiencia de primera mano con posibles candidatos para futuras vacantes de 
maestros, consejeros y psicólogos escolares. 

   
 P. Viajes fuera del estado  

 
  Persona/motivo Lugar/ fecha Descripción Fuente de  

financiamiento 
Clemente Ayon 

(SMHS) 

 

Convención Nacional 
de FFA 

Indianapolis, IN 
 
23-26 de octubre, 
2024 

Participar en talleres, giras, 
presentaciones profesionales y 
escuchar a oradores 
motivacionales. 

Perkins/ 
ASB/AIG 

Clemente Ayon 

(SMHS) 

 

Conferencia de la 
Asociación para la 
Educación Profesional 
y Técnica (ACTE) 

San Antonio, TX 
 
3-7 de diciembre, 
2024 

Asistir a sesiones de desarrollo 
profesional, ofreciendo lo último 
en tendencias, recursos y 
estrategias de enseñanza de 
CTE. 

Perkins 

Angelica Meza 

(PVHS), Michelle 

Gabaldon (PVHS)  

 

Convención anual de 
ACTFL y exposición 
mundial de idiomas 

Philadelphia, PA 
 
22-24 de noviembre, 
2024 

Asistir a sesiones educativas para 
profesionales de la educación en 
idiomas y participar en entornos 
de aprendizaje prácticos que 
brindan técnicas listas para usar y 
aprender nuevas estrategias. 

LCAP 4.1 

Paul Collier (DO), 
Kassondra Quaglino 
(DO), Heather 
Anderson (DO), Brad 
Bowen (DO), Nicole 
Gillon (RHS), Katy 

Seattle, WA  
 
18-21 de febrero, 
2025 

Asistir a sesiones para aprender 
estrategias y técnicas, así como 
para colaborar con otros 
profesionales de todo el país para 
intercambiar conocimientos y 
mejores prácticas. 

CCEIS 4 
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Edwards (SMHS), 
Chantel Miller 
(SMHS), Sergio 
Orozco (PVHS), Erica 
Tajon (PVHS), Serina 
Rodriguez (PVHS), 
Paul Eybel (RHS), 
Antoinette Gonzalez- 
Ramirez (SMHS) 
 
Asistir a la Asociación 
Nacional de 
Psicólogos Escolares 

 

   
 Q. Órdenes de compra 

 

PO # Vendedor Cantidad  Descripción/Fondos 

PO25-00727 Paradise Chevrolet $67,537.37 Camioneta Chevrolet Express C 
2024 con caja de plomero / Fondo 
general M&O 

PO25-00766 Santa Maria Ford $68,095.56 Ford Transit 350 2024 para 12 
pasajeros, convertible a X2CO 
T350 MR Pass XL RWD para 10 
pasajeros / Fondo general 
Transporte 

 

    
 R.  Aceptación de regalos  

  Pioneer Valley High School 

  Donante Beneficiario Cantidad  

  Fan Angel Foundation Tenis- femenino  $2,702.84 

  Snap Mobile, Inc. Campo traviesa  $3,809.11 

  PVHS Boosters Beisbol $1,971.15 

  PVHS Boosters Baloncesto - masculino $225.72 

  PVHS Boosters Lucha - masculina $1,408.14 

  PVHS Boosters Porristas $1,601.32 

  PVHS Boosters Campo traviesa $460.76 

  PVHS Boosters Ballet folclórico $1,746.00 

  PVHS Boosters Fútbol $500.00 

  PVHS Boosters Baloncesto - femenino $616.14 

  PVHS Boosters Golf - femenino $211.33 

  PVHS Boosters Soccer - femenino $410.76 

  PVHS Boosters Sófbol - femenino $1,134.00 

  PVHS Boosters Voleibol - femenino $285.00 

  PVHS Boosters Lucha -femenina $1,228.00 

  Snap Mobile, Inc. Fútbol $5,716.10 

  California FCCLA FCCLA   $3,532.74   
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  Total de Pioneer Valley High School  $27,559.11 

  Righetti High School 

  Donante Beneficiario Cantidad 

  Central Coast Labor Council Marimba/Ballet Folclórico $500.00 

  Children's Creative Project Marimba/Ballet Folclórico $650.00 

  Allied Universal Warriors Goats $521.34 

  Solstra Communities CA LLC Warriors Goats $500.00 

  Alice & Dean Sasaki Polo acuático - femenino $200.00 

  Snap! Mobile, Inc. Voleibol - femenino $8,734.50 

  Fusion Colors, Ins Soccer- masculino $500.00 

  Pacific Petroleum California, Inc Soccer- masculino $250.00 

  Children's Creative Project Marimba/Ballet Folclórico $800.00 

  Allied Universal Warriors Goats $500.00 

  Briana Camille Avila FFA $250.00 

  Stephanie Krouse Campo traviesa $500.00 

  Noe's Barber Hustle Barbershop Soccer - masculino $500.00 

  Marian Regional Medical Center, 
Dignity Health c/o Sue Andersen 

Cuenta de la sala de pesas/ 
Educación Física de ERHS  

$1,000.00 

  Tonya Dias, ERHS Counselor Celebración de la academia 
REACH Higher 

$500.00 

  World1-1Games Arcade ERHS SDMC $450.00 
(Cinco mochilas 
Loungefly y cuatro 
tarjetas de regalo de 
$25) 

  Klondike Pizza ERHS SDMC $105.00  
(Tres certificados 
para 1 pizza XL) 

  Rancho Bowl ERHS SDMC $200.00  
(Ocho tarjetas de 
regalo de $25) 

     
  Total de Righetti High School  $16,660.84 

  Santa Maria High School 

  Donante Beneficiario Cantidad  

  Panda Restaurant Group, Inc Campo traviesa masculino y 
femenino  

$143.97 

  HD or MC Perrett  Golf - masculino  $200.00 

  SOLSTRA Communities California 
LLC  

Porristas  $500.00 

     

  Total de Santa Maria High School  $843.97 

  Delta High School 

  Donante Beneficiario Cantidad 

  Santa Maria Ford, Inc. DHS – Asesoramiento de 
medios 

$750.00 

  Fischer's Fine jewelry DHS – Asesoramiento de 
medios  

$200.00 

  Target DHS - Asesoramiento de 
medios 

$500.00 

  Microwave Applications Group DHS - Asesoramiento de 
medios 

$500.00 
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  Total de Delta High School  $1,950.00 

 
XII. 

 
PRÓXIMAS REUNIONES REGULARES DEL CONSEJO PARA 2024 

    
 A menos que se anuncie lo contrario, la próxima reunión regular del Consejo de  

Educación se llevará a cabo el 10 de diciembre, 2024. La sesión cerrada comenzará 
a las 5:15 p.m. y la sesión abierta comenzará a las 6:30pm. La reunión se llevará a 
cabo en el Centro de Servicios de Apoyo del Distrito. En la página 1 de la agenda 
encontrará enlaces solamente para ver la transmisión en vivo. 
 
Reuniones regulares del consejo para 2024:  
 

 17 de diciembre, 2024* (reunión organizativa)   
  

*no es el segundo martes del mes.  

 

 
XIII. 

 
CLAUSRA 
 

 
 
 
 


