
 
તેમના ફેિમલી એન્ગેજમેન્ટ પ્લાન  

કોયોટે કરાર  

ભાગ 1: સામાન્ય અપેક્ષા: પથ્થર પ્રાથિમક શાળા નીચેની આવશ્યકતાઓને લાગ ુકરવા માટે સમંત થાય છે:  

1. અમારા પાયા તરીકે કમ્બરલેન્ડ કાઉન્ટી સ્કલૂ બોડ� પેરેન્ટ ઇન્વોલ્વમેન્ટ પો�લસીનો ઉપયોગ કરો.  

2. િસસ્ટમના માતાિપતા/કુટંુબનો ઉપયોગ કરો સગાઈ અમારી શાળા યોજનાના આધાર તરીકે નીિત.  

3. પાર સાથeેnts, િવકાસ કરો અને તમામ શાળા પ�રવારોને લે�ખતમા ંિવત�રત કરો માતાિપતા/કુટંુબની 

સડંોવણી યોજના, જરૂરી સધુારાઓ સાથ,ે સમંત યોજનાને જાળવી રાખવા માટે, અહીં " તરીકે ઓળખાય 

છેકોયોટે કરાર".  

4. આની તમામ પ�રવારોને જાણ કરોકોયોટે કરારઅમારી શાળાની વબેસાઇટ દ્વારા  

(https://stoneel.ccschools.k12tn.net/), કાગળનુ ંિવતરણ, અને જો જરૂરી હોય તો માતાિપતા 

સમજી શકે તેવી ભાષામા.ં  

5. અપડેટ કરો “કોયોટે કરાર” સમયાતંરે થી અમારા પ�રવારો અને શાળાની બદલાતી જરૂ�રયાતોને પરૂી 

કરવી.  

6. કુટંુબની �ટપ્પણીઓનુ ંમનોરંજન કરો અને કોઈપણ અસતંોષકારક �ટપ્પણીઓ, યોજના સાથ,ે િસસ્ટમને 

સબિમટ કરો.  

7. બનાવોકોયોટે કરાર” બધાને જોવા માટે િવિવધ સ્થળોએ (શાળા પસુ્તકાલય, ઓ�ફસ, વગેરે) ઉપલબ્ધ છે.  

8. સાથ ેશરે કરો પથ્થર િવદ્યાથ�ઓની શકૈ્ષ�ણક વ�ૃ� માટેની જવાબદારી પ�રવારો.  

9. સ્ટોન પ્રાથિમક શાળા માને છે કે સ્ટાફ, માતા-િપતા, પ�રવારો અને સમદુાયના સભ્યોની બનેલી ટીમ 

િનયિમત, અથ�પણૂ� સચંાર સાથ ેસહભા�ગતા અને સડંોવણી પરૂી પાડે છે તે અમારા િવદ્યાથ�ઓના શકૈ્ષ�ણક 

િશક્ષણને સિુનિ�ત કરવામા ંમદદ કરશ,ે એવુ ંમાનીને કે આ ટીમ બાળકને શીખવામા ંમદદ કરવામા ંઅ�ભન્ન 

ભિૂમકા ભજવ ેછે. બાળકના િશક્ષણમા ંસ�ક્રયપણે સામેલ.  

ભાગ 2: કૌટંુ�બક સગાઈ શાળા-સ્તરની યોજના   

ધ્યેય 1: "કોયોટે કરાર” તમામ પ�રવારોને મા�હતગાર રાખશ ેશીષ�ક 1 �સ્થિત, શાળાની �સ્થિત અને માતાિપતા દ્વારા 

સડંોવણી અને સહભા�ગતા માટેની તકો. 

પ્રવિૃ�ઓ અને વ્યહૂરચના:  

● શાળાકીય વષ�ની શરૂઆતમા,ં અમે શીષ�ક 1 ના અિધકારો અને આ શાળાની �સ્થિત.  



● શાળા પહલેા, પછી અને શાળા દરિમયાન વાલીઓને િવદ્યાથ�ની �સ્થિતથી વાકેફ કરવા માટે િવિવધ મી�ટંગ 

સમયની ઓફર કરો.  

● દર વષ� બે વાર માતા-િપતા/િશક્ષક કોન્ફરન્સનુ ંઆયોજન કરો.  

● માતા-િપતાને શાળા-વ્યાપી ઇવને્ટ્સના માિસક કૅલેન્ડર, વબેસાઇટ, ટે�ક્સ્ટંગ દ્વારા િવિવધ પ્રવિૃ�ઓથી વાકેફ 

રાખો એ�પ્લકેશન્સ િવિવધ ગે્રડ સ્તરો, ન્યઝૂલેટસ�, શાળા �ચહ્ન દ્વારા ઉપયોગમા ંલેવાય છે, અને વ્ય�ક્તગત 

જાહરેાતો.  

● અભ્યાસક્રમ, મલૂ્યાકંન અને િનપણુતા સમજાવવા માટે માતાિપતાને વ્ય�ક્તગત પ�રષદો ઓફર 

કરો.  

● અહવેાલો દ્વારા િવદ્યાથ�ની પ્રગિત અંગે જાગિૃત જાળવી રાખો દરેક 4.5 અઠવા�ડયા.  

● પકડી રાખો �હસ્સેદાર વાલીઓ અને સમદુાયને શાળાના પ્રોજેક્ટની જાણ કરવા માટે બેઠકો.  

ધ્યેય 2: "કોયોટે કરાર” શાળા અને માતાિપતા દ્વારા િવકિસત સયંકુ્ત જવાબદારી માટે પરવાનગી આપશ.ે  

પ્રવિૃ�ઓ અને વ્યહૂરચના  

● સાથ ેમળો આ સશંોિધત કરવા માટે ટીમ અને કોઈપણ રસ ધરાવતા માતાિપતા અથવા સમદુાયના સભ્યો આ 

વત�માન માતાિપતા અને શાળા કોમ્પેક્ટ, શાળાની જવાબદારી, માતાિપતાની જવાબદારી અથવા 

િવદ્યાથ�ની શકૈ્ષ�ણક સફળતા માટે િવદ્યાથ�ની જવાબદારીને વધ ુસારી રીતે િવકિસત કરે છે.  

● માતાિપતા અને િશક્ષક પ�રષદો દ્વારા અને ઈમેલ દ્વારા પણ માતાિપતા અને શાળા વચ્ચેના સચંારના મહત્વને 

સબંોિધત કરો. (કોણ સામેલ છે? પીઆચાય�, િશક્ષકો, માતાિપતા/ ક્યારે? ધઆખુ ંવષ� ચાલ ુરહ ેછે એ સાથ ેદર 

વષ� ઓછામા ંઓછા 2.)  

● િવદ્યાથ�ઓને મદદ કરવા માટે સાક્ષરતા અને ગ�ણત કાય�ક્રમોનો અમલ કરો. (િવસ્વયસંેવકિવદ્યાથ�ઓ 

સાથ ેએકસાથ ેકામ કરવુ/ંઆસમગ્ર ચાલે છે આ શાળા વષ�/ tદરેક રેફરલ્સ અને સ્વયસંેવક સાઇન ઇન 

કરો)  

ધ્યેય 3: "કોયોટે કરાર” િવદ્યાથ�ઓની શકૈ્ષ�ણક િસ��ઓને સધુારવા માટે માતાિપતા, શાળા અને સમદુાય સાથ ે

સડંોવણી માટે ક્ષમતા િનમા�ણ કરશ.ે 

પ્રવિૃ�ઓ અને વ્યહૂરચના  

રાજ્યના ધોરણોની માતાિપતાની સમજણ, ટીCAP, અને િવિવધ બેઠકો દ્વારા િશક્ષક મલૂ્યાકંન.  

● પ્રદાન કરો તકો રાજ્યના ધોરણોને સમજવા માટે, ટીCAP, અને િશક્ષકનુ ંમલૂ્યાકંન અને િસ�� સધુારવા 

અને માતાિપતાની પોતાની જવાબદારીઓને સમજવા માટે િશક્ષકો સાથ ેકેવી રીતે કામ કરવુ.ં  

● પેરેંટ �રસોસ� ઑફર કરોs imp મા ંમાતાિપતાને મદદ કરવાતેમના બાળકની શકૈ્ષ�ણક િસ�� અને હાજરી ( 

સા�હત્ય, િવ�ડઓઝ, કમ્પ્યટુર પ્રોગ્રામ્સ, વગેરે).  

● ઓફર કુટંુબ ઘટનાઓ (સાક્ષરતા/ગ�ણત/િવજ્ઞાન/STEM, વગેરે) િવદ્યાથ�ની િસ�� અને માતાિપતાની 

સડંોવણીને સમથ�ન આપવા માટે.  

● કમ્બરલેન્ડ એડલ્ટ રી�ડંગ કાઉ�ન્સલ (CARC) િવશ ેમા�હતી પ્રદાન કરો જે સાક્ષરતા, ESL 

અને HiSet મા ંટયટુ�રંગ આપે છે. 

● �કન્ડર રી�ડંગ રેડીનેસ માટે પેરેન્ટ ક્લાસ ઓફર કરો.  



ધ્યેય 4: ધ "કોયોટે કરાર" માતાિપતાના યોગદાનના મલૂ્યમા ંસ્ટાફ માટે વ્યાવસાિયક િવકાસના એકીકરણની તકોનો 

સમાવશે થશ,ે શાળા અને અમારા માતા-િપતા વચ્ચે સબંધંો બાધંવા માટે માતા-િપતા સધુી પહોંચવુ ંઅને કામ કરવુ.ં  

પ્રવિૃ�ઓ અને વ્યહૂરચના  

● સ્ટાફ ટી માટે વ્યહૂરચના શીખવોટોપી તેમને મદદ કરશ ેસકં�લતખાતે માતાિપતા સાથ.ે  

● કોઓપરે�ટવ રીતે કામ કરો સામદુાિયક શાળાઓ સાથ.ે  

● પથ્થર પ્રાથિમક શાળા, “ના અમલીકરણ સાથકેોયોટે કરાર", માતા-િપતાની સડંોવણી માટે વાજબી સમથ�ન 

પરંુૂ પાડશ ેકારણ કે માતાિપતા તેની િવનતંી કરે છે, મયા��દત અંગે્રજી પ્રાવીણ્ય, િવકલાગંતા અને સ્થળાતંર 

ધરાવતા પ�રવારોની સહભા�ગતા માટેની તકો પરૂી પાડે છે. જરૂર મજુબ કોઈપણ સભંિવત અવરોધો દૂર 

કરવા.  

● આ “કોયોટે કરાર” શીષ�ક 1 માતા-િપતાની સડંોવણી ફાળવલે ભડંોળનો ઉપયોગ શાળા, માતા-િપતા અને 

િવદ્યાથ�ઓ માટે લાભદાયી બને તે માટે માતા-િપતાની સડંોવણી કાય�ક્રમોના અમલીકરણ માટે કરશ.ે  

● કમ્બરલેન્ડ કાઉન્ટી સ્કલૂ િસસ્ટમ પેરેંટલ નો�ટ�ફકેશન ડોક્યમુેન્ટ ઓ�ફસની સામેના કોમ્યિુનટી ટેબલ પર 

ઉપલબ્ધ છે. 
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