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V I S I Ó N • M I S I Ó N • CREENCIAS
 Every Student Empowered        Every Student Succeeds

CULTURA
PARA

APREDISAJE

OBJETIVOS

INICIALES CRITICAS

Medidas clave

 

LIDERAZGO
 

PARA
APREDISAJE

 

OBJETIVOS

INICIALES CRITICAS

Medidas clave

 

COMPROMISO
 

PARA
APREDISAJE

OBJETIVOS

INICIALES CRITICAS

Medidas clave

 

CRECIMIENTO
 PARA

APREDISAJE

OBJETIVOS

INICIALES CRITICAS

Medidas clave

 

Las Encuestas de Cultura
Positiva mostrarán un

crecimiento del 3% en cada
sección de la encuesta.

La Facultad completará 500
horas de Desarrollo

Profesional.

Aumentar en un 3% el número
de todos los estudiantes de 2.°

grado que evalúan
comparativamente el ACAP de

Matemáticas y Lectura.

Aumentar la asistencia de los
estudiantes en un 3 % para

mayo de 2023.

Llevar a cabo actividades para fomentar un
ambiente positivo para los estudiantes y

profesores.
 

Proporcionar múltiples oportunidades para la
participación de los padres a lo largo del

año escolar.

 

Proporcionar a los educadores múltiples
oportunidades de desarrollo profesional
y garantizar la equidad de los recursos.

 

Implemente lecciones atractivas de
varios niveles alineadas con los

estándares de ELA y matemáticas para
la universidad y la lectura profesional.

Los estudiantes y maestros
establecerán metas trimestrales

para lo académico, la asistencia y el
comportamiento.

Resultados de la encuesta de
cultura positiva, encuestas para

padres, hojas de registro,
informes de asistencia

Documentación de desarrollo
profesional

 
 
 

Puntuaciones ACAP
 
 
 

Informes de asistencia
 
 
 


