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Plan eProve del afno escolar 2025 de Hankins Middle

Escuela secundaria Katherine H. Hankins

Vision

Mision

Creencias

universidad y la carrera profesional.

El propésito del Sistema de Escuelas Publicas del Condado de

Mobile es equipar y empoderar a los graduados preparados para la

Aprendiendo hoy, liderando mafiana

Creemos que las altas expectativas son esenciales a medida que...

Permitir que todos los estudiantes tengan éxito. Somos

comprometido a proporcionar una experiencia académica que amplie

las oportunidades educativas para todos los estudiantes.

Estudiantes y aprendizaje

Lideres Maestros y

Personal

Recursos para

Aprendiendg

Comunicar &

Colaborar

« Mejorar el rendimiento de los estudiantes para cumplir o
superar las metas de aprendizaje anuales, cerrar
las brechas de rendimiento y lograr un progreso

académico continuo.

« Implementar programas y practicas eficaces para mejorar el

rendimiento estudiantil de las subpoblaciones objetivo.

« Reclutar, desarrollar y retener lideres, maestros y personal
altamente efectivos para apoyar el propdsito de las

Escuelas Publicas del Condado de Mobile.

« Alinear los recursos fiscales, las instalaciones y los servicios

de apoyo para mejorar los entornos de aprendizaje.

» Comunicarse con los estudiantes, las familias, las escuelas y la
comunidad y construir asociaciones de colaboracién con

las partes interesadas.

Iniciativas criticas

« Proporcionar servicios de alta calidad basados en estandares.
instruccion basica diferenciada durante la primera entrega,

Nivel Il 'y Nivel Ill de instruccién en todas las materias basicas.

« Utilizar practicas basadas en evidencia para abordar

brechas de aprendizaje para estudiantes con discapacidades y
Estudiantes EL

« Proporcionar desarrollo profesional continuo para todos los
maestros de la escuela secundaria, incluidas estrategias para

brindar instruccion de alta calidad.

« Orientar, apoyar y motivar al personal para que elijan
permanecer empleados por MCPSS y se mantengan

productivos en todas las etapas de su vida.

cartera profesional

Iniciativas criticas

« Alinear los recursos para satisfacer las necesidades fisicas,

sociales y emocionales de los estudiantes.

« Proporcionar servicios de apoyo adecuados
(asistencia), incluyendo salud, nutricion y transporte, para
eliminar las barreras que impactan negativamente el

bienestar de los estudiantes y el rendimiento académico.

Iniciativas criticas

« Iniciar, mantener y expandir la productividad.
Relaciones de colaboracion con las familias y la comunidad

para beneficiar a los estudiantes y las escuelas.

« Establecer y mantener métodos exitosos de

Comunicacién y compromiso con los padres y la comunidad.

cognia

©Cognia, Inc.

Mapa de estrategia

Pagina 1 de 2



Machine Translated by Google

iniiativas criticas Iniiativas criticas

« Implementar medidas efectivas de seguridad escolar y
planes de disciplina para mejorar el clima escolar y apoyar el

aprendizaje.

Medidas clave

« Diagnostico de lectura i-Ready

« Diagnostico de matematicas i-Ready

« Crecimiento académico

* Logros académicos

« Asistencia

Medidas clave

« Plan de desarrollo profesional para toda la escuela

« Programa de mentores y aprendices de Alabama

Medidas clave

« Informe trimestral de asesoramiento

« Datos ritmicos

« Informe de los trabajadores sociales

« Informes trimestrales de asistencia

« Informes trimestrales de asistencia y salud

« Informes trimestrales de disciplina

Medidas clave

« Publicacién en redes sociales o sitios web

« Correos electronicos y recordatorios de Schoology

« Mensajero escolar

« Boletin informativo y publicaciones
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