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MIION TATMNT

The Mission of the Woming Area chool District is to utilize a focused curriculum, attentive instruction, thoughtful feedack and social &

emotional guidance to support students and prepare them to e lifelong learners read to navigate a complex, dnamic world.

VIION TATMNT

Vision: One Communit. One District. mracing Families, Independence, and quit in a Renewed Tradition of xcellence



TUDNT
Our students take ownership and demonstrate accountailit for their actions and decisions. The are entitled to a safe and nurturing learning

environment and the est education possile, to help them demonstrate positive attitudes and educational desires to learn.

TAFF
Our sta  prepares students to adapt to change and e successful adults. The provide a safe and nurturing environment, meet the individual

needs of their students, o er diverse teaching methods, and allow opportunities for students to engage in learning activities consisting of

acceptance, identit, and social and emotional skills.

ADMINITRATION
Our administrative team is committed to providing an outstanding educational experience for all of our students, facult, and sta  in a safe,

nurturing environment. The administration empowers and motivates all learners to ecome the est versions of themselves. The strive for

positive results and to celerate diversit.

PARNT
Our parents are engaged in their children's educational experiences, work collaorativel with school personnel, and model high-ethical and

work standards that demonstrate the value of pulic education.

COMMUNITY
Our communit works to foster supportive partnerships that ene t all students, takes great pride in our schools, and holds high expectations

for all students, facult, sta , and administration.

DUCATIONAL VALU TATMNT



OTHR (OPTIONAL)



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Dr. Jon Pollard Administrator District

rian trazdus Administrator Intermediate Center

tephanie Anuszewski director of special education District

Cath Ranieli Administrator econdar Center

William Wright Administrator Primar Center

David Pacchioni Administrator District

haun Rohland Administrator econdar Center

Lara est oard Memer District

ric peece Administrator econdar Center

Pam ufalino taff Memer Primar Center (lementar Teacher)

Jeanine upe taff Memer Intermediate Center (pecial ducation)

Carmen Latona taff Memer econdar Center (nglish)

Michelle FUlmer Parent Middle chool



Name Position uilding/Group

Hannah Fairchild tudent econdar Center

ric Fairchild Parent econdar Center

Mind tevens Communit Memer usiness Owner

lizaeth Poor taff Memer ecretar

Douglas Womelsdorf taff Memer Middle chool (cience)



vidence-ased trateg

Instructional Practices (Curriculum Review, Alignment, Assessment)

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

District Math Measurale
Goal tatement

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA tandardized Assessments
(PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a earl asis from the aseline scores in 2023-24
school ear through the 2025-2026 school ear.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

Address student readiness for the next level of nglish Language Arts  focusing on improvements in curriculum,
instruction, placement, and remediation/intervention.

nglish

Language Arts

Address student readiness for the next level of Mathematics  focusing on improvements in curriculum, instruction,
placement, and remediation/intervention.

Mathematics

Address the truanc polic, parental involvement, and review and make an necessar improvements to the chool Wide
Positive ehavior Interventions and upports initiative.

Regular

Attendance

ACTION PLAN AND TP



Anticipated Outcome

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3. election of math programs and resources. 4. Improved student

performance.

Monitoring/valuation

Monitoring of student performance on formative assessments (Quarterl). valuations of student performance on PA tandardized

Assessments (Yearl).

vidence-ased trateg

Instructional Practices (Curriculum Review, Alignment, Assessment)

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

Math curriculum review and evaluation in
Kindergarten through Algera 1 in the
econdar Center

2023-09-07 -
2025-06-06

Curriculum Director,
Math Department Chair

1. PA tandard Aligned stem 2. PA tandards
in Mathematics 3. Yearl student performance
data 4. Math program resources

Develop and utilize structured
remediation, intervention, and technolog
related programs in mathematics.

2023-09-07 -
2025-06-06

Curriculum
Director/pecial
ducation Director/Math
Department Chair

1. MT training and support through PaTTAN
and IU. 2. videnced-ased research
programs.



Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

District LA Measurale
Goal tatement

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA tandardized Assessments
(PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a earl asis from the aseline scores in 2023-24
school ear through the 2025-2026 school ear.

Anticipated Outcome

1. Revised LA curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3. election of LA programs and resources. 4. Improved student

performance.

Monitoring/valuation

Monitoring of student performance on formative assessments (Quarterl). valuations of student performance on PA tandardized

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead Person/Position Materials/Resources/upports Needed

nglish Language Arts curriculum review
and evaluation in Kindergarten through 12th
grade.

2023-09-07 -
2025-06-06

Curriculum
Director/nglish
Department Chair

1. PA tandard Aligned stem 2. PA
tandards in nglish Language Arts 3. Yearl
student performance data 4. LA program
resources

Develop and utilize structured remediation,
intervention, and technolog related
programs in nglish Language Arts.

2023-09-07 -
2025-06-06

Curriculum
Director/pecial
ducation
Director/nglish
Department Chair

1. MT training and support through PaTTAN
and IU. 2. videnced-ased research
programs.



Assessments (Yearl).

vidence-ased trateg

tudent Attendance

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

District Regular
Attendance Goal
tatement

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl asis eginning in the
2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Increase student attendance  ensuring that the
emotional, phsical, and social needs of students are
coordinated to support their learning.

2023-09-07 -
2025-06-06

Administrative
Team,
Guidance
Counselors

Positive ehavior chool Wide Intervention
and upports, Child tud Team, AIP
meetings, ocial Workers. Training in Trauma
Informed Care. Communit Partners and
Related ervices

Utilize Tier 1 and Tier 2 WPI teams to analze
data, Monitor kills for uccess classes, Monitor
Communication classes, review and update

2023-09-07 -
2025-06-06

uilding Level
Administration

CIU, PIM, WPI tier 1 and 2 team data
collection and Future Read PA Index Regular
Attendance Indicator



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Anticipated Outcome

The goal is into increase student attendance  creating student engagement, positive school experiences, and fostering positive peer

relationships.

Monitoring/valuation

uilding Principals and Attendance Coordinator will monitor student attendance data weekl through the CIU attendance program.

attendance policies as needed.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in mathematics.

09/07/2023
-
06/06/2025



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in nglish
Language Arts.

09/07/2023
-
06/06/2025



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear. (District

Regular Attendance Goal tatement)

tudent
Attendance

Increase student
attendance 
ensuring that the
emotional,
phsical, and
social needs of
students are
coordinated to
support their
learning.

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional

Practices

(Curriculum

Review,

Alignment,

Assessment)

Math curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through Algera 1
in the econdar
Center

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional

Practices

(Curriculum

Review,

Alignment,

Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in mathematics.

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional

Practices

(Curriculum

Review,

Alignment,

Assessment)

nglish Language
Arts curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through 12th
grade.

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional

Practices

(Curriculum

Review,

Alignment,

Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in nglish
Language Arts.

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear. (District

Regular Attendance Goal tatement)

tudent

Attendance

Increase student
attendance 
ensuring that the
emotional,
phsical, and
social needs of
students are
coordinated to
support their
learning.

09/07/2023
-
06/06/2025



COMMUNICATION PLAN - TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear. (District

Regular Attendance Goal tatement)

tudent

Attendance

Utilize Tier 1 and
Tier 2 WPI
teams to analze
data, Monitor
kills for uccess
classes, Monitor
Communication
classes, review
and update
attendance
policies as
needed.

09/07/2023
-
06/06/2025



Chief chool Administrator

APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit

As Chief chool Administrator, l a rm that this LA Level Plan was developed in accordance, and will compl with the applicale provisions of

22 Pa. Code, Chapters 4, 12, 14, 16 and 49. I also a rm that the governing oard reviewed the LA Level Plan, as indicated in the attached

o cial oard minutes and the contents of the plan are true and correct. Finall, I a rm that the plan was made availale for pulic inspection

and comment for a minimum of 28 das prior to approval  the school’s governing oard and sumission to the Department.

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Primar Center - Regular Attendance: All tudent exceeds the
statewide average. Percent Regular Attendance 83.6% tatewide
Average 82.2%

Primar Center - Mathematics/Algera All tudent Group
exceeded the tatewide average for advanced and proficient in
Mathematics.

econdar Center - In LA/Literature, The conomicall
Disadvantaged group showed growth.

Assessment results are immediate, and teachers are training in
analzing data.

Assessment results are immediate, and teachers are training in
analzing data.

econdar Center - The group of economicall disadvantaged
showed growth for high school graduation rates.

Assessment data from CDT's allows us to remediate students
ased on immediate need.

Challenges

Primar Center - LA/Literature: All student group did not meet
the statewide average for percent Advanced on LA PAs.

econdar Center - In LA, 50.6% of the All tudent Group scored
proficient or advanced in the PA tate Assessments. The
statewide average is 54.1%

econdar Center - In Math 21.9% of the All tudent Group scored
proficient or advanced in the PA tate Assessments. The
statewide average is 35.7%

Regular Attendance The Primar Centers All tudent Group Meets
Performance tandard exceeds the tatewide Average, ut our
tudent ugroups in conomicall Disadvantaged and tudent
with Disailities needs to improved. The WAD will e making
changes to its Truanc/Attendance procedures and making
improvements to its PI programs to help assist in improving
these data points.

Within the arl Indicators of uccess we feel we cannot e
content with 53.8% for all student group and a tudents with
Disailities of a 31.0%. We feel we lack researched ased



trengths Challenges

Intermediate Center - All student group for percent advanced in
cience/iolog exceeded the statewide average.

Assessment data from i-Read allows us to remediate students
ased on immediate need.

i-Read provides a individual component that assesses the needs
of each student.

Adding TAM Intervention lock

chool District purchased Overgrad to store career artifacts for
grade levels.

We will egin exposing student to careers in the classroom.

Aimswe training is ongoing for new and current staff memers
and will e used to remediate all student populations.

Teachers will have immediate access to the scores.

Access to the CDT's allow teachers instant access to their
performance data.

CDT testing is accessile and allows instructors immediate access
to their data.

Implemented strategies in various grade levels to meet the Career

intervention strategies, and our Child tud process is not serving
our students well from an intervention standpoint pertaining to an
MT framework. This is a top priorit of for the Primar Center
and the new Principal.

tudents are tested multiple times a ear resulting in test urnout.

Intermediate Center - In Mathematics/Algera, 25.8% of the All
student group did not meet the interim goal/improvement target.

Kindergarten Center - Regular Attendance: All student group did
not meet the Performance tandard, 72.7%.

Cumersome in testing students multiple times a ear. Will
implement incentive programs to get students excited to do well.

Funding for unfunded mandates

Training will e during in-service schedule for the 2023-24 school
ear.

tudent attendance will need to e addressed.

Cumersome in testing students multiple times a ear. Will
implement incentive programs to get students excited to do well.

Cumersome in testing students multiple times a ear. Will
implement incentive programs to get students excited to do well.



trengths Challenges

Artifact requirements.

55.1% of the conomicall Disadvantaged population met the
Career tandards enchmark. elow the statewide average of
88.3% et aove the All-tudent Group.

The district implemented co-teaching training.

The district is working on aligning curriculum with the standards
throughout all grade ands.

Utilizing co-teaching in the content areas of Math, LA, and
cience. Ongoing training is eing provided.

Math 180 Intervention program is eing implemented in grades 5 -
8 during the 2023-24 school ear.

Coordination, planning and implementation of Intervention locks
in grades 1 - 6 with egin during the 2023-24 school ear.
Guidance and assistance will e utilized from PaTTAN and IU 18
personnel.

A committed Admin team who have developed trust of one
another to collaorate on new initiatives.

49.8% of the all student group met the career standards
enchmark.

55.1% of the conomicall Disadvantaged population met the
Career tandards enchmark. elow the statewide average of
88.3% et aove the All-tudent Group.

0% of students with disailities scored advanced or proficient in
Math state assessments.

tudents with disailities did not meet the statewide average
growth score in LA, Mathematics, and cience.

The Current Admin team has een functioning well since the
transition of a new uperintendent. We recentl rought on a new
lementar Principal and we are honing our vision/mission to
move forward with several initiatives.

We have partnered with the LIU and PATTAN to provide guidance
and support as we develop effective strategies to support our
Comp Planning.

We have leveraged our Federal dollars and ACC funds to
implement intervention programs, improve co-teaching
opportunities, and develop new curriculums to address areas of
growth from our needs assessments.



Challenges

Not meeting the proficient/advanced statewide average for
LA/Literature, Mathematics, and cience/iolog PA assessment.

Regular student attendance needs to e improved across all
designated schools.

Our current curriculum offerings are fairl well aligned, there is a
need to review and revise curriculum to ensure alignment with
eligile content

Most Notale Oservations/Patterns



Challenges
Discussion
Point

Priorit for Planning

Primar Center - LA/Literature: All student group did not meet the statewide average for percent
Advanced on LA PAs.

✓

econdar Center - In Math 21.9% of the All tudent Group scored proficient or advanced in the PA tate
Assessments. The statewide average is 35.7%

✓

Regular Attendance The Primar Centers All tudent Group Meets Performance tandard exceeds the
tatewide Average, ut our tudent ugroups in conomicall Disadvantaged and tudent with
Disailities needs to improved. The WAD will e making changes to its Truanc/Attendance procedures
and making improvements to its PI programs to help assist in improving these data points.

✓

Intermediate Center - In Mathematics/Algera, 25.8% of the All student group did not meet the interim
goal/improvement target.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Instructional Practices (Curriculum Review, Alignment, Assessment)

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Math curriculum review and evaluation in
Kindergarten through Algera 1 in the econdar
Center

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on formative
assessments (Quarterl). valuations of student
performance on PA tandardized Assessments
(Yearl).

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3.
election of math programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. PA tandard Aligned stem 2. PA tandards in Mathematics 3. Yearl student performance data 4. Math program
resources

no es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Develop and utilize structured remediation,
intervention, and technolog related programs in
mathematics.

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on formative
assessments (Quarterl). valuations of student
performance on PA tandardized Assessments
(Yearl).

1. Revised math curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3.
election of math programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

1. MT training and support through PaTTAN and IU. 2. videnced-ased research programs. es es

Action Plan: Instructional Practices (Curriculum Review, Alignment, Assessment)



Action teps Anticipated tart/Completion Date

nglish Language Arts curriculum review and
evaluation in Kindergarten through 12th grade.

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on formative
assessments (Quarterl). valuations of student
performance on PA tandardized Assessments
(Yearl).

1. Revised LA curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3. election
of LA programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

1. PA tandard Aligned stem 2. PA tandards in nglish Language Arts 3. Yearl student performance data 4. LA
program resources

no es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Develop and utilize structured remediation,
intervention, and technolog related programs in
nglish Language Arts.

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

Monitoring of student performance on formative
assessments (Quarterl). valuations of student
performance on PA tandardized Assessments
(Yearl).

1. Revised LA curriculum scope and sequence. 2. Revised unit plans. 3. election
of LA programs and resources. 4. Improved student performance.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

1. MT training and support through PaTTAN and IU. 2. videnced-ased research programs. es es

Action Plan: tudent Attendance



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Increase student attendance  ensuring that the
emotional, phsical, and social needs of students are
coordinated to support their learning.

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

uilding Principals and Attendance Coordinator will
monitor student attendance data weekl through the
CIU attendance program.

The goal is into increase student attendance  creating student engagement,
positive school experiences, and fostering positive peer relationships.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Comm
tep

Positive ehavior chool Wide Intervention and upports, Child tud Team, AIP meetings, ocial Workers. Training in
Trauma Informed Care. Communit Partners and Related ervices

es es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Utilize Tier 1 and Tier 2 WPI teams to analze data,
Monitor kills for uccess classes, Monitor
Communication classes, review and update
attendance policies as needed.

09/07/2023 - 06/06/2025

Monitoring/valuation Anticipated Output

uilding Principals and Attendance Coordinator will
monitor student attendance data weekl through the
CIU attendance program.

The goal is into increase student attendance  creating student engagement,
positive school experiences, and fostering positive peer relationships.

Material/Resources/upports Needed PD tep Comm tep

CIU, PIM, WPI tier 1 and 2 team data collection and Future Read PA Index Regular Attendance Indicator no es



ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in mathematics.

09/07/2023
-
06/06/2025

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in nglish
Language Arts.

09/07/2023
-
06/06/2025

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear.

(District Regular Attendance Goal tatement)

tudent
Attendance

Increase student
attendance 
ensuring that the
emotional,
phsical, and

09/07/2023
-
06/06/2025



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

social needs of
students are
coordinated to
support their
learning.

PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Co-Teaching Regular ducation and pecial
ducation teachers

Overview of Co-Teaching models, strategies, and
implementation. Provide on-going training to those in
need of more supports in the co-teaching model.

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Increased Performance on PA tandardized Assessments,
Local and District Assessments

09/07/2023 - 06/06/2025 uilding Level Admin

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

pecial ducation tate Plan Training



Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Computer ased Programs (i-Read and Math 180) Teachers (K-9th Grade) Use of program and it's effectiveness

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Increased Performance on PA tandardized Assessments,
Local and District Assessments

09/07/2023 - 06/06/2025 uilding Level Principals

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

pecial ducation tate Plan Training

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Intervention lock Teachers (K-6) With the support of PaTTAN and the IU, guidance will e
given on effective standards-ased instructional practices,
scheduling, and formatting of intervention locks.



vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Increased Performance on PA tandardized Assessments,
Local and District Assessments

09/07/2023 - 06/06/2025 Curriculum Director/uilding Level
Principals

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

tructured Literac



ADDNDUM D: ACTION PLAN COMMUNICATION

Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Math curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through Algera 1
in the econdar
Center

2023-09-
07 - 2025-
06-06

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in Math in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District Math Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in mathematics.

2023-09-
07 - 2025-
06-06

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

nglish Language
Arts curriculum
review and
evaluation in
Kindergarten
through 12th

2023-09-
07 - 2025-
06-06



Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

grade.

Increase the percentage of students that perform proficient or advanced on the PA

tandardized Assessments (PA and Kestone) in LA in all tested grade levels on a

earl asis from the aseline scores in 2023-24 school ear through the 2025-2026

school ear. (District LA Measurale Goal tatement)

Instructional
Practices
(Curriculum
Review,
Alignment,
Assessment)

Develop and
utilize structured
remediation,
intervention, and
technolog
related programs
in nglish
Language Arts.

2023-09-
07 - 2025-
06-06

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear. (District

Regular Attendance Goal tatement)

tudent
Attendance

Increase student
attendance 
ensuring that the
emotional,
phsical, and
social needs of
students are
coordinated to
support their
learning.

2023-09-
07 - 2025-
06-06

Increase the percentage of Regular Attendance throughout all grade levels on a earl

asis eginning in the 2023-24 school ear through the 2025-2026 school ear. (District

Regular Attendance Goal tatement)

tudent
Attendance

Utilize Tier 1 and
Tier 2 WPI
teams to analze
data, Monitor

2023-09-
07 - 2025-
06-06



Measurale Goals
Action Plan
Name

Communication
tep

Anticipated
Timeline

kills for uccess
classes, Monitor
Communication
classes, review
and update
attendance
policies as
needed.



COMMUNICATION PLAN

Communication tep Audience Topics/Message of Communication

Communication Needs tudents, Families, Teachers,
takeholders

Posting of curriculums to district wesite,
performance documentation sent home, and
presentations developed and topics introduced.

Anticipated Timeframe Frequenc Deliver Method

09/07/2023 - 06/06/2025 as needed with schedule events and
activities

Letter
Presentation
Posting on district wesite

Lead Person/Position

Curriculum Director/uilding Principals



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline


