PLAN DE ACCIéN DE UN ANO

CRONOGRAMA DE ASOCIACIONES ESCOLARES, FAMILIARES Y COMUNITARIAS PARA ALCANZAR LAS METAS ESCOLARES

Fecha de revision: 08/2025

Escuela: Escuela Primaria Westside

| Afio escolar: 2025-2026

e META 1: ACADEMICO: Aumentar el rendimiento académico en todas las areas de contenido y niveles de grado.

ACTIVIDADES PARA PADRES

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

FECHAS DE
LAS
ACTIVIDADES

NIVEL(ES) DE
GRADO

PERSONAS A CARGO Y
AYUDANDO

Jornada de puertas abiertas

DEBERA: Estandar Curricular

Las familias asistiran a una reunion con los
maestros de nivel de grado de sus estudiantes.
Los maestros revisaran las expectativas de
aprendizaje para el afio. Daran informacion sobre
los estandares del plan de estudios y los horarios
de clases. También se trataran las reglas, los
procedimientos, el sistema de recompensas y
consecuencias, y el protocolo disciplinario en
Westside.

21 de agosto,
2025

Todo

Todos los profesores y el
personal

Noche Familiar de ESOL

DEBERA: ESOL

Las familias de ESOL aprenderan los beneficios de
tener a su(s) hijo(s) en el Programa

ESOL. Comprenderan cémo califica su hijo y qué
se requiere para que salga del programa. Los
maestros de ESOL discutiran los cuatro dominios
(escuchar, hablar, leer y escribir). Las familias
adquiriran informacion sobre las expectativas del
nivel de grado y aprenderan como los estudiantes
de ESOL pueden recibir el apoyo y las
adaptaciones adecuadas en funcién del dominio
general del idioma del nifio. También se discutirdn
ACCESS, MAPS y otros diagnosticos. Para la
comunicacion entre los padres y la escuela, los
maestros de ESOL entregaran informacion en las
aplicaciones Talking Points y Class Dojo.

18 de
septiembre,
2025

Padres de K
a5ELL

Sra. Harvey,
Enlace de ESOL

Conferencias de Padres y Maestros

DEBERA: Seguimiento de los progresos

Los padres y maestros se reuniran para
discutir el progreso de los estudiantes,
compartir preocupaciones, éxitos y decidir los
préoximos pasos. Este tiempo brinda a los
padres y maestros la oportunidad de construir
una relacion positiva entre si. El Pacto entre
la Escuela y los Padres también se revisa
esta vez.

14 de octubre
de 2025

Todo

Sra. Morse, Dr. Littlejohn,
Sra. Watkis
Maestros de Nivel de
Grado

Oportunidades Académicas/de Desarrollo de Capacidades "SHALLS": los tipos de eventos o actividades requeridas incluyen Alfabetizacién, Tecnologia, Examenes,

Estandares Curriculares y ESOL




Sci-Tech
STEM Night

DEBERA: Tecnologia
Estandares Curriculares

Las familias recibiran una vision general de la
plataforma Canvas. A las familias se les
proporcionara informacion sobre la evaluacion |-
Ready vy la instruccion personalizada. Las familias
aprenderan como Accelerated Reader proporciona
a los maestros una manera facil y efectiva de
monitorear todas las formas de préactica de lectura
guiada y cémo apoyar la alfabetizacion en casa.
Ademas, se compartiran recursos en lineay en la
web e informacion sobre pirateria de derechos de
autor.

23 de octubre
de 2025

Todo

La Sra. Harvey, la Sra.
Troullier, la Sra. Watkis, la
Sra. Sadler, la Sra. Taylor,

la Sra. Tookes, la Sra.

Cayton, el Sr. Hampton

Mes de la Participacién Familiar:

Sumeérgete en el aprendizaje

DEBERA: Lectoescritura/Matematicas

Las familias reconoceran niumeros y multiples
representaciones mientras se divierten. Este
producto se diferencia por trabajar con los
numeros del 1 al 10 y/o los nimeros del 1 al 20
para satisfacer las necesidades de sus estudiantes
al desarrollar la fluidez en la suma y la resta. Las
familias resolveran operaciones de suma y resta
mediante el sentido numérico y la comprension del
valor posicional al trabajar con nimeros.

Las familias también aprenderan estrategias de
comprension de la lectoescritura y recibiran
informacién sobre las formas en que pueden
fomentar la lectura en casa.

6 de
noviembre de
2025

Todo

La Sra. Harvey, el Dr.
Shorter, la Sra. Campbell,
la Sra. Troullier, la Sra.
Taylor
Maestros de Nivel de
Grado

Noche de Evaluacion Familiar y Sesion
Informativa de GMAS

DEBERA: Pruebas y Evaluaciones

Las familias aprenderan sobre los estandares
académicos para todos los estudiantes y la
medicién del rendimiento estudiantil para
responsabilizar a las escuelas por el progreso
educativo son estrategias centrales para promover
la excelencia educativa y la equidad en su escuela.
A las familias de WES se les ensefiaron requisitos
explicitos para garantizar que los estudiantes
atendidos por el Titulo | tengan la misma
oportunidad de alcanzar altos estandares y se les
exijan las mismas altas expectativas que todos los
demas estudiantes en cada estado. A las familias
se les proporcionara informacion sobre la
evaluacion |-Ready y la instruccion personalizada.
Las familias aprenderan cémo Accelerated Reader
proporciona a los maestros una manera facil y
efectiva de monitorear todas las formas de practica
de lectura guiada. A las familias se les presentara
una introduccion basica a la evaluacion de GA
Milestones y MAPS y se les proporcionaran
recursos para ayudar a su estudiante a lograr el
éxito en la evaluacion. Las familias recibiran
sugerencias, consejos y estrategias utiles para
ayudar con la preparacion para el examen.

12 de febrero
de 2026

Todo

La Sra. Harvey, la Sra.
Campbell, la Sra.
Troullier, la Sra. Taylor, la
Sra. Morse, el Dr. Shorter,
el Sr. Hampton




Escuela: Escuela Primaria Westside

Ano escolar: 2025-2026

OBJETIVO 2: CLIMA ACOGEDOR: Aumentar el porcentaje de padres que se sienten bienvenidos en la escuela.

ACTIVIDADES PARA PADRES DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FECHAS DE NIVEL(ES) DE PERSONAS A CARGO Y
LAS GRADO AYUDANDO
ACTIVIDADES
Centro de Recursos Familiares de El proposito de WES FEL y el Centro de Recursos En curso Todo Sra. Harvey
WES Familiares es proporcionar a los padres las mejores
oportunidades y recursos para ayudar a sus hijos a
tener éxito en la escuela.

Conocer y saludar Las familias nuevas y las que regresan tienen la 28 de julio, Todo Todos los profesores y el
oportunidad de conocer a la administracion de la 2025 personal
escuela y a los miembros de la facultad. Las
familias recibiran informacioén sobre los horarios de
clases, las reglas, los procedimientos, el sistema de
recompensas y consecuencias, y el protocolo
disciplinario en Westside.

Reunién Anual de Titulo | El proposito de esta reunion es informar a los 21 de agosto, Todo La Sra. Allen, el Dr. Shorter,
padres de lo que significa ser parte de una escuela 2025 la Sra. Cayton, la Sra.
de Titulo I. El personal de la escuela discutira con Harvey
los padres los planes de Titulo |, el plan de
estudios, los presupuestos, los aportes y derechos
de los padres, asi como la participacion de la familia
para la agenda proporcionada por Ga DOE.

Todo lo relacionado con Westside Las familias de WES recibiran la misiéon/propésito 18 de Todo La Sra. Harvey, la Sra. Sadler,
de cada club individual. Las familias recibiran septiembre el Sr. Hampton, la Sra. Deloach,
informacién sobre PBIS y nuestros clubes/equipos la Sra. Colbert, el Sr. Jones, la
de baile de WES. de 2025 Sra. Tookes, la Sra. Nables

Almuerzo en el Jardin Dia de los Los abuelos y los estudiantes disfrutaran de un dia 8 de Todos Sra. Sadler, Sra. Harvey, Sra.
de campo y leeran en voz alta con sus estudiantes. ; Allen, Dra. Shorter, Sra.

Abuelos Visitaran el Centro Multimedia para la Feria del Szptlg(r)nzbSre Shorter, Sra. Cayton, ESOL y el
Libro con el fin de promover la alfabetizacion. € Equipo de EIP
Ceremonia de Premiacion de 3ro-5to | Los estudiantes de 3er-Sto grado y sus padres enero de 23, 3-5 Administracion
Grado estan invitados a asistir a una ceremonia que se 2026 Maestros de 3-5° grado
(1er Semestre) entrega por sus logros.
Ceremonia de Premiacion de Kinder- | Los estudiantes de kinder a 2° grado y sus padres 14 de mayo K-2 Administracion
2do Grado estan invitados a asistir a una ceremonia que se de 2026 Maestros de K-4° grado
entrega por sus logros.
Ceremonia de Premiacion de 3er-4to | Los estudiantes de 3er-4to grado y sus padres 18 de mayo 3-4 Administracion
Grado estan invitados a asistir a una ceremonia que se de 2026 Maestros de 3-4° grado
entrega por sus logros.
Ceremonia de Finalizacion de 5° Los estudiantes de 5° grado y sus padres estan 19 de mayo 5 Administracion
Grado invitados a asistir a una ceremonia que se entrega de 2026 Maestros de 5° grado
por sus logros.
Ceremonia de premiacion de Pre-K Los estudiantes de Pre-K y sus padres estan 19 de mayo PK Administracion
Away to K invitados a asistir a una ceremonia que se de 2026 Maestros de Pre-K

entrega por sus logros.




Escuela: Escuela Primaria Westside

Ano escolar: 2025-2026

META 3: TOMA DE DECISIONES COMPARTIDA (SDM): Aumentar el niumero de padres que participan en oportunidades de toma de decisiones

compartidas.

ACTIVIDADES PARA PADRES DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FECHAS DE NIVEL(ES) DE PERSONAS A CARGO Y
LAS GRADO AYUDANDO
ACTIVIDADES
Reunion del Equipo de Accién para Fuente primaria de entrada 18 de Todo Sra. Harvey
Padres Todos los padres estan invitados a asistir y dar | septiembre
"Todas las cosas del lado oeste" Su opinidn sobre cualquier tema que les de 2025
preocupe.
(1 reunion requerida al final del 1er semestre)
Encuesta de Satisfaccion de los Fuente secundaria para la entrada enero de Todo Carla Thorpe
Padres Los padres tienen la oportunidad de dar su opinién 2026 Sra. Harvey
sobre el programa, el presupuesto y el apoyo del '
Titulo | a través de una encuesta en linea o
impresa. La informacion recopilada se utiliza para
ayudar a planificar el proximo afio escolar.
Reuniones Compartidas de Toma de Fuente primaria de entrada 16 de Abril Todo Sra. Harvey
Decisiones para Padres — Voces por Los padres tienen la oportunidad de dar su 2026
la Vision opinién sobre los planes, pactos, presupuesto
y programas del Titulo | durante una reunién
en persona. La informacion recopilada se
utiliza para ayudar a planificar el préximo afio
escolar.
Reuniones compartidas de toma de | Los maestros tienen la oportunidad de dar su 23 de Abril Todos los Sra. Harvey
decisiones para el profesorado: Voces | opinion sobre los planes, pactos, presupuesto 2026 profesores
para la Vision y programas del Titulo | durante una reunién
y presencial del profesorado. La informacion
PD: ";Me oyes ahora?" recopilada se utiliza para ayudar a planificar el
’ ) préximo afo escolar. Los resultados de la
Encuesta de Satisfaccion de los Padres se
comparten y discuten.
Formulario de comentarios en linea Fuente secundaria para la entrada Actual Todo Sra. Harvey
Los padres tienen la oportunidad continua de
dar su opinién sobre el programa, el
presupuesto y el apoyo del Titulo | a través de
un formulario de comentarios en linea. La
informacion recopilada se utiliza para ayudar a
planificar el préximo afio escolar. Cada
escuela de Title tiene el enlace al formulario de
comentarios en la pagina web de FE de su
escuela.
Encuestas, cuestionarios o sesiones Fuente mixta para la entrada Actual Todo Sra. Harvey

de preguntas y respuestas durante los
eventos académicos para padres

Los padres tienen la oportunidad de dar su
opinion sobre los talleres y eventos
académicos para padres.




Escuela: Escuela Primaria Westside Ano escolar: 2025-2026

META 4: DESARROLLO PROFESIONAL PARA EL PERSONAL: Aumentar la comprensién de la facultad y el personal sobre la importancia de la
participacion de los padres y como comunicarse y trabajar con los padres como socios. (requisito de 2 oportunidades por semestre)

ACTIVIDADES DE DESARROLLO PROFESIONAL

TEMAS y DESCRIPCIONES

FECHAS DE
LAS
ACTIVIDADES

NIVEL(ES) DE
GRADO

PERSONAS A CARGO Y
AYUDANDO

PD del personal #1: Reunién en persona

"Liderando el camino con la
comunicacion”

Este DP cubre los métodos comunes que
las escuelas utilizan para comunicarse
con los padres. También proporciona
informacion al personal sobre las formas
de conectar a las familias con los
recursos y el personal de apoyo. El
objetivo es mejorar la comunicacion
bidireccional entre el hogar y la escuela.
Se proporcionara una copia del Plan de
Accion de 1 afio y se revisara para que
todos estén al tanto de los eventos de FE
del afio y su papel en el programa.

26 de
Agosto,
2025

Todos los
profesores

Sra. Harvey

PD del personal #2: Reunién en persona

"Como usar el Pacto Escuela-
Padres durante las Conferencias

Durante este desarrollo profesional, el
contenido de los pactos escolares con los
padres sera revisado con los
maestros/consejeros. Se le recordara al
personal el requisito de revisar el Pacto
con los padres durante las conferencias,
asi como la forma correcta de
documentar esta oportunidad de
retroalimentacion y colaboracion.

Septiembre,
2025

Todos los
profesores

Sra. Harvey

PD del Personal #3:

"Haz que tenga sentido"

Durante este desarrollo profesional, el
personal de la escuela reflexionara sobre
las oportunidades de participacién
familiar del primer semestre y discutira
cémo mejorar y aumentar las ofertas de
participacion familiar en funcion de esas
observaciones.

Enero de
2026

Todos los
profesores

Sra. Harvey

PD del Personal #4:
—¢ Me oyes ahora?

y
Voces para la Visiéon Facultad SD

Durante este desarrollo profesional, los
resultados de la encuesta de satisfaccion
de los padres se compartiran con el
personal de la escuela. El personal de la
escuela también tendra la oportunidad de
dar su opinion durante la parte de la
reunion de Discusién Compartida.

Abril de
2026

Todos los
profesores

Sra. Harvey




Escuela: Escuela Primaria Westside Ano escolar: 2025-2026

OBJETIVO 5: TRANSICION: Aumentar la cantidad de apoyo que se brinda a las familias a medida que los estudiantes hacen la transicion a la
escuela. Aumentar los esfuerzos de coordinacién/colaboracién con los programas de educacién temprana y los recursos de preparacién para la

carrera universitaria.

Pre-K fuera del campus para un taller
sobre "qué esperar”. A las familias se les

guarderias y

ntr n t ntien programas
__enirega un paquete que contiene de prekinder
informacion sobre lo que su estudiante fuera del
aprendera para el proximo ano escolar. uera ae
campus

ACTIVIDADES PARA PADRES DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES FECHAS DE NIVEL(ES) DE PERSONAS A CARGO Y
LAS GRADO AYUDANDO
ACTIVIDADES
Head Start Preparar a los padres y a sus hijos Septiembre | Prekinder Carla Thorpe
Reunién de Transicion de Otofio y mientras se preparan para €l 2025 Sra. Harvey
Pri kindergarten.
rimavera
Abril
Asociarse con 2026
Agencia Comunitaria de Georgia
Central
Jardin de infantes, jalla vamos! Los Programas de Educacion Temprana Mayo de Guarderias y Sra. Harvey
reciben un paquete familiar de la escuela 2026 programas
que contiene informacion sobre lo que su de prekinder
estudiante aprendera para el proximo ano fuera del
escolar. campus
Taller de Preparacion para el Kindergarten | FEL invitd a los estudiantes de Pre-K de | 22 de mayo | Estudiantes Sra. Chavira
WES y a los programas y guarderias de 2026 de prekinder,

Ejemplos:

HS - Asesoria Académica, FAFSA, CTAE, Inscripcion Doble, AP, Feria Universitaria, Noche de Padres en Ascenso de 9° grado
MS- Noche de Padres de 6° Grado, Escuela Intermedia 101
ES- Mtg colaborativo con MG HeadStart, Away to K, Paquetes del Centro de Aprendizaje Temprano




Escuela: Escuela Primaria Westside

Ano escolar: 2025-2026

OBJETIVO 6: COLABORACION COMUNITARIA: Aumentar la participacion de la comunidad en las actividades escolares.

ACTIVIDADES DEL C.C.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

FECHAS DE
LAS
ACTIVIDADES

NIVEL(ES) DE
GRADO

PERSONAS A CARGO Y
AYUDANDO

Iglesia de Bonaire

La Iglesia de Bonaire proporciona bolsas
de bocadillos para que los estudiantes se
lleven a casa todos los viernes por la
noche para asegurarse de que los
estudiantes tengan algo que comer
durante el fin de semana.

En curso

Todo

Cindy West

Centro de Patinaje Olympia

El Centro de Patinaje Olympia ofrece el
alquiler PRIVADO de la pista para que tu
escuela reciba el 50 % de las ventas en la
taquilla la noche del evento. Se trata de
un evento privado de dos horas y media
disefiado exclusivamente para tu escuela.
Con musica para toda la familia, los
maestros patinan gratis y hay juegos y
entretenimiento.

En curso

Todo

Equipo PBIS

Jeremiah's Italian Ice

Durante las NOCHES DE HIELO, se
dedica un dia completo a devolver un
porcentaje de las ventas a la escuela.

En curso

Todo

Equipo PBIS

Stevi B's

Organiza eventos para recaudar fondos y
dona una cantidad especifica por invitado
0 un porcentaje de las ventas netas
generadas por los participantes durante el
evento.

En curso

Todo

Equipo PBIS




