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l. Objeto de la Guia de Votacion

El propdsito de esta Guia de Votacidn es proporcionar informacion detallada sobre los procedimientos de eleccion y
presentarle a los candidatos a la Junta Directiva de la Escuela Primaria Cornerstone Montessori. Esta guia incluird un
perfil de cada candidato presentado por el candidato.

Il. Elegibilidad para votar
Los votantes elegibles son los miembros del cuerpo docente y del personal empleados en la escuela, los miembros de la
junta escolar y todos los padres o tutores legales de los nifios inscritos en la escuela.

Padres o Tutores Legales

e Padre se define como el tutor legal de un estudiante cuya direccion ha sido proporcionada a CMES como la
direccion registrada para enviar comunicaciones escolares.

e las familias de dos padres con ambos padres viviendo en la misma direccidn recibiran una boleta electrénica.
Esto supone que la direccién de correo electrénico de cada padre esta archivada en CMES como receptora de
comunicaciones escolares.

e las familias monoparentales recibiran una boleta electrdnica. Esto supone que la direccién de correo electrénico
de los padres estd archivada en CMES como receptora de comunicaciones escolares.

e Los padres que viven en direcciones separadas recibiran cada uno una boleta electrdnica. Esto supone que la
direccion de correo electrénico de cada padre esta archivada en CMES como receptora de comunicaciones
escolares.

e Los padres que no hayan registrado su direccién de correo electrénico con CMES como una direccion para enviar
comunicaciones escolares no recibiran una boleta electrdnica. Para votar, estos padres deben enviar un correo
electrénico a chrisbewell@cornerstone-elementary.org e identificarse como padre/tutor de un nifio de CMES y
solicitar que se envie una boleta electrénica a su direccion de correo electrénico designada. Si no tiene una
direccion de correo electrénico y desea votar, llame a la escuela al 651-774-5000 para obtener mas
instrucciones.

Profesores y personal

e Cada miembro del cuerpo docente y del personal de CMES recibira una boleta electrdnica. La facultad y el
personal de la escuela que también son padres solo pueden votar una vez.

Miembro actual de la junta
e Los miembros de la junta que también son personal, facultad o padres solo pueden votar una vez.
e Los miembros de la junta que no sean padres o empleados también son elegibles para votar.

lll. Procedimientos Electorales

La eleccion se llevara a cabo desde el 11 de mayo de 2026 a partir de las 8:00 am hasta el 18 de mayo de 2026 a las 8:00
pm. Cada votante elegible recibira una notificacién cuando comience la eleccidn y se le proporcionara informacion sobre
la boleta electrdénica por correo electrdnico.

Los resultados de la eleccidn se presentaran en la Asamblea Anual, que se llevara a cabo el 19 de mayo a las 6:00 pm. Se
anima a todos los padres, profesores y personal a asistir a la Reunién Anual.

Comuniquese con Chris Bewell en chrisbewell@cornerstone-elementary.org para obtener mas informacioén.

IV. Notas para esta eleccion
Los miembros electos de la junta generalmente sirven términos de 3 anos. La siguiente es la lista de candidatos que se
presentan a esta eleccion:

la junta Categoria Candidato(s) elegible(s)

Miembro de la comunidad (término de 3 afios): Jenna Oakley
Miembro madre (término de 3 afios): Gina Rippl
Miembro madre (término de 2 afios): Jessica Hietala



Escuela primaria Cornerstone Montessori
Perfil del candidato a la junta

Jenna Oakley — Miembro de la communidad

éPor qué esta interesado en formar parte de la Junta Directiva?

Creo que todos los niflos merecen ser defendidos y contar con personas dispuestas a velar por sus intereses.
Espero contribuir a que la comunidad de Cornerstone siga beneficiando a los nifios y las familias a las que
sirve, adaptandose a los cambios sociales y politicos actuales.

¢Qué papel podria desempeiiar en el avance de la misidn de la escuela?

Dada mi formacién y amplia experiencia trabajando con nifios, creo que contribuiria al avance de la misién de
Cornerstone aportando una comprension de los problemas de salud mental que enfrentan los nifios hoy en
dia. Me interesa como los nifios nacidos y criados durante la pandemia aprenden de manera diferente, como
han cambiado las normas sociales para los nifios mayores que tienen acceso a las redes sociales y como los
padres y educadores pueden fomentar el aprendizaje de la responsabilidad hacia uno mismo y hacia los
demas a través de la educacion.

¢Qué areas de especializacién aportaria a la Junta Escolar Primaria Cornerstone Montessori?

Tengo mas de 20 anos de experiencia en salud mental infantil. He trabajado extensamente en la comunidad
del autismo y, mds recientemente, he dedicado casi la ultima década a brindar atencidén informada sobre el
trauma y apoyo en salud mental a nifios de 0 a 14 aios. Poseo un amplio conocimiento del desarrollo cerebral,
emocional y social de los nifios.

¢Qué aspectos de Cornerstone valoras mas? ¢ Qué papel juega la fundacion de Cornerstone como escuela
Montessori?

Me encanta la filosofia y el valor que Cornerstone promueve para ayudar a los niflos a aprender y crecer en
autodisciplina y consideracién hacia si mismos y los demds, a medida que se convierten en lideres. Creo que
esto es alin mads crucial para que los nifios desarrollen estas habilidades fundamentales en el contexto politico
actual. El liderazgo cambiara en nuestro mundo vy, sin importar cual sea tu postura, considero importante que
los nifos aprendan su responsabilidad hacia el bien comun.

¢Cudl es su vision para el futuro de Cornerstone ?

Me encantaria seguir apoyando la misién de Cornerstone: formar lideres compasivos y responsables. Ayudar a
los nifos a comprender y valorar las diferencias, fomentando la compasién y el deseo de mejorar su mundo.
Quiero que los nifios comprendan el impacto que tienen los unos en los otros, asi como en el planeta en el que
viven, y cdmo debemos trabajar juntos para apoyar la vida, el crecimiento y la felicidad.



Escuela primaria Cornerstone Montessori
Perfil del candidato a la junta

Jessica Hietala — Miembro madre

éPor qué esta interesado en formar parte de la Junta Directiva?
Siento una profunda gratitud hacia Cornerstone. Mi hija ha prosperado aqui y me alegra que esta escuela esté
en el barrio donde vivo. Deseo preservar y mejorar Cornerstone para las futuras familias.

¢Qué papel podria desempeiiar en el avance de la misidn de la escuela?

Como miembro padre/madre, considero que mi papel es el de servir de enlace entre la misidn estratégica de
la junta directiva y la realidad cotidiana de nuestras familias. Anteriormente formé parte de la junta directiva
de una asociacion de padres y maestros, donde participé en el equipo que revitalizé el evento escolar de
primavera tras la pandemia y elaboré un calendario para fomentar la conexion y reconocer a todo el personal.
Quizas pueda aportar mi experiencia en la organizacién de iniciativas de bajo presupuesto y gran impacto para
ayudar a la junta directiva a traducir nuestra misidn en programas concretos que realmente apoyen a cada
nifio y a cada familia.

¢Qué areas de especializacién aportaria a la Junta Escolar Primaria Cornerstone Montessori?

Mi experiencia incluye la colaboracion exitosa con diversos departamentos para resolver problemas
complejos. Me centro en generar confianza, gestionar debates dificiles y escuchar diferentes perspectivas para
desarrollar soluciones efectivas que beneficien a toda la comunidad.

¢Qué aspectos de Cornerstone valoras mas? ¢ Qué papel juega la fundacion de Cornerstone como escuela
Montessori?

Lo que mas valoro es el respeto que Cornerstone demuestra hacia el desarrollo individual de cada nifio. La
metodologia Montessori de Cornerstone apoya a alumnos con diferentes estilos de aprendizaje, garantizando
gue el bienestar integral del niflo sea siempre la prioridad. Este enfoque permite que la escuela atienda a cada
nifio segun sus necesidades especificas, en lugar de obligarlos a encajar en un molde preestablecido.

¢Cudl es su vision para el futuro de Cornerstone ?
Mi vision para el futuro de Cornerstone es aumentar la demanda de matriculas y convertirnos en la escuela
preferida por las familias que valoran la curiosidad y el placer de aprender.



Escuela primaria Cornerstone Montessori
Perfil del candidato a la junta

Gina Rippl — Miembro madre

éPor qué esta interesado en formar parte de la Junta Directiva?

Me interesa formar parte de la junta directiva porque Cornerstone ha sido un lugar maravilloso para que mi
familia prospere, y estoy comprometido a ayudar a que la escuela siga siendo un lugar saludable y acogedor
para los estudiantes, el personal, las familias y la comunidad.

¢Qué papel podria desempeiiar en el avance de la misidn de la escuela?

Como residente del East Side, me preocupo por nuestros vecinos y nuestra comunidad. Espero seguir
aprendiendo de todas las personas maravillosas que consideran Cornerstone y el East Side su hogar, y abogar
por ellas.

¢Qué areas de especializacién aportaria a la Junta Escolar Primaria Cornerstone Montessori?
Aporto habilidades organizativas, atencion al detalle y orientacidn a proyectos, adquiridas en mi trabajo
anterior en organizaciones sin animo de lucro, administracién y disefo.

¢Qué aspectos de Cornerstone valoras mas? ¢ Qué papel juega la fundacion de Cornerstone como escuela
Montessori?

Valoro el sentido de comunidad de Cornerstone, donde todas las personas (estudiantes, personal y familiares)
son valoradas por su individualidad y por su capacidad para contribuir al bienestar de la comunidad. La
filosofia Montessori de Cornerstone influye positivamente, ya que nos anima a todos a descubrir nuestras
fortalezas y a aprovecharlas.

¢Cual es su vision para el futuro de Cornerstone ?

Mi vision para el futuro de Cornerstone es que la escuela siga siendo un lugar seguro, dindmico y enriquecedor
donde estudiantes y familias puedan aprender y crecer juntos. Sigamos apoydndonos mutuamente y
potenciando nuestras fortalezas de manera positiva, informada y saludable.



