
 
RANDOLPH COUNTY BOARD OF EDUCATION 

February 18, 2013 at 6:00 p.m. 
Central Office Board Room 

 
 
Open Session Call to Order:  Board Chairman 
 
Moment of Silence 
 
Pledge of Allegiance:  Tabernacle Elementary Student 
 
Recognition of Guests: Principal Representatives:  

Jason Krpejs – Tabernacle Elementary 
Brad Phillips – Trinity High School 
Cathy Waddell – Randolph Early College 
 

Assistant Principal Representatives: 
Luke Brown – Trinity High School 

 
Members of the Press 

 
Student Presentation: Randolph Early College High School Student 
 
Announcements:  February 19 – Board of Education Budget Work Session at 6:00 p.m., Central Office Board Room 

February 22 – All County Band Performance, 7:30 p.m. at Asheboro High School Auditorium 
February 27 – Interim Reports 
March 3 – 9  Severe Weather Awareness Week 
March 4 – Board of Education Work Session (tentative) 
March 11 – Capital Request Presentation to County Commissioners at 6:00 p.m., Historic Courthouse 

 
Board Spotlight: Child Nutrition /Connect Initiative Nutrition Poster Contest Winners – Presented by:  Ms. Kelly Green 

Trindale Elementary Special Recognitions – Presented by:  Ms. Kim Leake 
Southeastern Randolph Middle School Presentation – Presented by:  Mr. Chappell 

 
Approval of Minutes: January 15, 2013 (Work Session; Regular Session) 
 
Public Comments (G.S. 115C51) 
 
Adoption of Agenda 

 
Consent Items 

 
1. Assignments and Releases (cover letter) 
2. Budget Amendments Number 7 and Number 8 
3. Declaration of Surplus Property 

 
Discussion and Action Items 

 
Administration 

1. Audit Report – Todd Lowe / Steve Hackett 
2. Policy 4150School Assignment – Marty Trotter 
3. Legislative Agenda / Legislative Meetings – Donald E. Andrews 
4. Board of Education Committee Structure – Donald E. Andrews 
5. Board of Education Meeting Structure – Donald E. Andrews 
6. Administrative Hiring Process – Donald E. Andrews 
7. Board of Education Development / Master Board Courses – Donald E. Andrews 
 

Instruction 
1. Strategic Plan / Strategies – Pat Foust 

 
Personnel 

1. Personnel Reports 
 
Closed Session 

1. Consult with Attorney 
2. Personnel 
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