
RANDOLPH COUNTY BOARD OF EDUCATION 
June 17, 2013 at ​4:00 p.m. 
Central Office Board Room 

 
Open Session Call to Order:  Chairman 
 
Moment of Silence 
 
Pledge of Allegiance  Board of Education Chairman  
 
Recognition of Guests: Principal Representative:   

Rick Dawes – Providence Grove High School 
Assistant Principal Representatives:  

Michelle Ford – Providence Grove High School 
Karen Johnson – Randleman Middle School 

  Members of the Press 
 
Announcements:  June 17 at 6:00 pm ­ County Commissioners Adoption of Final Budget, Historic Courthouse Meeting Room 

June 19 – 20, Summer Leadership Meeting, Pinewood Country Club 
July 3 – Board of Education Special Called Session for Personnel, 6:00 p.m., Central Office Board Room 
July 4 ­ Holiday  
July 15 – Board of Education Regularly Scheduled Monthly Meeting, 6:30 p.m. in the Central Office Board Room 

 
Approval of Minutes:    ​May 15, 2013​; ​May 20, 2013​; ​June 3, 2013 

 
Public Comments (G.S. 115C­51) 
 
Adoption of Agenda 

 
Consent Items 

 
1. Budget Amendments ­  ​Number 14​ and ​Number 15 
2. 2013­2014 Interim Budget  
3. Title I Statement of Assurances 2013­2014 
4. Title I Prayer Certification 2013­2014 
5. Title II Statement of Assurances 2013­2014 
6. North Carolina Debarment Certification 2013­2014 
7. 2013­2016 Local AIG Plan for Randolph County Schools 
8. Assurances and Certification for 2013­2014 Local Career Technical Education Plan, State and Federal Funding 
9. Child Nutrition Vendors for 2013­2014 

 
Discussion and Action Items 

 
Administration 
1. Farmer Elementary Allotments – Ms. Brady, Assistant Superintendent­Human Resources/Mr. Reaves, Principal­ Farmer Elementary 
2. Naming Facilities (Policy 9300)​ ­  ​Playground at Hopewell Elementary ​– Mr. Andrews 
3. First Revised Reading of the following Policies (Memo)​ – Dr. Graves, Director K­5 Instruction/Title I/Title II, AIG  

● 1320/3560  Title I Parent Involvement 
● 3405  Students at Risk of Academic Failure 
● 4150  School Assignment 
● Remove 4153  School Improvement Choice Transfer  

 
Instruction 
1. HomeBase Overview ​– Ms. York, Director ­Media/Technology 

 
Closed 
1. 2012­2013 ​Student Assignments​  ­ ​Memo 
2. 2013­2014 ​Student Assignments​,  ​Releases​ and ​Denials​  ­ ​Memo 
3. Personnel  

https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzRlVqelVaTlhMaDg/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzNkZKem40X29neG8/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzeFB0M3hXU2dfMU0/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzUXFDeU9Yelhkb0E/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzWll2eDZvdU9RS1U/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzTzBEUGg2cS1BMjg/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzOEUxczZCZl9BLUU/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzWHZzeEdVMEdDODQ/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzajI5Tkg2dk8xeU0/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzUW96MG1TZk1VZVk/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzbWN3QVpzSFR4UUk/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzdDdjU2pMUEJieTA/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzX1ZVeks1RU16Vzg/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzNEtoeGk0MXVTMlU/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzQ2M2MlRFNnMzVnM/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzaWNJanlKTlNWSmc/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzXzNjVGZjT1JraWc/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzTlEtYloxSVBsQms/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzTkhwaGRvOGdWb1k/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzQVMxdm9hdXlxRWM/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzZWxJYWxQanJHSnM/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzTzVFVUdIUUNRVE0/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzaEV0LXdZMTl3Y1k/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzYnE4aUdWNE5GQXM/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzT1pwSE5IamJnTWM/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzQ0RkTFFVVm94U0U/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzYlVMVGExNnY3X0E/edit


 
Personnel Reports 
1. Certified Personnel Report 
2. Classified Personnel Report 

 

https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzdHZZRGVRSy0weTQ/edit
https://docs.google.com/a/randolph.k12.nc.us/file/d/0B0uPMO8cYFrzWFluVWhFTVhaVEE/edit

