
PVHS School Site Council  
September 30, 2019 

MINUTES 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

The meeting was called to order at 6:02. 

 

S. Herrera opened the meeting by sharing the purpose of the Site Council – a representative body designed to 

help the site principal assess campus needs to best allocate categorical resources.  

 

1. Introductions 

 

2. Review of Minutes ‐ None     It was explained that minutes are reviewed and approved electronically via 

email. 

 

3. Old Business – None 

 

4. New Business 

 Meeting dates for 2019‐2020 

9/30/19   10/28/19   11/18/19   1/27/20   3/30/19   4/27/19 

Meetings are at 6:00 pm and will be 1 hour or less 

 

 SSC Bylaws/Responsibilities – Sections highlighted include: 

 The role of the council is to obtain recommendations for the Single Plan for Student 

Achievement from advisory committees.   

 The plan is a living, breathing document that can be reviewed and modified during the year. 

 

 Election of Officers 

 Chairperson – Angelica Martinez 

 Vice‐Chairperson – Jesse Rodriguez 
 Secretary – Carlos Rivas 
 

 Data Review 

 LCAP Plan for 2019‐2020 has 19 million dollars of funds that will support many district and 

school goals.  A committee representing all constituent groups developed the plan for this 

year.  The goals support: 

1. Common Core – includes professional development, standardized testing 

 

CERTIFICATED    PARENTS 

x  Shanda Herrera    x    Arsenia Carandang 

x  Neil Eckardt    x    Danielle Inman 

x  Jennifer Ogren      Natalie Sechslingloff 

x    Kristina Sewell    STUDENTS  

x  Sandra Sylvester    x  Angelica Martinez. Chair 

CLASSIFIED    x  Jesse Rodriguez, Vice‐Chair 

   X  Tami Barnum, Secretary         x  Carlos Rivas 
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 Data Review 

 LCAP (continued) 
2. Culture & Relationships – translation / interpretation services (now includes 

Mixteco), ethnic/gender studies, cultural proficiency, parent engagement 

3. Career education to help students gain technical skills 

4. District Support – includes support for fines arts, college/career readiness, 

counseling, AVID and others 

5. Technology 

6. Safe/ Secure Environment – provides for adequate security, restorative practices 

7. English Learners 

8. Foster Youth – includes after school tutoring 

 Performance & Progress is the theme for this school year.  Six goals are outlined to help 

guide the focus for collaboration time.   Teachers, as campus leaders, have been asked to 

navigate many changes over the years.  As a result of embracing these changes, we have 

seen tremendous improvement in test scores, number of pathway and A‐G completers.    

 Vision / Academic and Behavioral Expectations – These have been refined for our upcoming 

WASC visit. 

 Ren Learn results for ELA and math were reviewed to identify performance points.  Students 

are testing multiple times per year.  Teachers on Special Assignment (TOSA) assist with data 

evaluation. 

 A summary of site Title I allocations was shared for the committee to review.  Some line 

items including parent involvement, staff development, and salary are percentage‐based 

expenses that are non‐negotiable.   

 

5. Reports 

 Student Report:  Student representatives shared they are focused on the upcoming game this Friday 

versus St. Joseph.  A breast cancer awareness campaign will be incorporated. 

 ELAC Report:  The first meeting is scheduled for next month.  Counseling and ELPAC will be on 

agenda.  This group will review test results and how to read data. 

 School Report:  The District has employed a search firm to assist with the replacement of the 

superintendent.  Applications are due in October, with interviews to follow.  The board’s goal is to 

have the new person in place by the first of the year.   

 Booster Report:  Boosters recently provided $500 in gift cards for PRIDE card winners.  PRIDE cards 

are awarded by staff to students who are caught doing the right thing.  It can be as simple as helping 

a fellow student, assisting with classroom duties or turning in a lost phone or item.  Drawings are 

held every Friday for $10 gift cards.  This year, Boosters bought cards from Doc Burnsteins, In‐N‐Out, 

Starbucks, Chick‐fil‐A and The Habit. Students are loving these prizes! 

 

Meeting was adjourned at 6:56 pm. 

 

Draft 10/1/19tb  Approval:  1st/SS, 2nd/KS, SH, TB, JO, NE, AM 

 



 

 


