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SCHOOL IMPROVEMENT PLAN

1 General Improvement Plan Information

General Improvement Plan Information

Atkinson County
Pearson Elementary School

Jarred Morris
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2. SCHOOL IMPROVEMENT GOALS

2.1 Overarching Need # 1

Overarching Need

Pearson Elementary School needs to increase ELA proficiency in all grades.

Pearson Elementary has a large number of English Language Learners.

Pearson Elementary has a large number of students with learning disabilities.

Pearson Elementary has a significant number of students who are reading below grade
level.

By 2022-2023, Pearson Elementary will improve instructional practices that will result in a
10 percent increase of the number of students scoring at or above grade level on the iReady
Reading assessment.

Action Step # 1

Increase time spent in small group instructional settings.
N/A

Economically Disadvantaged

Foster

Homeless

English Learners

Migrant

Race / Ethnicity / Minority

Student with Disabilities

Coherent Instruction

Professional Capacity

Supportive Learning Environment

Classroom Observations, Lesson Plans, and Work Samples

classroom grades, testing data

Classroom teachers and administrators
Weekly




Action Step # 1

Action Step # 2

After-school tutoring will be offered.

N/A

Economically Disadvantaged
English Learners

Migrant

Student with Disabilities

Coherent Instruction
Professional Capacity
Supportive Learning Environment

Attendance Logs and Work Samples

classroom grades, testing data

Principals and Teachers

Yearly




Action Step # 3

Interventionists will be utilized to target Tier I and Tier III Reading students.

N/A

Economically Disadvantaged
English Learners
Migrant

Coherent Instruction
Professional Capacity
Supportive Learning Environment

RTT Progress Monitoring Data and Interventionist Observations

progress monitoring, classroom grades, testing data

Interventionists and Principal

Weekly

Action Step # 4

A school wide writing program is being adopted.

N/A

Economically Disadvantaged
Foster

Homeless

English Learners

Migrant

Race / Ethnicity / Minority
Student with Disabilities

Coherent Instruction
Professional Capacity
Supportive Learning Environment

observations, GCA Assesslets, GMAS




Action Step # 4

writing samples, classroom grades, testing data

instructional coach, classroom teachers, administration, program specialists

Yearly

Action Step # 5

A K-2 phonics program is being adopted.

N/A

Economically Disadvantaged
Foster

Homeless

English Learners

Migrant

Race / Ethnicity / Minority
Student with Disabilities

Coherent Instruction
Professional Capacity
Supportive Learning Environment

benchmark data, observations, classroom data.

classroom grades, testing data

teachers, instructional coach, admin

Yearly




Action Step # 5




2. SCHOOL IMPROVEMENT GOALS

2.2 Overarching Need # 2

Overarching Need

Pearson Elementary School needs to increase Math proficiency in all grades.

Pearson Elementary has a large number of English Learners.

Pearson Elementary has a large number of students with learning disabilities.

Pearson Elementary has a significant number of students who are reading below grade
level.

By 2022-2023, Pearson Elementary will improve instructional practices that will result in a
10 percent increase of the number of students scoring at or above grade level on the iReady
Math assessment.

Action Step # 1

After-school/ In school tutoring will be offered.
N/A

Economically Disadvantaged

English Learners

Migrant

Student with Disabilities

Coherent Instruction

Professional Capacity

Supportive Learning Environment

Attendance Log and Work Samples

classroom grades, testing data

Administrators and Teachers
Yearly




Action Step # 2

Incentives will be offered for students and teachers to increase attendance.

N/A

Economically Disadvantaged
English Learners

Migrant

Student with Disabilities

Effective Leadership
Family and Community Engagement
Supportive Learning Environment

Infinite Campus attendance records

classroom perfect attendance for 10 consecutive days

Administrators and Teachers

Yearly

Action Step # 3

Summer school is offered for all students.

N/A

Economically Disadvantaged
Foster

Homeless

English Learners

Migrant

Race / Ethnicity / Minority
Student with Disabilities

Coherent Instruction
Family and Community Engagement
Supportive Learning Environment




Action Step # 3

attendance logs; work samples

classroom grades, testing data

teacher and migrant support

Yearly

Action Step # 4

Professional development trainings are being provided for Math.

N/A

Economically Disadvantaged
Foster

Homeless

English Learners

Migrant

Race / Ethnicity / Minority
Student with Disabilities

Coherent Instruction

Effective Leadership

Professional Capacity

Supportive Learning Environment

testing data, classroom grades, observations, lesson plans

testing data, classroom grades,

classroom teacher, instructional coach, admin

Yearly




Action Step # 4




REQUIRED QUESTIONS

3. REQUIRED QUESTIONS

3.1 Stakeholders, Coordination of Activities, Serving Children, and PQ

Required Questions

1. In developing this plan, briefly describe
how the school sought advice from
individuals (teachers, staff, other school
leaders, paraprofessionals, specialized
instructional support personnel, parents,
community partners, and other

stakeholders).

The School Leadership Team was used to gather information from all grade
levels. This team includes staff members from all grade levels and support staff.
The School Council is a vital part of Pearson Elementary School. These
parents and other vital stakeholders help to offer us praise and suggestions
when they feel it is imperative. The School Council meets quarterly. Pearson
Elementary also uses surveys, the PES website, Remind101, and social media to
reach parents and the community to involve them and to get
recommendations/suggestions.

2. Describe how the school will ensure that
low-income and minority children enrolled
in the Title I school are not served at
disproportionate rates by ineffective,
out-of-field, or inexperienced teachers.

Administrators make sure that ineffective and inexperienced teachers get the
professional development they need for help. PES has mentor teachers for new
teachers, and these new teachers also have increased observations to ensure
effective instruction is taking place. We also have several Title I
paraprofessionals that go into the classrooms for added support.

3. Provide a general description of the Title I
instructional program being implemented at
this Title I school. Specifically define the
subject areas to be addressed and the
instructional strategies/methodologies to be
employed to address the identified needs of
the most academically at-risk students in the
school. Please include services to be provided|
for students living in local institutions for
neglected or delinquent children (if
applicable).

PES uses professional development to ensure teachers have professional
knowledge on the updated technology and curriculum. PES has RTI
interventionists for Tier 2 and 3 students in reading. PES contains a guided
reading book room for teachers and each classroom has a classroom library.
There are also resources such as Happy Numbers where students are able to
work on their own individual performance and enhance student achievement.
At PES, students have access to chrome books and this technology is used to
access supplemental software programs and assessments. Some of this
equipment and instructional software programs are funded by Title I funds.
Attendance incentives will also reward students and teachers in order to
improve attendance.

4. If applicable, provide a description of how
teachers, in consultation with parents,
administrators, and pupil services personnel,
will identify eligible children most in need of
services in Title I targeted assistance
schools/programs. Please include a
description of how the school will develop
and implement multiple (a minimum of 2)
objective, academic-based performance
criteria to rank students for service. Also
include a description of the measurable scale
(point system) that uses the objective criteria
to rank all students.

Pearson Elementary is a Title I School where all students receive free
breakfast/lunch.

3.1 Stakeholders, Coordination of Activities, Serving Children, and PQ

52



REQUIRED QUESTIONS

3. REQUIRED QUESTIONS

3.2 PQ, Federally Identified Schools, CTAE, Discipline

Required Questions

5. If applicable, describe how the school will
support, coordinate, and integrate services
with early childhood programs at the school
level, including strategies for assisting
preschool children in the transition from
early childhood education programs to local
elementary school programs.

Once referred and qualified, students are served under Babies Can't Wait by a
special education teacher employed by Atkinson County School System. These
students will be guided, along with their families, in the transition process to
an elementary school. Pre-K is housed at PES. Atkinson County also has a
Head Start program, in which students with disabilities and high poverty
families are top priority in enrollment.

6. If applicable, describe how the school will
implement strategies to facilitate effective
transitions for students from middle grades
to high school and from high school to
postsecondary education
including:Coordination with institutions of
higher education, employers, and local
partners; andIncreased student access to
early college, high school, or dual or
concurrent enrollment opportunities or
career counseling to identify student interest
and skills.

N/A

7. Describe how the school will support
efforts to reduce the overuse of discipline
practices that remove students from the
classroom, specifically addressing the effects
on all subgroups of students.

PES uses alternative methods of correcting behavior. Administrators monitor
the number of days students are out of the classroom because of discipline
reasons. Teachers are required to make weekly parental contacts to keep
parents updated on student discipline issues and achievements. Discipline
referrals have to be logged into Infinite Campus and administration is notified
in order for them to come to the location and address the issue. PES employs a
full time SRO. This officer patrols the campus and remains visible to students.
In extreme discipline cases, he has the authority to remove students from the
classroom or school.

ADDITIONAL RESPONSES

3.2 PQ, Federally Identified Schools, CTAE, Discipline

53



ADDITIONAL RESPONSES

8. Use the space below to provide additional
narrative regarding the school’s
improvement plan.

PES received the L4GA Grant. As a recipient of this grant, we have
implemented a new boxed ELA curriculum and have been working with the
local RESA representative to ensure that this program and grant are being used
efficiently. Teachers are supported with monthly professional development.
We have also made several strides in improving the school's intervention
program. We also have a part time system instructional coach and three
interventionists.

Stakeholders are vital at Pearson Elementary School, and we have taken more
steps this year to ensure that they feel welcome in sharing their input and
suggestions. The leadership team meets monthly. This team helps the
administrators to evaluate and analyze the suggestions made by school council
members and other stakeholders.

Based on comments from stakeholders, PES increased the amount of after
school tutoring available to our at-risk students and began to offer extended
hours for parent meetings to increase parental involvement. PES has also
improved our drop-off/ pick-up procedures based on parental/stakeholder
input and suggestions.
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PLAN DE MEJORA ESCOLAR

1 Informacién General del Plan de Mejoramiento

Informacién General del Plan de Mejoramiento

Condado de Atkinson
Escuela Primaria Pearson

jarred morris
Consolidacién de Fondos - Fondo 150: Consolidacién de Fondos Estatales/Locales y Federales

Titulo I, Parte A

v/ | Solicitud de comida gratis/reducida
Programa de Elegibilidad Comunitaria (CEP) - SOLAMENTE Certificacion Directa

Otro (si se selecciona, describalo a continuacién)




2. METAS DE MEJORA ESCOLAR

2.1 Necesidad general # 1

Necesidad general

La Escuela Primaria Pearson necesita aumentar el dominio de ELA en todos los grados.

La escuela primaria Pearson tiene una gran cantidad de estudiantes del idioma inglés.

La escuela primaria Pearson tiene una gran cantidad de estudiantes con discapacidades de aprendizaje.

La escuela primaria Pearson tiene un nimero significativo de estudiantes que estan leyendo por debajo del nivel de

grado.

Para 2022-2023, la escuela primaria Pearson mejorard las practicas de instrucciéon que dardn como resultado un
aumento del 10 por ciento en la cantidad de estudiantes con calificaciones a nivel de grado o superiores en la

evaluacion de lectura iReady.

Paso de accién # 1

Aumentar el tiempo que se pasa en entornos de instruccién en grupos pequefios.

N/A

Crianza econémicamente
desfavorecida

Sin hogar

Estudiantes de Inglés

Inmigrante

Raza / Etnicidad / Minoria
Estudiante con discapacidades

instruccién coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

Observaciones en el aula, planes de lecciones y muestras de trabajo

calificaciones en el aula, datos de exdamenes

Maestros y administradores del salén de clases

Semanalmente




Paso de accién # 1

Paso de accién # 2

Se ofrecerd tutoria después de la escuela.

N/A

Estudiantes de inglés
econémicamente desfavorecidos
Inmigrante

Estudiante con Discapacidades

instruccion coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

Registros de asistencia y muestras de trabajo

calificaciones en el aula, datos de exdmenes

Directores y Maestros

Anual




Paso de accién # 3

Se utilizaradn intervencionistas para enfocarse en los estudiantes de lectura de Nivel I y Nivel IIL.

N/A

Estudiantes de inglés
econémicamente desfavorecidos

Inmigrante

instruccion coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

Datos de monitoreo del progreso de RTI y observaciones de los intervencionistas

seguimiento del progreso, calificaciones en el aula, datos de las pruebas

Intervencionistas y Director

Semanalmente

Paso de accién # 4

Se estd adoptando un programa de escritura para toda la escuela.

N/A

Crianza econémicamente
desfavorecida

Sin hogar

Estudiantes de Inglés

Inmigrante

Raza / Etnicidad / Minoria
Estudiante con discapacidades

instruccion coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

observaciones, GCA Assesslets, GMAS




Paso de accién # 4

muestras de escritura, calificaciones en el aula, datos de pruebas

entrenador de instruccién, maestros de aula, administracién, especialistas del programa

Anual

Paso de accién # 5

Se estd adoptando un programa de fonética K-2.

N/A

Crianza econémicamente
desfavorecida

Sin hogar

Estudiantes de Inglés

Inmigrante

Raza / Etnicidad / Minoria
Estudiante con discapacidades

instruccién coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

datos de referencia, observaciones, datos del aula.

calificaciones en el aula, datos de exdamenes

maestros, entrenador de instruccién, administrador

Anual




Paso de accién # 5




2.2 Necesidad general # 2

Necesidad general

2. METAS DE MEJORA ESCOLAR

La Escuela Primaria Pearson necesita aumentar el dominio de Matemadticas en todos los grados.

La escuela primaria Pearson tiene una gran cantidad de estudiantes de inglés.

La escuela primaria Pearson tiene una gran cantidad de estudiantes con discapacidades de aprendizaje.

La escuela primaria Pearson tiene un nimero significativo de estudiantes que estan leyendo por debajo del nivel de

grado.

Para 2022-2023, la escuela primaria Pearson mejorard las practicas de instrucciéon que dardn como resultado un
aumento del 10 por ciento en la cantidad de estudiantes con calificaciones a nivel de grado o superiores en la

evaluacién iReady Math.

Paso de accién # 1

Se ofrecerd tutoria después de la escuela/dentro de la escuela.

N/A

Estudiantes de inglés
econémicamente desfavorecidos
Inmigrante

Estudiante con Discapacidades

instruccion coherente
Capacidad profesional
Ambiente de aprendizaje de apoyo

Registro de asistencia y muestras de trabajo

calificaciones en el aula, datos de exdmenes

Administradores y Profesores

Anual




Paso de accién # 2

Se ofreceran incentivos para que los estudiantes y maestros aumenten la asistencia.

N/A

Estudiantes de inglés
econémicamente desfavorecidos
Inmigrante

Estudiante con Discapacidades

Liderazgo efectivo
Entorno de aprendizaje de apoyo para la
participacién de la familia y la comunidad

Registros de asistencia de Infinite Campus

asistencia perfecta en el aula durante 10 dias consecutivos

Administradores y Profesores

Anual

Paso de accién # 3

Se ofrece escuela de verano para todos los estudiantes.

N/A

Crianza econémicamente
desfavorecida

Sin hogar

Estudiantes de Inglés

Inmigrante

Raza / Etnicidad / Minoria
Estudiante con discapacidades

instruccién coherente
Entorno de aprendizaje de apoyo para la
participacién de la familia y la comunidad




Paso de accién # 3

registros de asistencia; muestras de trabajo

calificaciones en el aula, datos de exdmenes

apoyo a docentes y migrantes

Anual

Paso de accion # 4

Se estan brindando capacitaciones de desarrollo profesional para Matematicas.

N/A

Crianza econémicamente
desfavorecida

Sin hogar

Estudiantes de Inglés

Inmigrante

Raza / Etnicidad / Minoria
Estudiante con discapacidades

instruccién coherente

Liderazgo efectivo

Capacidad profesional

Ambiente de aprendizaje de apoyo

datos de pruebas, calificaciones en el aula, observaciones, planes de lecciones

datos de examenes, calificaciones en el salén de clases,

profesor de aula, entrenador de instruccién, administrador

Anual




Paso de accién # 4




PREGUNTAS OBLIGATORIAS

3. PREGUNTAS OBLIGATORIAS

3.1 Partes interesadas, coordinacién de actividades, servicio a los nifios y PQ

Preguntas Obligatorias

1. Al desarrollar este plan, describa
brevemente cémo la escuela buscé el consejo
de individuos (maestros, personal, otros
lideres escolares, paraprofesionales, personal
de apoyo educativo especializado, padres,
socios comunitarios y otros).

partes interesadas).

El Equipo de Liderazgo Escolar se utilizd para recopilar informacién de todos los grados. Este
equipo incluye miembros del personal de todos los grados y personal de apoyo. El Consejo
Escolar es una parte vital de la Escuela Primaria Pearson. Estos padres y otras partes
interesadas vitales ayudan a ofrecernos elogios y sugerencias cuando lo consideran
imperativo. El Consejo Escolar se reline trimestralmente. La Primaria Pearson también usa
encuestas, el sitio web de PES, Remind101 y las redes sociales para llegar a los padres y la
comunidad para involucrarlos y obtener

recomendaciones/sugerencias.

2. Describa cémo la escuela se asegurara de que los
nifios de minorias y de bajos ingresos inscritos en la
escuela del Titulo I no sean atendidos en tasas
desproporcionadas por maestros ineficaces, fuera del

campo o sin experiencia.

Los administradores se aseguran de que los maestros ineficaces e inexpertos obtengan el desarrollo
profesional que necesitan para recibir ayuda. PES tiene maestros mentores para maestros nuevos, y
estos maestros nuevos también tienen mas observaciones para garantizar que se lleve a cabo una
instruccién eficaz. También tenemos varios Titulo I

paraprofesionales que van a las aulas para apoyo adicional.

3. Proporcionar una descripcion general del programa
educativo de Titulo I que se esta implementando en
esta escuela de Titulo I. Definir especificamente las
areas tematicas que se abordaran y las estrategias/
metodologias de instruccién que se emplearan para
abordar las necesidades identificadas de los
estudiantes con mayor riesgo académico en la escuela.
Incluya los servicios que se brindaran a los estudiantes
que viven en instituciones locales para nifos
abandonados o delincuentes (si corresponde).

aplicable).

PES utiliza el desarrollo profesional para garantizar que los maestros tengan conocimiento
profesional sobre la tecnologia y el plan de estudios actualizados. PES tiene intervencionistas
RTI para estudiantes de nivel 2 y 3 en lectura. PES contiene una sala de libros de lectura
guiada para maestros y cada salén tiene una biblioteca de salén. También hay recursos como
Happy Numbers donde los estudiantes pueden trabajar en su propio desempefio individual y
mejorar el rendimiento de los estudiantes. En PES, los estudiantes tienen acceso a
Chromebooks y esta tecnologia se utiliza para acceder a programas de software y
evaluaciones complementarios. Algunos de estos equipos y programas de software
instructivos estan financiados por fondos del Titulo I. Los incentivos de asistencia también
recompensaran a los estudiantes y maestros para mejorar la asistencia.

4. Si corresponde, proporcione una descripciéon de cémo los
maestros, en consulta con los padres, los administradores y
el personal de servicios estudiantiles, identificaran a los
nifios elegibles que mas necesitan los servicios en las
escuelas/programas de asistencia especifica del Titulo I. Por|
favor incluya un

descripcion de como la escuela desarrollara e
implementara multiples (un minimo de 2) criterios
objetivos de desempefio académico para clasificar a los
estudiantes para el servicio. También incluya una
descripcion de la escala medible (sistema de puntos)

que usa el criterio objetivo para clasificar a todos los

estudiantes.

Pearson Elementary es una escuela de Titulo I donde todos los estudiantes reciben desayuno/

almuerzo gratis.

3.1 Partes interesadas, coordinacién de actividades, servicio a los nifios y PQ
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3. PREGUNTAS OBLIGATORIAS

3.2 PQ, Escuelas Federalmente Identificadas, CTAE, Disciplina

Preguntas Obligatorias

5. Si corresponde, describa como la escuela apoyara,
coordinara e integrara los servicios con los programas
de la primera infancia a nivel escolar, incluidas las
estrategias para ayudar a los nifios en edad preescolar
en la transicién de los programas de educacién de la
primera infancia a los programas de las escuelas
primarias locales.

Una vez referidos y calificados, los estudiantes son atendidos bajo Babies Can't Wait por un maestro
de educacién especial empleado por el Sistema Escolar del Condado de Atkinson. Estos estudiantes
seradn guiados, junto con sus familias, en el proceso de transicién a una escuela primaria. Pre-K estd
alojado en PES. El condado de Atkinson también tiene un programa Head Start, en el que los
estudiantes con discapacidades y las familias con un alto nivel de pobreza son la maxima prioridad

en lainscripcién.

6. Si corresponde, describa cémo la escuela
implementara estrategias para facilitar transiciones
efectivas para los estudiantes de los grados
intermedios a la escuela secundaria y de la escuela
secundaria a la educacion postsecundaria
incluyendo:Coordinacion con instituciones de educacion
superior, empleadores y socios locales; y Mayor acceso de
los estudiantes a la universidad anticipada, la escuela
secundaria o las oportunidades de matriculacién doble o
concurrente u orientacién profesional para identificar los

intereses y las habilidades de los estudiantes.

7. Describa cémo la escuela apoyara los esfuerzos para
reducir el uso excesivo de practicas disciplinarias que
sacan a los estudiantes del sal6n de clases, abordando
especificamente los efectos en todos los subgrupos de
estudiantes.

PES utiliza métodos alternativos para corregir el comportamiento. Los administradores monitorean
la cantidad de dias que los estudiantes estan fuera del salén de clases por razones disciplinarias. Se
requiere que los maestros hagan contactos semanales con los padres para mantenerlos
actualizados sobre los problemas y logros de disciplina de los estudiantes. Las referencias
disciplinarias deben iniciar sesién en Infinite Campus y se notifica a la administracién para que
acudan al lugar y aborden el problema. PES emplea un SRO de tiempo completo. Este oficial patrulla
el campus y permanece visible para los estudiantes. En casos de disciplina extrema, tiene la

autoridad para sacar a los estudiantes del salén de clases o de la escuela.

RESPUESTAS ADICIONALES




RESPUESTAS ADICIONALES

8. Use el espacio a continuacién para proporcionar una
descripcion adicional sobre la escuela
plan de mejora.

PES recibi6 la Beca L4AGA. Como beneficiario de esta subvencién, hemos implementado un nuevo
plan de estudios de ELA en caja y hemos estado trabajando con el representante local de RESA para
garantizar que este programa y la subvencién se utilicen de manera eficiente. Los maestros son
apoyados con desarrollo profesional mensual. También hemos dado varios pasos para mejorar el
programa de intervencién de la escuela. También contamos con un entrenador de instruccién del

sistema de tiempo parcial y tres intervencionistas.

Las partes interesadas son vitales en la Escuela Primaria Pearson, y hemos tomado mas medidas
este afio para asegurarnos de que se sientan bienvenidos al compartir sus aportes y sugerencias. El
equipo de liderazgo se retine mensualmente. Este equipo ayuda a los administradores a evaluar y

analizar las sugerencias hechas por los miembros del consejo escolar y otras partes interesadas.

Con base en los comentarios de las partes interesadas, PES aumento la cantidad de tutoria después de la
escuela disponible para nuestros estudiantes en riesgo y comenzé a ofrecer horarios extendidos para
reuniones de padres para aumentar la participacion de los padres. PES también ha mejorado nuestros
procedimientos de dejar/recoger a los nifios en funcién de las sugerencias y aportes de los padres/

partes interesadas.
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KE HOACH CAI TIEN TRUONG

1 Thong tin vé Ké hoach Cai tién Chung

Théng tin ké hoach cdi tién chung

Hat Atkinson
Trudng ti€u hoc Pearson

Jarred Morris
Hgp nhét cac quy - Quy 150: Hop nhat cac quy cha Tiéu bang / Bia phuong va Lién bang

Tiéu de I, Phan A

v/ | Ap dung bita &n mién phi/ gidm gia
Chuong trinh da didu kién cdng dong (CEP) - CHI Chirng nhan Trurc tiép

Khac (néu dugc chon, vui long mé ta bén dudi)




2. MUC TIEU CAI TIEN NHA TRUONG

2.1 Nhu cau bao quat # 1

Nhu cau bao quat

Trudng Ti€u Hoc Pearson can nang cao trinh do ELA & tat ca cac 16p.

Trudng Ti€u Hoc Pearson ¢6 mét s8 lugng 1én Hoc Sinh Hoc Anh Ng(r.
Trudng Ti€éu Hoc Pearson ¢ mét s6 lugng 1én hoc sinh khuyét tat hoc tap.
Trudng Ti€éu Hoc Pearson ¢ mot sé lugng dang ké hoc sinh doc duéi cap 16p.

DPén nam 2022-2023, Trudng Ti€u hoc Pearson sé& cai tién cac phuong phap gidng day nham lam
tang 10 phan tram sé hoc sinh dat diém bang hodc cao hon cdp 16p trong bai danh gia iReady
Reading.

Buédc hanh dong # 1

Tang thdi gian danh cho céc cai dat hudng dan nhém nhé.
N/A

Ngudi nudi dudng cd hoan canh khé khan vé
kinh t&

V6 gia cu

Ngudi hoc tiéng Anh

Di dan

Chding téc / Dan tdc / Hoc

sinh thiéu s6 bj khuyét tat
Hudng dan mach lac

Nang luc chuyén mdn

Mai trudng hoc tap ho trg
C4ac quan sat trong |&p hoc, ké hoach bai hoc va mau lam viéc

diém 16p hoc, dir liéu kiém tra

Gido vién va quan ly I16p hoc

Hang tuan




Budc hanh dong # 1

Budc hanh dong # 2

Viéc day kém sau gi& hoc sé dugc cung cap.

N/A

Ngudi hoc tiéng Anh c6 hoan canh
kho khan vé kinh té

Didan

Hoc sinh khuyét tat

Hudng dan mach lac
Nang luc chuyén mén
M®di trudng hoc tap ho trg

Nhat ky chdm céng va mau cdng viéc

diém 16p hoc, dr liéu kiém tra

Hiéu trudng va Gido vién

Hang nam




Budc hanh dong # 3

Cac nha can thiép s& dugc sir dung dé nhdm vao hoc sinh Doc hi€u Cap IT va Cp IIL.

N/A

Ngudi hoc tiéng Anh cé hoan canh
khé khan vé kinh té
Di dan

Hudng dan mach lac
Nang luc chuyén mén
M®di trudng hoc tap ho trg

D@ ligu gidm sat tién d6 RTI va quan sat clia nha can thiép

giadm sat tién do, di€ém I6p hoc, dir liéu kiém tra

Nha can thiép va Hiéu trudng

Hang tuan

Buédc hanh dong # 4

Mot chuong trinh viét toan trudng dang dugc thdong qua.

N/A

Ngudi nudi dudng ¢ hoan canh khé khan vé
kinh t&

V6 gia cu

Ngudi hoc tiéng Anh

Didan

Chding téc / Dan tdc / Hoc
sinh thiéu s6 bj khuyét tat

Hudng dan mach lac
Nang luc chuyén mén
M®di trudng hoc tap ho trg

quan sat, Bang danh gia GCA, GMAS




Budc hanh dong # 4

viét mau, diém 16p hoc, dit liéu thir nghiém

huan luyén vién hudng dan, gido vién dirng 16p, quan ly, chuyén gia chuong trinh

Hang nam

Budc hanh dong #5

Mot chuong trinh nglr am K-2 dang dugc ap dung.

N/A

Ngudi nudi dudng cé hoan canh khé khan vé
kinh t&

Vo gia cu

Ngudi hoc tiéng Anh

Di dan

Chding téc / Dan tdc / Hoc
sinh thiéu s& bj khuyét tat

Hudng dan mach lac
Nang luc chuyén mdn
M®éi trudng hoc tap ho trg

dir ligu diém chudn, quan sat, dir liéu 16p hoc.

diém 16p hoc, dir liéu kiém tra

gi4o vién, hudn luyén vién hudng dan, quan tri vién

Hang nam




Budc hanh dong #5




2. MUC TIEU CAI TIEN NHA TRUONG

2.2 Nhu cau bao quat # 2

Nhu cau bao quat

Trudng Ti€u Hoc Pearson can nang cao trinh d6 mén Todn & tat ca cac I6p.

Trudng Ti€u Hoc Pearson c6 mét s& lugng I6n Hoc Sinh Hoc Anh Ng(r.
Trudng Ti€éu Hoc Pearson ¢ mét s6 lugng 1én hoc sinh khuyét tat hoc tap.
Trudng Ti€éu Hoc Pearson ¢ mot sé lugng dang ké hoc sinh doc duéi cap 16p.

DPén nam 2022-2023, Trudng Ti€u hoc Pearson sé& cai tién cac phuong phap gidng day nham lam
tang 10 phan tram sé hoc sinh dat diém bang hodc cao hon cdp 16p trong bai danh gia iReady
Math.

Buédc hanh dong # 1

Viéc day kém sau gid hoc / Trong trudng sé& dugc cung cap.
N/A

Ngudi hoc tiéng Anh c6 hoan canh

kho khan vé kinh té

Di dan

Hoc sinh khuyét tat

Hudng dan mach lac

Nang luc chuyén mén

M@éi trudng hoc tap hé trg

Nhat ky chdm céng va cdc mau lam viéc

diém 16p hoc, dr liéu kiém tra

Quan trij vién va Gido vién

Hang nam




Budc hanh dong # 2

Cac uu dai s& dugc cung cdp cho hoc sinh va gido vién dé tang sé lugng tham du.

N/A

Ngudi hoc tiéng Anh cé hoan canh
khé khan vé kinh té

Di dan

Hoc sinh khuyét tat

Lanh dao hiéu qua
Méi trudng hoc tap hoé trg su tham
gia cla gia dinh va cong dong

HO so tham du Khudn vién v han

tham gia I1&p hoc hoan hédo trong 10 ngay lién tuc

Quan trj vién va Gido vién

Hang nam

Budc hanh dong # 3

Trudng hé dugc cung cép cho tat ca hoc sinh.

N/A

Ngudi nudi dudng cé hoan canh khé khan vé
kinh té

Vo gia cu

Ngudi hoc tiéng Anh

Di dan

Chiing téc / Dan tdc / Hoc
sinh thiéu s& bj khuyét tat

Hudng dan mach lac
Méi trudng hoc tap hé trg su tham
gia cla gia dinh va cong dong




Budc hanh dong # 3

nhat ky tham du; Mau lam viéc

diém I6p hoc, di¥ liéu kiém tra

hé trg gido vién va ngudi di cw

Hang nam

Buéc hanh dong # 4

Céc khéa dao tao phat trién chuyén mén dang dugc cung cap cho mén Toan.

N/A

Ngudi nudi dudng cé hoan canh khé khan vé
kinh té

Vo gia cu

Ngudi hoc tiéng Anh

Di dan

Chuing tdc / Dan toéc / Hoc
sinh thiéu sé bj khuyét tat

Hudng dan mach lac

Lanh dao hiéu qua

Nang luc chuyén mdn

Mai trudng hoc tap ho trg

dir lieu kiém tra, diém 1&p hoc, quan sat, k& hoach bai hoc

dir liéu kiém tra, diém 16p hoc,

gido vién ding 16p, huan luyén vién hudéng dan, quan tri vién

Hang nam




Budc hanh dong # 4




CAU HOI BAT BUOC

3. CAU HOI BAT BUOC

3.1 Cac bén lién quan, Piéu phai cac hoat dong, Phuc vu Tré em va PQ

Cau héi bat budc

1. Khi phat trién ké hoach nay, hdy mé ta ngan gon cach
nha trudng tim kiém 1&i khuyén tir cac ca nhan (giao
vién, nhan vién, cac nha lanh dao khac cta trudng, gido
vién ban chuyén, nhan vién hé trg gidng day chuyén
biét, phu huynh, d6i tac céng déng, va nhirng nguoi
khac

cac bén lién quan).

Nhém Lanh dao Nha trudng dugc str dung dé thu thap théng tin tir tat ca cac cdp 16p. Nhém ndy bao
gdm cac nhan vién tur tat ca cac cap 16p va nhan vién hé trg. Hoi dong Trudng la mdt bd phan quan
trong clia Trudng Ti€u hoc Pearson. Cac bac cha me nay va cac bén lién quan quan trong khéc gilp
dua ra 13i khen nggi va dé xudt cho chiing téi khi ho cadm thay diéu d6 la bat budc. Hoi déng trudng
hop hang quy. Trudng Tiéu hoc Pearson ciing st dung cac cudc khdo sat, trang web PES, Remind101,
va phuong tién truyén thong xd hoi dé ti€p can véi phu huynh va cdng ddng nham thu hat su tham
gia clia ho va

khuyén nghi / dé xuat.

2. Md ta cach nha trudng dam bao rang tré em thudc
nhém thiéu s& va thu nhap thap ghi danh vao trudng
Title I khéng dugc phuc vu véi ty I8 khdng tuong xirng
bé&i cac giao vién khong hiéu qua, khdng c6 chuyén mén

hoéc thiéu kinh nghiém.

Cac nha quan tri ddm bao rdng cac gido vién khong hiéu qua va thiéu kinh nghiém cé dugc sy
phat trién chuyén mén ma ho can dé dugc gitip d&. PES cé gido vién ¢8 van cho gido vién mdi,
va nhitng gido vién mai nay cling tang cudng quan sat dé ddm bao viéc giang day dién ra hiéu
qud. Chung tdi cling c6 mot so Tiéu dé I

nhirng ngudi ban chuyén nghiép di vao 16p hoc d€ dugc hé trg thém.

3. Cung cap md ta chung vé chuong trinh giang day
Title I dang duoc thuc hién tai trudng Title I nay. Cy
thé xac dinh cac linh vuc cha dé sé dugc giai quyét
va cac chién lugc / phuong phap giang day sé dugc
str dung d& giai quyét cac nhu ciau da dugc xac dinh
ctia nhitng hoc sinh cé nguy co hoc tap cao nhat
trong truong. Vui long bao gém cac dich vu dugc
cung cap cho hoc sinh sdng trong céc co sé giao duc|
dia phuong danh cho tré em bi bé roi hoac vi pham
(néu

ap dung).

PES st dung phuong phap phét trién chuyén mén dé dam bao gido vién co kién thirc
chuy&n mon vé cdng nghé va chuong trinh gidng day cdp nhat. PES ¢6 cac nha can
thiép RTI cho hoc sinh Cdp 2 va 3 vé doc. PES ¢6 phong doc sach hudng dan cho gido
vién va mbi phong hoc déu cé thu vién I16p hoc. Ngoai ra con c6 cac tai nguyén nhu
Happy Numbers, noi hoc sinh cé thé lam viéc dya trén thanh tich ca nhan cta minh va
nang cao thanh tich ctia hoc sinh. Tai PES, hoc sinh c6 quyén truy cap vao sach chrome
va cébng nghé nay dugc sir dung dé truy cap cac chuong trinh phan mém bé sung va
cac bai danh gia. Mot s6 thiét bi va chuong trinh phan mém huéng dan nay dugc tai trg
bdi quy Title I. Khuyén khich chuyén can cling sé thudng cho hoc sinh va gido vién dé
cai thién viéc di hoc.

4. Néu c6 thé, hay cung cdp md ta vé cach gido vién, véi
suw tham khao y kién cua phu huynh, ban giam hiéu va
nhan vién dich vu hoc sinh, sé xac dinh nhirng tré em
du diéu kién can cac dich vu nhat trong cac truong /
chuong trinh hé trg c6 muc tiéu Title I. Vui 1dng bao
gom mot

md ta vé cach trudng sé phat trién va thuc
hién nhiéu (tdi thi€u 2) tiéu chi muc tiéu, dua
trén két qua hoc tap dé xép hang hoc sinh
phuc vu. Ciing bao gém mo ta vé thang do cé
thé do lugng (hé théng di€m) sir dung cac
tiéu chi khach quan dé xép hang tét ca hoc
sinh.

Trudng Ti€u Hoc Pearson 1a mot Trudng Tiéu Dé 1, noi tat ca hoc sinh dugc an sang / an

trua mién phi.

3.1 Cac bén lién quan, Piéu phai cac hoat dong, Phuc vu Tré em va PQ
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CAU HOI BAT BUOC

3. CAU HOI BAT BUOC

3.2 PQ, Truong hoc dugc xac dinh lién bang, CTAE, Ky luat

Cau héi bat budc

5. N&u c6 thé, hay mé ta cach nha trudng sé ho
tro, diéu phéi va tich hop cac dich vu véi cac
chuong trinh mam non & cap truong, bao gém
cac chién luwgc hé trg tré em mau gido trong
qua trinh chuyén déi tir chwong trinh gido duc
mam non sang chuong trinh tiéu hoc dia
phuong.

Sau khi dugc gidi thiéu va dd tiéu chudn, hoc sinh s& dugc phuc vu trong chuong trinh Em bé
khéng thé ch& dgi bdi mot gido vién gido duc dac biét do Hé théng Trudng hoc Quan Atkinson
tuyén dung. Nhitng hoc sinh nay s& dugc huéng dan cung véi gia dinh trong qua trinh chuyén
ti€p sang trudng ti€u hoc. Pre-K dugc dat tai PES. Quan Atkinson cling ¢6 chuong trinh Head
Start, trong dé hoc sinh khuyét tat va gia dinh nghéo cao dugc uu tién hang dau trong viéc
ghi danh.

6. N&u c6 thé, hdy mé ta cach nha trudng sé thuc hién
cac chién lugc dé tao diéu kién chuyén tiép hiéu qua
cho hoc sinh tir 16p trung hoc co s& Ién trung hoc phd
thdng va tir trung hoc phd thdng sang gido duc sau
trung hoc

bao gém: Phéi hgp véi cac td chirc gido duc dai hoc, ngui
str dung lao ddng va cac déi tac dia phuong; va Tang kha
nang ti€p can ctia hoc sinh véi cac co hdi ghi danh hoc dai
hoc, trung hoc phé théng hoac co hdi nhap hoc kép hoic
déng th&i hodc tw van nghé nghiép dé xac dinh méi quan

tam va ky nang ctia hoc sinh.

7. Md ta cach nha trudng sé hé trg cac né luc nham
giam viéc lam dung cac hinh thirc ky luat khién hoc
sinh bi loai khéi I6p hoc, dac biét giai quyét nhirng
anh hudng dadi véi tat ca cac phan nhém hoc sinh.

PES str dung cac phuaong phap diéu chinh hanh vi thay thé. Quan trj vién giam sat
s6 ngay hoc sinh khéng ra khoi I6p hoc vi ly do ky luat. Gido vién dugc yéu cau lién
hé vé&i phu huynh hang tuan dé cap nhat cho phu huynh vé cac van dé ky luat va
thanh tich clia hoc sinh. Nhirng ngudi gidi thiéu ky luat phai dugc dang nhap vao
Infinite Campus va ban quan ly s& dugc théng bao dé ho dén dia diém va giai
quyét van deé. PES st dung SRO toan thdi gian. Nhan vién nay tuan tra trong khudn
vién trudng va van cé thé nhin thay cac sinh vién. Trong cac trudng hop ky luat
nghiém trong, thay c6 quyén dudi hoc sinh ra khdi I16p hoc hodc trudng hoc.

TRA LOI BO SUNG

3.2 PQ, Truong hoc dugc xac dinh lién bang, CTAE, Ky luat

53



TRA LOI BO SUNG

8. Sir dung khodng tréng bén duéi dé cung cap
thém théng tin vé trudng hoc
ké hoach cai tién.

PES da nhan dugc Khoan tai trg L4GA. Vdi tu cach la ngudi nhan khodn tai trg nay, ching toi da trién
khai mdt chuang trinh gidng day ELA méi d6ng hop va da lam viéc vai dai dién RESA dia phuong dé
dam bdo réng chuong trinh va khodn tai trg nay dang dugc sir dung mot cach hiéu qua. Gido vién
dugc hé trg nang cao nghiép vu hang thang. Ching t6i cling d& dat dugc mét s6 budc tién trong viéd
cdi thién chuong trinh can thiép clia trudng. Ching téi cling c6 mét hudn luyén vién hudng dan hé

thong ban thoi gian va ba nha can thiép.

CAc bén lién quan déng vai trd quan trong tai Trudng Ti€u hoc Pearson, va chung téi da thuc hién
nhiéu budc hon trong ndm nay dé dam bao rang ho cdm thdy dugc hoan nghénh trong viéc chia sé
y ki€n ddéng gop va dé xuat ctia minh. Ban lanh dao hop hang thang. Nhém nay gitip ban giam hiéu

danh gia va phén tich cac dé xuét cda cac thanh vién hoi dong trudng va cac bén lién quan khac.

Dua trén nhan xét cla cac bén lién quan, PES da tang s6 lugng day kem sau gid hoc
cho céc hoc sinh c6 nguy co cdia chdng t6i va bat dau cung cdp cac gid hop phu
huynh kéo dai dé tang cudng su tham gia clia phu huynh. PES cling d& cai thién quy
trinh dua / dén clia chdng téi dua trén y kién  déng gop va dé xuat ctia phu huynh /
cac bén lién quan.




